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رؤيتنا

رؤيتنا،	مهمتنا	و	قيمنا

مهمتنا

مملكــة  في  المــالي  التمويــل  مجــال  في  رائــداً  بيتــ�اً  ريــف  تكــون  أن 
وتقديــم  مناســبة  تمويليــة  حلــول  بتوفــر  وتتمــز  البحريــن، 
شــركائها  مــع  خاصــة  بالعلاقــات  والإهتمــام  الخدمــات  أفضــل 

 . تيجيين ا ســر لإ ا

ــين في  ــراد المقيم ــن الأف ــلاء م ــ�ة للعم ــهيلات الإئتماني ــدم التس -   نق
منطقــة مجلــس التعــاون الخليــي لتمويــل اســتثماراتهم العقاريــة 

في مملكــة البحريــن.

وتلــي  تن�اســب  تمويليــة  منتجــات  وتوفــر  بتطويــر  نهتــم   -
المختلفــة. العمــلاء  إحتي�اجــات 

- نشــاطر عملائنــ�ا الكــرام مخاطرهــم مــن خــلال تقديــم منتجــات 
متوافقــة مــع أحــكام ومبــادئ الشــريعة الإســلامية.

ــة  ــة وموثوق ــهلة ومرن ــون س ــ�ا لتك ــين عملياتن ــاً في تحس ــم دائم - نهت
ــب. ــت المناس ــرعة وفي الوق ــاريع بس ــاز المش ــن إنج ــد م للتأك

- نختــار شــركائن�ا الإســراتيجيين الجديريــن بالاعتمــاد لكــي نتمكــن 
مــن توفــر قيــم مضافــة وفــرص متمــزة لعملائنــ�ا.

- نبــ�ذل قصــارى جهودنــا مــن أجــل تقديــم خدمــات متمــزة لعملائن�ا 
مــن خــلا إهتمامنــا بموظفينــ�ا وتدريبهم بإســتمرار.
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طموح	التفوق
ــات  ــن المنتج ــ�داءً م ــه إبت ــودة في كل مانفعل ــى الج ــا عل ــد حرصن يتجس
والخدمــات وصــولًا إلى التعامــلات، كمــا قــد تــم تدريــب موظفينــ�ا 

ــا. ــم بهم ــام محيطه ــ�از وإله ــوق والإمتي ــيد التف ــى تجس عل

الشراكة
يتــم  الــي  هــي  إســتدامة  وأكثرهــا  النتــ�ائج  أفضــل  بــأن  نؤمــن  إننــ�ا 
تحقيقهــا عــن طريــق الشــراكة والمشــاركة في القيمــة المضافــة في كافــة 

المســتويات. جميــع  وعلــى  القطاعــات 

الإبتكار	والأصالة
فاننــ�ا  العقــاري،  القطــاع  تنشــيط  علــى  تعمــل  مؤسســة  بصفتنــ�ا 
ملتزمــون بإتبــ�اع إســلوب مبتكــر في أعمالنــا ســواء كان ذلــك في تصميــم 
المنتجــات والخدمــات أو في الإســتجابة للفــرص مــع الحــرص علــى 

المرونــة في  تحقيــق أفضــل النتــ�ائج.

الإنجـــاز
ــن  ــداف، فنح ــال للأه ــق الفعّ ــى التطبي ــد عل ــاز يعتم ــا بالإنج إن التزامن
ننطلــق لكــي نكــون الأفضــل دائمــاً ونعمــل ونث�ابــر لكــي نحقــق كل هــدف 

نضعــه مامنــا.

قيمنا
إن لدينــ�ا في ريــف إيمانــاً راســخاً بقيمــة العمــل، فــكل مــا نقــوم بــه 
ــن  ــك فنح ــى ذل ــ�ا، وعل ــ�ا ومبادئن ــن معتقداتن ــتوحى م ــو مس ــه ه ونقول
نقــوم بتطبيــق وتحويــل هــذه المعتقــدات والمبــادئ إلى برامــج وأفــكار 

جديــدة.
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بسم	اللّه	الرحمن	الرحيم
والصلاة والسلام على سيد المرسلين نبين�ا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين.

السلام عليكم جميعاً ورحمةاّلل وبركاته

حضرات	السادة	المساهمين	الكرام،

يســرني أن أضــع بــين أيديكــم التقريــر الســنوي عــن الســنة الماليــة المنتهيــة في 3١ ديســمبر ٢٠١٧م راجيــاً مــن العلــي القديــر أن ينــ�ال رضاكــم 
وإستحســانكم. كمــا يطيــب لي أن أعلــن أن شــركتكم ريــف شــركة التمويــل العقــاري ش.م.ب )مقفلــة( قــد واصلــت تحقيــق النتــ�ائج الماليــة 
ــا علــى صــافي ربح الســنة الماليــة المنتهيــة في عــام ٢٠١٧م بلــغ ١.3 مليــون دينــ�ار بحريــي كان هــو الأعلــى منــذ  الإيجابيــ�ة الأمــر الــذي إنعكــس جليًّ

العــام ٢٠٠9م.

ولــم تكــن الزيــادة في صــافي الــربح هــي المؤشــر الإيجــابي الوحيــد خــلال العــام ٢٠١٧م، فقــد إرتفــع مجمــوع أصــول الشــركة خــلال العــام المنصــرم 
بأكــثر مــن مليــون دينــ�ار بحريــي ووصــل إلى حــوالي ٢8 مليــون دينــ�ار بحريــي مقارنــة بـــ ٢٧ مليــون دينــ�ار بحريــي للعــام  ٢٠١6م، كمــا إرتفــع مجموع 

حقوق المساهمين ووصل إلى حوالي ٢٧ مليون دين�ار بحريي، ونتيجة لذلك فقد إرتفع العائد على السهم ووصل إلى ٥.9 فلس. 

ــزي  ــد المج ــق العائ ــن تحقي ــن م ــا تتمك ــن خلاله ــي م ــداف ال ــق الأه ــ�ائج وتحقي ــل النت ــول إلى أفض ــم للوص ــركة الدائ ــعي الش ــةً إلى س  بالإضاف
الــذي يعــود بالنفــع علــى المســاهمين أولًا ومــن أجــل الإســتمرار في تطويــر العوائــد وإســتخدامها بالشــكل الــذي يتن�اســب مــع 
مجريــات الوضــع الإقتصــادي محليــاً وعالميــاً، فقــد واصــل مجلــس الإدارةالمحافظــة علــى مســتوى إيجــابي 
ـرادات التشــغيلية والــي فاقــت ٢.٢ مليــون دينــ�ار بحريــي، كمــا واصــل إتبــ�اع سياســة  للإيـ

ــل.  ــن قب ــركة م ــهدها الش ــم تش ــية ل ــتويات قياس ــف إلى مس ــض المصاري تخفي

تقرير	رئيس	مجلس	الإدارة
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إخواني	المساهمين	الكرام،

الإدارة  مجلــس  أعضــاء  إخــواني  مــن  حرصــاً 
علــى تنفيــذ مخرجــات إجتمــاع الجمعيــة العموميــة 

الغرعاديــة الســابق فيمــا يخــص تحويل نشــاط الشــركة 
إلى شــركة إســتثمارية، نحيطكــم علمــاً بــأن المجلــس لــم 

القــرار مــع الأخــذ بعــين الإعتبــ�ار  يدخــر جهــداً في تنفيــذ 
متطلبــات مصــرف البحريــن المركــزي “المجلــد الخامــس” والذي 

نــصَّ علــى أن تقــوم الشــركة بتصفيــة محفظــة التمويــل العقــاري 
بالكامــل، لذلــك فقــد قامــت الشــركة ببيــع وتحويــل محفظــة التمويــل 

إلى الســادة بنــك البركــة الإســلامي - البحرين،الأمرالــذي يُعــد بحــد ذاتــه 
إنجــازاً في ظــل الظــروف الإقتصاديــة الصعبــة حيــث يعتــبر الأول مــن نوعــه في 

ــن. ــة البحري مملك

المركــزي  البحريــن  مصــرف  متطلبــات  جميــع  إنهــاء  صــدد  في  الشــركة  فــإن  وعليــه، 
والســياحة. والتجــارة  الصناعــة  وزارة  مــع  النشــاط  لتغيــر  القانونيــ�ة  والإجــراءات 

ــخ ١٥  ــد بت�اري ــه المنعق ــركة في إجتماع ــس إدارة الش ــد أوصى مجل ــام ٢٠١٧م، فق ــركة للع ــوء أداء الش وفي ض
فبرايــر ٢٠١8م برفــع مقــرح إلى الســادة المســاهمين في إجتماعهــم الســنوي بالموافقــة علــى دفــع أربــاح نقديــة لحاملــي 

أســهم الشــركة بواقــع ١.١ مليــون دينــ�ار بحريــي، أي مــا يعــادل ٥٪ مــن صــافي رأس المــال الصــادر والمدفــوع وذلــك بعــد الحصــول علــى موافقــة 
الجهــات الرســمية.

كمــا أود أن أحيطكــم علمــاً بــأن دورة المجلــس الحــالي قــد شــارفت علــى الإنتهــاء وعليــه ســيتم إختيــ�ار مجلــس إدارة جديــد عــبر الانتخابــات 
والــي ســتجري في إجتمــاع الجمعيــة العموميــة خــلال العــام ٢٠١8م. كمــا ويســعدني بالأصالــة عــن نفــي وعــن جميــع أعضــاء مجلــس الإدارة 
بالتقــدم لكــم بجزيــل الشــكر وعظيــم الإمتنــ�ان علــى هــذه الثقــة الــي أوليتموهــا لمجلــس الإدارة خــلال الأعــوام الماضيــة والــذي لــم يتــوانى في 
تقديــم كل مــا يملــك مــن خــبرة وجهــود متواصلــة لتحقيــق أهــداف الشركةالإســراتيجية والماليــة متمنيــ�اً دوام التوفيــق والنجــاح لأعضــاء 

مجلــس الإدارة الجديــد.

ــن  ــوه م ــا بذل ــس الإدارة لم ــاء مجل ــع أعض ــكر والتقديــر إلى جمي ــص الش ــرام بخال ــاهمين الك ــادة المس ــن الس ــة ع ــدم بالني�اب ــي أن أتق لا يفوت
ــداد. ــق والس ــم كل التوفي ــين له ــة متمني ــنوات الماضي ــلاث س ــلال الث ــر خ ــود واف ــة ومجه ــات جليل خدم

وختامــاً، أود أن أخــص الســادة المســاهمين الكــرام بالشــكر الجزيــل علــى الدعــم المســتمر والتوجيهــات الحكيمــة منــذ تأســيس الشــركةحتى 
ــزي  ــن المرك ــرف البحري ــوص مص ــه الخص ــى وج ــن وعل ــة البحري ــمية في مملك ــات الرس ــة الجه ــاً إلى كاف ــول أيض ــكر موص ــذا. والش ــا ه يومن

ووزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة وجهــاز المســاحة والتســجيل العقــاري.

واللّه	ولي	التوفيق

أخوكم	علي	أحمد	البغلي
رئيس مجلس الإدارة
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يمتلــك الســيد علــي أحمــد البغلــي خــبرة مهنيــ�ة مرموقــة في مجــال القانــون، الإستشــارات القانونيــ�ة والتجــارة 
بالإضافــة إلى أنــه قــد تبــوأ العديــد مــن المناصــب الحكوميــة والبرلمانيــ�ة. حاصــل علــى درجــة الماجســتر في 
ــا وزيــر  ــددة منه ــب متع ــي مناص ــيد البغل ــغل الس ــدة. ش ــة المتح ــ�ل، المملك ــة بروني ــن جامع ــارن م ــون المق القان
النفــط خــلال الفــرة مــن عــام ١99٢ م إلى العــام ١99٤م وعضــوا في البرلمــان الكويــي مــن العــام ١99٢م إلى 
العــام ١996م بالإضافــة إلى رئاســة مجلــس إدارة ريــف شــركة التمويــل العقــاري، كان الســيد البغلــي يشــغل 
منصــب رئيــس مجلــس إدارة الشــركة الوطنيــ�ة الدوليــة القابضــة حــتى عــام ٢٠١3م. كمــا يشــغل حاليــا 

ــت . ــة في الكوي ــة )ش.م.ك( مقفل ــة القابض ــركة الأهلي ــس إدارة الش ــس مجل ــب رئي منص

يعتــبر الســيد ســعود كانــو رائــدا في مجــال الإســتثمار والتطويــر العقــاري للعديــد مــن المشــاريع العقاريــة 
الناجحــة. وهــو نائــب رئيــس مجلــس الإدارة لشــركة يوســف بــن أحمــد كانــو العقاريــة ذ.م.م ، ورئيــس مجلس 
ــة  ــرسى الرفيهي ــركة م ــاريع ذ.م.م، ش ــات المش ــرسى لخدم ــركة م ــة، ش ــس ش.م.ب مقفل ــركة أس الإدارة لش
ــة  ــرسى للصح ــادي م ــركة ن ــة ذ.م.م، ش ــة القابض ــ�ا العقاري ــون ذ.م.م، جينين ــع دراج ــة( ذ.م.م، منتج )القابض
ــارات،  ــرايا للعق ــس إدارة س ــس مجل ــك رئي ــة، وكذل ــادق ش.م.ب مقفل ــرسى للفن ــركة م ــة ذ.م.م، ش والرياض
ســاجان للعقــارات، ورئيــس مجلــس إدارة يونيكــوم جرافكــس ذ.م.م وعضــو في العديــد مــن المجالــس الإداريــة 
ــد  ــن معه ــة م ــ�ة والمعماري ــة المدني ــوس في الهندس ــهادة بكالوري ــى ش ــل عل ــو حاص ــعود كان ــيد س ــرى. الس الأخ
جورجيــا للتكنلوجيــا، جورجيــا، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة، وماجســتر في إدارة الأعمــال مــن جامعــة مرســر، 

أتن�لانتــ�ا، جورجيــا، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة.

ــا  يشــغل الســيد فيصــل المــروك منصــب رئيــس مجلــس إدارة مجموعــة كونتــك وشــركة جــزاف لتكنولوجي
البنــ�اء في دولــة الإمــارات العربيــ�ة المتحــدة، ويشــغل أيضــا منصــب نائــب رئيــس مجلــس الإدارة ورئيــس 
اللجنــة التنفيذيــة في شــركة نــور كابيتــ�ال )أبــو ظــي( وعضــو مجلــس إدارة مجموعــة ديبــ�ا )دبي(، الــي تعتــبر 
أكــبر شــركة في المنطقــة مــن حيــث الأنشــطة المختلفــة في مجــال التجهــز والتأثيــث والتصميــم الداخلــي 
للفنــادق. في مملكــة البحريــن، يشــغل الســيد المــروك منصــب رئيــس مجلــس إدارة الشــركات التاليــة: 
مجموعــة المــروك، مجموعــة المملكــة بالبحريــن، شــركة أمــواج للتعليــم، العربيــ�ة للجــرف والحفريــات، شــركة 
البحريــن للمعــادن، نارديــن للتطويــر العقــاري، وشــركة دانــا. بالإضافــة إلى ذلــك، هــو المديــر التنفيــذي لشــركة 
ــركة  ــريف، الش ــة الش ــك مديــر مجموع ــن(، وكذل ــواج في البحري ــزر أم ــروع ج ــورة لمش ــة )المط ــس العقاري أس
الأهليــة للشــحن، وشــركة مريتــ�اس للإســتثمارات، في ريــف يشــغل حاليــاً منصــب  رئيــس اللجنــة التنفيذيــة 

ــآت. ــيحات والمكاف ــة الرش ــواً في لجن وعض

مجلس	الإدارة

السيد	علي	أحمد	البغلي

السيد	سعود	كانو

السيد	فيصل	المتروك

رئيس مجلس الإدارة - خبرة أكثر من ٤٢ سنة

نائب رئيس مجلس الإدارة - خبرة أكثر من 3٢ سنة

عضو مجلس الإدارة - خبرة أكثر من ٤٢ سنة
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يمتلــك الســيد ياســر الجــار خــبرة مهنيــ�ة وقدرهــا ٢٠ عامــا تقريبــ�اً وتحديــدا في مجــال خدمــات التدقيــق الخارجي 
والخدمــات المصرفيــة التجاريــة والاســتثمارية، والقطــاع العقــاري.  بــدأ الســيد ياســر حياتــه المهنيــ�ة في عــام 
١998، وذلــك مــن خــلال العمــل في مجــال التدقيــق الخــارجي مــع شــركة آرثــر أندرســن، وهــي واحــدة مــن ضمــن 
أكــبر شــركات التدقيــق الدوليــة في ذلــك الوقــت، كمدقــق خــارجي، وبعــد ذلــك تقلــد ياســر عــددا مــن المناصــب 
ــر  ــج للتعم ــركة الخلي ــت وش ــركة إنوفس ــي ش ــة وه ــات المعروف ــن المؤسس ــدد م ــالي في ع ــس م ــية كرئي الرئيس
)تعمــر( ومصــرف البحريــن الشــامل )الــذي إندمــج مــع بنــك الإثمــار( وبنــك قطــر الأول للاســتثمار.  يحمــل 
الســيد ياســر شــهادة البكالوريــوس في المحاســبة مــن جامعــة البحريــن. وهــو حاصــل علــى شــهادة المحاســب 
القانــوني الإســلامي المعتمــد وشــهادة المراقــب والمدقــق الشــرعي مــن هيئــ�ة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات 
الماليــة الإســلامية وهــو مــدرب معتمــد لمعايــر المحاســبة الإســلامية الصــادرة عــن هيئــ�ة المحاســبة والمراجعــة 
للمؤسســات الماليــة الإســلامية )الأيــوفي(، تــم تعيــين الســيد ياســر كعضــو في اللجنــة الإستشــارية الفنيــ�ة 

والتفســرية )الأيــوفي(.

محلــل مــالي معتمــد، ماجســتر في إدارة الأعمــال. نائــب رئيــس أول إدارة أصــول الحــالات الخاصــة في شــركة 
بيــت الإســتثمار العالــي يتمتــع عبــد الحميــد بالخــبرة المهنيــ�ة والاســتثمارية الشــاملة في دول مجلــس التعاون 
الخليــي ومنطقــة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا. ولديــه خــبرة تزيــد عــن ١٥ عامــا في مجــال إدارة الأصــول، 

والخدمــات المصرفيــة الاســتثمارية، وإعــادة هيكلــة وتطويــر اســراتيجيات التخــارج.
وقــد لعــب دورا نشــطاً في إعــادة هيكلــة ديــون بيــت الاســتثمار العالــي -جلوبــل بقيمــة ١.٧ مليــار دولار 
أمريكــي، ونجــح ايضــا في تحويــل قســم الاســتثمارات الرئيســية إلى ركــزة لأعمــال إدارة الأصــول. يــرأس عبــد 
ـر حاليــا محفظــة أصــول بقيمــة ٤٥٠ مليــون دولار  الحميــد قســم إدارة أصــول الحــالات الخاصــة الــي تديـ
أمريكــي. وقــد قــاد عبــد الحميــد علــى مــدى ال 36 شــهرا الماضيــة التخــارج مــن أصــول تصــل قيمتهــا إلى أكــثر 
مــن 3٥٠ مليــون دولار أمريكــي في عــدة شــركات إقليميــة بأســعار فاقــت القيمــة المســتهدفة بمــا يزيــد عــن ٥٠٪.
عبــد الحميــد هــو عضــو مجلــس إدارة في عــدد مــن الشــركات الإقليميــة والدوليــة في قطاعــات العقــارات 
والتأمــين والغــذاء والصناعــة والخدمــات الماليــة. وقــد شــارك عبــد الحميــد خــلال مســرته المهنيــ�ة في 
قيــادة عــدد مــن العمليــات المصرفيــة الاســتثمارية بقيمــة ٧٠٠ مليــون دولار أمريكــي شــملت التقييمــات 
والاستشــارات الماليــة وعمليــات الدمــج والاســتحواذ ورفــع رأس المــال وإصــدار الســندات وإعــادة الهيكلــة 
ــوا في  ــث كان عض ــول حي ــال إدارة الأص ــ�ة في مج ــه المهني ــدأ حيات ــد ب ــة.  وق ــواق المالي ــة والإدراج في الاس المالي

ــرك.  ــتثمار مش ــدوقي اس ــي تديــر صن ــق ال ــق إدارة الصنادي فري

إنضــم الســيد وليــد الخاجــة للهيئــ�ة العامــة لصنــدوق التقاعــد في البحريــن كمديــراً للإســتثمار في عــام ٢٠٠٥م 
ــح مديــراً  ــام ٢٠٠8م أصب ــة، وفي ع ــوزارة المالي ــن ب ــة البحري ــتثمار في مملك ــ�ة الإس ــاً في هيئ ــة ١9 عام ــد خدم بع
ــذي في  ــح المديــر التنفي ــام ٢٠١٠م أصب ــد( وفي ع ــة ) التقاع ــ�ات الإجتماعي ــة للتأمين ــ�ة العام ــتثمار في الهيئ للإس
ــة،  ــركته العائلي ــم إلى ش ــام ٢٠١3م إنض ــم في ع ــة ، ث ــ�ات الإجتماعي ــة للتأمين ــ�ة العام ــول الهيئ ــركة إدارة أص ش
ــين في  ــة لفرت ــيد الخاج ــل الس ــارات والتطويــر، عم ــاك للعق ــركة أم ــ�دب لش ــو المنت ــو العض ــة ه ــيد الخاج الس
مجلــس إدارة شــركة عقــارات الســيف ومجلــس إدارة مجموعــة بتلكــو، ويعمــل حاليــا كرئيــس لمجلــس إدارة 
شــركة البحريــن الأولي للتطويــر العقــاري  ش.م.ك، وأيضــاً عمــل في مجلــس إدارة في شــركة مشــاريع الخليــج 
التعليميــة، و جامعــة العلــوم التطبيقيــة، وشــركة أمــاك و أولاده كمــا يتمتــع بــثروة مــن الخــبرة والكفــاءة المهني�ة 
في قطــاع الأعمــال والإســتثمار.  والســيد/ الخاجــه حاصــل علــى شــهادة البكالوريــوس في إدارة الأعمــال مــن 

جامعــة شــمال تكســاس.

ـر العــام لبيــت الاســتثمار العالــي - البحريــن، حصــل علــى  يشــغل الســيد ناصــر الغريبــ�ة منصــب المديـ
شــهادة بكالوريــوس مــن جامعــة مرســر ســنة ١98٤م جورجيــا، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة. يمتلــك الســيد 
الغريبــ�ة خــبرة مهنيــ�ة تمتــد لأكــثر مــن 3٥ ســنة في القطــاع المــالي بــدءاً مــن التأمــين إلى الخدمــات المصرفيــة 
ــت  ــام لبي ــر الع ــب المدي ــ�ة منص ــيد الغريب ــغل الس ــاً يش ــة. حالي ــة والدولي ــواق الإقليمي ــتثمارية في الأس الإس

ــن. ــي - البحري ــتثمار العال الإس

السيد	عبد	الحميد	محرز

السيد	ياسر	الجــار

السيد	وليد	الخاجة	

		السيد	ناصر	الغريبة

عضو مجلس الإدارة -  خبرة أكثر من ١٥ سنة

عضو مجلس الإدارة -  خبرة ٢٠ سنة

عضو مجلس الإدارة -  خبرة أكثر من3٢ سنة

عضو مجلس الإدارة -  خبرة أكثر من 3٧ سنة
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الســيد حســن ضيــف لديــه خــبرة تمتــد لأكــثر مــن ٢٢ عامــا في مجــال الأعمــال المصرفيــة، والإدارة، والتمويــل 
والتدقيــق. يشــغل حاليــاً منصــب نائــب  رئيــس مجلــس إدارة شــركة ريــف إنفســتمنت يوكــي، ونائبــ�اً لرئيــس
مجلــس إدارة شــركة فرســت ريــف . كمــا أنــه عضــواً في مجلــس إدارة صنــدوق قرطبــة ) ٢( في المملكــة العربيــ�ة 
الســعودية. وقبــل إنضمامــه إلى ريــف في أبريــل ٢٠٠8 م، كان  يعمــل مــع عــدد مــن المؤسســات المحليــة والمتعــددة 
الجنســيات مثــل مجموعــة البركــة المصرفيــة، بنــك البحريــن الوطــي، شــركة البحريــن للتســهيلات التجارية، 

زيــن للاتصــالات، وقبــل ذلــك كان عضــواً في فريــق التدقيــق في شــركة آرثــر أندرســن .
 الســيد ضيــف هــو محاســب قانــوني معتمــد )CPA( وحاصــل علــى شــهادة البكالوريــوس في المحاســبة مــن 

جامعــة البحريــن.

ــن  ــثر م ــبرة أك ــه خ ــن، لدي ــة البحري ــن جامع ــبة م ــوس في المحاس ــى البكالوري ــل عل ــد حاص ــام أحم ــيد هش الس
١6 عامــا في مجــال الخدمــات المصرفيــة للأفــراد، والماليــة، والعمليــات، التدقيــق الداخلــي والرقابــة الماليــة. 
وقبــل إنضمامــه إلى ريــف شــركة التمويــل العقــاري كان يعمــل في البنــك الأهلــي المتحــد وبنــك البحريــن 

ــي. ــتمنت يوك ــف إنفس ــركة ري ــس إدارة ش ــواً في مجل ــا عض ــو أيض ــة. وه للتنمي

إنضــم الســيد علــي حســن لريــف في العــام ٢٠٠6، وتــدرج في عــدة مناصــب حــتى شــغل منصــب مديــر قطــاع 
الأعمــال في الشــركة ، كمــا يشــغل منصــب عضــو مجلــس إدارة في شــركة فرســت ريــف. يمتلــك خــبرة 
مهنيــ�ة تتجــاوز ١3 عامــاً في مجــال الخدمــات المصرفيــة للأفــراد، والماليــة، والعمليــات، وتقنيــ�ة المعلومــات، 
والتأمــين. قبــل إنضمامــه إلى ريــف شــركة التمويــل العقــاري كان يعمــل في شــركة تســهيلات البحريــن. الســيد 

ــة.  ــن الجامعي ــة البحري ــن كلي ــال م ــوس إدارة الأعم ــى بكالري ــل عل ــن حاص حس

السيد	حسن	ضيف	

السيد	هشام		أحمد	

السيد	علي	حسن

الرئيس التنفيذي - خبرة:أكثر من ٢٢ عاماً  

المدير المالي - خبرة: أكثر من ١6 عاماً 

مدير قطاع الأعمال- خبرة: أكثر من ١3 عاماً 



الهيكل	التنظيمي

* جرانت ثورنتون - عبد العال

اللجنة
التنفيذية

الشئون المالية
إدارةالعملياتقطاع الأعمالوالموارد البشرية

المخاطر
الإلتزام

ومكافحة
غسيل الأموال

التدقيق
الداخلي*

لجنة الرشيحات
والمكافآت

الرئيس
التنفيذي

المستشار
الشرعي

لجنة التدقيق
وحوكمة
الشركات

سكرترة مجلس الإدارة

مجلس الإدارة

ريف ـ التقرير السنوي ١١٢٠١٧



١٢ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

المسئولية	الإجتماعية

“إننــ�ا حريصــون علــى دعــم الشــراكات 
ذات المنفعــه المتب�ادلــة والــي تمكننــ�ا 
خدمــة  في  الدائمــة  المســاهمة  مــن 

” مجتمعنــا

ريــف شــركة التمويــل العقــاري تتبــى 
أحــكام  مــع  متطابــق  عمــل  نمــوذج 
في  بمــا  الغــراء  الإســلامية  الشــريعة 
ذلــك الشــروط التمويليــة الي تســتن�د 
الإجــراءات  حزمــة  علــى  تطبيقهــا  في 
والسياســات والقواعــد والأحــكام الــي 

تدعــم هــذه الفلســفة.



تقرير	حوكمة	الشركات

تهــــدف حوكمــــة الشــركات إلــــى إنشــاء وتوطيــد سياســــة إداريـة مبنيـة على أســـس صحيحـة دائمـا 
لتحقيـــق الأهداف الاســــراتيجية والتــي تتمحــور حــول حمايــة وتنميــــة مصالــح المســاهمين. تلتــزم 
ريــــف بتبنــــي وإعتمــــاد أعلى معاير الجــــودة والإحرافيــــة في إدارة الشــــركة عبــر الموازنــــة بيــن ريــادة 
الأعمــــال، المطابقــــة، وإتبــــاع أفضــــل الممارســــات في القطـــاع ومـــع خلـــق أفضـــل قيمـــة للمســـاهمين. 
ويشـــمل ذلـــك على سبي�ل المثــال تطبيــق سياســيات وممارســــات الشــركة بالتطابــق مــع المتطلبــات 
ــام  ــع أقسـ ــا المناســــب في جميــ ــات في مكانهــ ــات والموازنــ ــود المراجعــ ــا تتضمــــن وجــ ــة. كمــ التنظيميــ

الشـــركة للتأكـــد مـــن القيام بالفعـــل الصحيـــح بالطريقة الصحيحـــة.

وقــــد تــــم تصميــــم هــــذا القســم بمــــا يتوافــــق مــع توجهيــــات الإصـــدار الخامـس مـن كتـــاب قواعـد 
مصـــرف البحريـــن المركـــزي بمــــا يتعلــــق بالكشــــف العلنــــي والضوابــــط العليــــا، حيــــث تــــم تصميـم 
ــا يتن�اســــب مــــع متطلبــــات  ــزي بمــ ــدار الخامـــس لقواعـــد مصـــرف البحريـــن المركــ ــة الإصـ وصياغـ
وإحتي�اجــــات شــــركات التمويـــل الصـــادرفي ين�ايــر العــام ٢٠١٤ م. علماً أنه في الســابق كانت الشــركة تتبع 
التوجيهــات المتعلقــة بالضوابــط العليــا المتضمنــة بقانــون السياســة الإداريــة في الإصــدار الثــاني لكتــاب 

ــزي. ــن المرك ــرف البحري ــد مص قواع

فلسفة	حوكمة	الشركات

ريف ـ التقرير السنوي ١3٢٠١٧
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تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

إطار	الحوكمة
ريــــف شــــركة التمويــــل العقــــاري ش.م.ب . )مقفلــــة( هــــي شــــركة مســــاهمة بحرينيــــة تعمــل كشــــركة تمويــل إســــلامية مرخصــة مــــن قبــل مصــــرف البحريـن 

المركـزي. الشـركة لديهـا فئـة واحـدة فقـط مـن الأسهم العاديـة وتـوزع حقـوق التصويـت بشـكل متسـاوي بـين حاملي الأسهم. 
ــرف  ــام مص ــع لنظ ــة الخاض ــاطاتها التمويلي ــص نش ــاء ترخي ــو ٢٠١٧م إلغ ــد في ١8 ماي ــة المنعق ــر عادي ــة الغ ــة العمومي ــاع للجمعي ــر اجتم ــركة في آخ ــاهمو الش ــرر مس ق
البحريــن المركــزي. ولتســهيل عمليــة إلغــاء الرخيــص، كان علــى الشــركة أن تقــوم بوقــف محفظــة الإجــارة أو بيعهــا. وقــد قــرر مجلــس الإدارة بيــع محفظــة الإجــارة 
وقامــت الشــركة بتحديــد البنــك المحلــي الــذي وافــق علــى إســتحواذ أغلبيــ�ة محفظــة إجــارة الشــركة )إتفاقيــة مؤرخــة في ٢٤ ســبتمبر ٢٠١٧م(، في حــين ســيتم تســوية 
ــرف  ــينَّ مص ــد ع ــر. وق ــجلة بالدفات ــارة المس ــول الإج ــة لأص ــة الدفري ــر في القيم ــن تؤث ــع ل ــة البي ــة. إن إتفاقي ــراف ذات الصل ــع الأط ــة م ــن المحفظ ــة م ــة المتبقي الأقلي

البحريــن المركــزي خبــراً للتأكــد مــن عــدم تنفيــذ الشــركة لأي خدمــات تمويليــة مشّــرعة.

نبذة	عن	مساهمين	الشركة
توزيع المساهمين بالشركه بت�اريخ 3١ ديسمبر ٢٠١٧م كان كالآتي:

الاسم

شركة جيمبال القابضة ش.ش.و.
أسس ش.م.ب.)مقفلة(

إنوفست ش.م.ب.
سمو الشيخ سلطان بن خليفة آل نهيان

أسهم خزين�ة
شركة الدمام للتعمر ش.م.س )مقفلة(

مساهمين آخرين
المجموع

الجنسية  

بحريي
سعودي

إماراتي
عماني

قطري
المجموع

الجنسية

بحريني�ة
بحريني�ة
بحريني�ة
إماراتي

بحريني�ة
سعودية

جنسيات أخرى

        عدد المساهمين

٥8
٢8
6
٢
١

9٥

عدد الأسهم

١٠٥,٤٥٠,3٥٤
٢٤,٠ ٤٢,9٠٠
٢٤,٠ ٤٢,9٠٠

١3,٢٢3,٥9٥
١٢,٠٢١,٤٥٠
١١,6٠٠,699
٥٠,٠ ٤٧,١٠٢
٢٤٠,٤٢9,٠٠٠

عدد الأسهم

١9١. ٤٠٤.٥٧6
٢6,٤63,٤3٥
١9,٢ ٤3.٧96
3,١96,9٧8

١ ٢٠,٢١٥
٢٤٠,٤٢9,٠٠٠

النسبة ٪

٪٤3.8٥9
٪١٠.٠٠٠
٪١٠.٠٠٠
٪٥.٥٠٠
٪٥.٠٠٠

٪٤.8٢٥
٪٢٠.8١6
٪١٠٠.٠٠٠

النسبة ٪

٪٧9.6١٠
٪١١.٠٠٧
٪8.٠٠٤
٪١.33٠
٪٠.٠٥٠

٪١٠٠.٠٠٠

توزيع الملكية حسب الأسهم والجنسية:
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تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

الـفـئــة

أقل من ١٪
١٪ إلى أقل من ٥٪

٥٪ إلى أقل من ١٠٪
١٠٪ وأكثر

المجموع

        عدد المساهمين

8٢
8
٢
3

9٥

عدد الأسهم

٢٧.93٢.٢٥٥
33.٧١٥.٥ ٤6
٢٥,٢٤٥,٠٤٥

١٥3,٥36,١٥٤
٢٤٠,٤٢9,٠٠٠

النسبة ٪

٪١١.6١8
٪١٤. ٠٢3
٪١٠.٥٠٠

٪63.8٥9
٪١٠٠.٠٠٠

مجلس	الإدارة
يحـــدد عقـــد تأســـيس شـــركة ريـــف مسـئووليات رئيـــس وأعضـــاء مجلـــس الإدارة بالإضافـة إلـى توجهيـــات حوكمـة الشـــركات فيمـا يتعلـــق بتوزيـع المســـؤوليات بـين 
مجلـــس الإدارة والإدارة التنفيذيـــة، إذ يقـــوم مجلـــس الإدارة بالإشـــراف علـــى جميـع الأنشـــطة التجاريـة وذلـك بالتشـــاور مـع فريـــق الإدارة التنفيذيـة. ويقوم مجلس 
الإدارة أيضا بمناقشـة اسـراتيجية عمـل ريـف والموافقـة عليهـا. بالإضافـة إلـى ذلـك، يعتبـر مجلـس الإدارة مسـؤول عـن إدارة المخاطـر وتحضيـر البي�انـات والكشـوفات 
الماليـة، إذ تكـون موافقـة مجلـس الإدارة مطلوبـة في أمـور متعـددة ممـا يخـص ذلـك ومـن ضمنهـا موافقـة المجلـس علـى الأنشـطة التمويليـة والإستثمارية لمبالغ أكثر 
من ٢٠٠.٠٠٠ دينـار بحرينـي وكل مـا يتعلـق بالتملـك أو الخروج مـن الشـركات بالإضافـة إلـى أمـور اخـرى. يكـون ذلـك إلـى جانـب دور مجلـس الإدارة الأساسـي في التأكـد 

بـأن ريـف تتبـع القيـم والمبـادئ المتفـق عليهـا بمـا في ذلـك القيـم المنصـوص عليهـا في نظامهـا الداخلـي. 
عندمـــا يتـــم التعيـــن، يتـــم تزويـــد أعضـــاء مجلـــس الإدارة بجميـع المعلومـــات اللازمـة لأداء مســـؤولياتهم الأساســـية بأكمـل وجـه والتـــي تتمحـور حـــول الإشـراف علـى 
الشـؤون الإسـراتيجية والتشـغيلية، الماليـة وشـئون المطابقـة، بالإضافـة إلـى إدارة حوكمـة الشـركات في ريـف. علمـا بـأن حوكمـة الشـركات تسـمح لأعضـاء مجلـس 
الإدارة بطلـــب المشـــورة مـــن جهـــات مســـتقلة عنـد الحاجـة لذلـك فيمـا يتعلـق بالتواصـــل بيـن مجلـس الإدارة والإدارة التنفيذيـة، يســـمح لأعضـاء المجلـس بالإتصـال 

وطلـب المعلوملت مـن الإدارة التنفيذيـة في اي وقت. 
يعتبـــر مجلـــس الإدارة أيضـــا المســـؤول عـــن الأنظمـــة والضوابـــط المعتمـــدة في الشـــركة والتـــي تشـــمل هيـــكل المجلـــس والهيـــكل التنظيمـــي للشـــركة والتأكد من أنها 
تن�اســب طبيعة عمل الشــركة والمخاطر المتعلقة بذلـــك. المجلس أيضا مختـــص بضمـــان تواجـــد المـــوارد والخبـــرات الكافيـــة مـــن اجـــل تحديـــد، فهـــم وقيـــاس المخاطر 

العاليـة والمتواجـدة اثنـاء ممارسـة الشـركة انشـطة عملهـا إذ يجـب علـى الأعضـاء تقييـم الأنظمـة وضوابـط الشـركة بشـكل منتظـم مـن اجـل ضمـان الآتي: 

- قيــــاس ومراقبــــة أعمــــال الشــــركة علــــى النحــو الفــردي والجماعــي مــن أجــل التحكــــم بالمخاطــر المتواجــدة ضمــن نطــاق اعمــــال الشــركة بإســتخدام الأنظمــة 
الصحيحــــة بشــكل فعــال وكفــؤ.

- دعم أعمال الشركة عن طريق توفر بيئ�ة الرقابة والتحكم المناسبة. 
- ضمـان توفيـر المـوارد الكافيـة والمتطلبـة مـن قبـل المختصيـن بالأمـور الماليـة والتحكـم بالمخاطـر والإلتـزام بالقوانـين إضافـة إلـى التأكـد بـأن تلـك المهـام تكـون موكلـة 

الـــى جهـــات مســـتقلة عـــن اطـــراف العمل ومدارة مـــن قبل افراد لايمتون بصلة لأعمال الشـــركة اليومية بمختلف اقســـامها.
- قيـام الإدارة بتصميـم ووضـع المعاييـر الشـاملة والفعالـة والمتعلقـة بمعرفـة العمـلاء إضافـة إلـى الإشـراف عليهـا. كمـا أنـه يجـب عليهـا مراقبـة الحسـابات والمعاملات 
المرتبطـــة بذلـــك والتأكـــد مـــن انهـا تتوافـق مـع المتطلبـات القانونيـة والتنظيميـة ومـا هـو متعـارف عليـــه مـن أفضـل الممارسـات، بالـذات فيمـا يختـص بت�دابيـر مكافحـة 

الأموال. غسـيل 
- الحفاظ علـى خصوصيـة وسـرية معلومـات العمـلاء وصيانـة حقوقهـم وممتلكاتهـم وذلـك في إطـار البيئـة الرقابيـة للشـركة والتـي تضمـن حمايـة الخصوصيـة.

 - إتخـــاذ الإجـــراءات والقـــرارات اللازمـــة لوجـــوب إلتـــزام الشـــركة بمتطلبـــات الضوابـــط العليـــا المدرجـــة مـــن قبـــل مصـــرف البحريـــن المركـــزي في حالـــة الإكتشـاف او 
التعـــرف علـــى اي انحرافـــات او إخـــلالات عـــن مـا هـــو مطلـوب.

توزيع الأسهم حسب حجم المساهمين:
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أعضاء مجلس الإدارة واللجان العاملة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م كما يلي:

الاسم

السيد علي البغلي
السيد سعود كانو

السيد فيصل المروك
السيد ناصر الغريب�ة

السيد عبد الحميد محرز**
السيد ياسر الجار

السيد وليد الخاجه
السيد سامر عبوشي*

الجنسية

كويي
بحريي
بحريي
كويي
لبن�اني

بحريي
بحريي
لبن�اني

المنصب

رئيس
نائب رئيس

عضو
عضو
عضو
عضو
عضو
عضو

نوع العضوية

غر مستقل
مستقل

غر مستقل
غر مستقل
غر مستقل
غر مستقل

مستقل
غر مستقل

الرشيحات والمكافآت

رئيس
عضو
عضو

التنفيذية

رئيس
عضو
عضو

عضو

التدقيق وحوكمة الشركات

رئيس

عضو
عضو

عضوية اللجنة

*إستقال من عضوية مجلس إدارة ريف في مايو ٢٠١٧م.
** إنضم إلى عضوية مجلس إدارة ريف في نوفمبر ٢٠١٧م.

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

تشكيلة	المجلس
يتكـــون مجلـــس إدارة ريـــف مـــن مزيـج مـن الخبـرات التـي تشـمل مجـالات الأسـتثمار والتطويـر العقـاري وتقـديم المشـورة والتوجيـهات نحـو تحقيـق أهـداف الشـركة. 
المجلـــس يتكـــون مـــن ســـبع أعضـــاء)٢٠١6:سبعة( غيـــر تنفيذيـــن منهـــم إثنـــان)٢٠١6:إثن�ان( كأعضاء مستقلين. أما فيمـــا يتعلـــق بحضـــور إجتماعـــات المجلـس، يجـب 
علـــى جميـــع الأعضـــاء الألتـــزام بحضـــور ٧٥ ٪ مـــن جميـــع إجتماعـــات المجلـــس خلال الســـنة كحـــد ادنـــى، و يجـــب علـــى أعضـــاء المجلـــس ان يتن�ازلـــوا عـــن عضويتهـم 
اذا مـــا لـــم يســـتطيعوا حضـــور أربعـــة إجتماعـــات متت�ابعـــة إذا كان مـــن دون تقـــديم عـــذراً أو تبريـــر مقبـــول إذ انـه يتـــم تسـجيل غيـــاب الأعضـاء في محضـــر اجتماعـات 
المجلـس و اللجـان، و مـن ثـم يتـم الحسـاب و الإعلان عـن نسـبة حضـور أعضـاء المجلـس في أي إجتمـاع عمومـي يقـوم فيـه الأعضاء بالتقـدم مـن أجـل إعـادة إنتخابهـم 

للمجلس. 

في أثن�اء عملية مراجعة اسراجية الشركة، يقوم مجلس الإدارة بالآتي: 

-  مراجعة خطة عمل الشركة والمخاطر المتواجدة والمتعلقة بها. 
-  تقييم وقياس مدى كفاءة رأس المال في تحمل ودعم مخاطر عمل الشركة. 

-  تحديد الأهداف المتطلب الوصول إليها بما يتعلق بأداء الشركة. 
-  الإشراف على رأس المال فيما يتعلق بالنفقات المالية وبيع الإستثمارات والأستحواذات الكبرى. 

إنتخاب	وإعادة	إنتخاب	أعضاء	مجلس	الإدارة
إمتثـــالا بالشروط المنصوص عليها في عقــــد التأســــيس، وافــــق المســــاهمين علــــى إنتخــــاب الأعضــــاء الحاليــــن في مجلــــس الإدارة لمــــدة ثـــلاث ســــنوات تنتهي في ٢6 
مــارس ٢٠١8.وعليــه ســوف تتــم عمليــة إنتخــاب جديــدة لأعضــاء مجلــس الإدارة المســتقلين مــن  خــلال إجتمـــاع الجمعيـــة العموميـــة الي ســتعقد خلال الشــهور الأولى 
من العام ٢٠١8م.كما أن المرشـــحين للمجلـــس يتـــم اختي�ارهـــم مـــن قبـــل لجنـــة الرشـــيحات والمكافآت ومـــن ثـم يتـــم توصيتهـم إلـــى مجلـــس الإدارة ومصرف البحرين 
المركزي وذلـــك مـــن أجـــل الحصـــول علـى موافقتهـم وفقـــاً للمؤهلات المحددة مـن قبـل المجلـس مـع أخـــذه في الإعتبـار التشـكيل الحالـي للمجلـــس وتنـوع أعضـاءه مـن 

ناحيـــة الخبـــرات التـي سـيقدمها أو يضيفهـــا الأعضـاء الجدد للمجلـس.
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* تم احتساب النسبة المئوية على أساس عدد الإجتماعات الي حضرها أعضاء المجلس مقسوماً على عدد الإجتماعات الي عقدت خلال فرة العضوية.
** إستقال من عضوية مجلس إدارة ريف في مايو ٢٠١٧م.

*** إنضم إلى عضوية مجلس إدارة ريف في نوفمبر ٢٠١٧م.

سجل	حضور	أعضاء	المجلس
وفقاً لميثـاق المجلـس، أعضـاء مجلـس الإدارة ملزمـون بعقـد أربـعة اجتماعـات في السـنة ويجـب علـى أعضـاء المجلـس حضور ٧٥٪ علـى الأقـل مـن الإجتماعـات خـلال 

السـنة. تفاصيـل حضـور الأعضـاء لاجتماعـات مجلـس الإدارة للسـنة المنتهيـة في 3١ ديسـمبر ٢٠١٧م كما يلي:

الاسم

السيد علي البغلي
السيد سعود كانو

السيد فيصل المروك
السيد ناصر الغريب�ة

السيد عبد الحميد محرز***
السيد ياسر الجار

السيد وليد الخاجه
السيد سامر عبوشي**

عدد الإجتماعات المتواجد بها

٤
3
3
3
٢
3
3
٢

تواريخ الإجتماعات

٢ مارس ٢٠١٧م
١٧ مايو ٢٠١٧م
٢ نوفمبر ٢٠١٧م

١٤ ديسمبر ٢٠١٧م

نسبة الحضور *

٪١٠٠
٪٧٥
٪٧٥
٪٧٥
٪١٠٠
٪٧٥
٪٧٥
٪١٠٠

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

تقييم	الأداء
وفقاً لميث�اق حوكمـــة الشـــركة المقـــر مـــن قبـــل مجلـــس الإدارة وإضافـة إلـى قوانـــين مصـرف البحريـن المركـــزي، المجلـس قـام بتقييـم رســـي لأداء جميع أعضاء مجلس 
الإدارة. الهـــدف مـــن ذلـــك هـــو قيـاس مـــدى فعاليـة مجلـس الإدارة ودعمـه في مهامـه مـن ناحيـة تكويـن مجلـس إدارة فعــــال، وتقييــم النظــرة الإســراتيجية وتقييــم 

الأداء والإدارة، التطويــــر المهنــي والتفاعــل مــع الإدارة.

المكافآت
تتخـــذ الشـــركة إجـــراءات شـــفافة فيمـا يتعلـق بمكافـــآة أعضـاء مجلـس الإدارة. بالنسـبة لمكافـآت أعضـاء مجلـس الإدارة، يؤخـــذ في الحسـبان أداء الشــركة بالإضافــة 
إلــــى تقييــــم العضــــو كفــــرد مــن ناحيــــة مســؤولياته وأهــــداف الأداء المتوافــق عليهــــا. بالنســبة للمستشــار الشــــرعي، تتــم عمليـة المكافـأة علـــى أسـاس الخدمـات 
التـــي تم تقديمهـــا بغـــض النظـــر عـن أداء الشـــركة. كميـة ونوعيـة المكافـآت التـي يتـم تقدميهـا تـحدد مـــن قبل مجلس الإدارة و بن�اءً علـى توصيـات لجنـة الرشـيحات 

و المكافـــآت. سياســـة المكافـــآت للشـــركة للإدارة العليـا هـي توفيـر هيـكل أجـــور تن�افسـية لجـذب والحفـاظ علـى الموظفـــين ذوي المهـارات العاليـة.
خلال العام المنتهي في 3١ ديسمبر عام ٢٠١٧م، تم دفع مكافآت لأعضاء مجلس الإدارة قدرها 3٥,٠٠٠ دين�ار بحريي )٢٠١6: لاشئ(.

لجان	مجلس	الإدارة
أنشأ مجلس الإدارة ثلاث لجان تابعة له وتم إعطاء هذه اللجان صلاحية القيام بمهام معين�ة ني�ابة عن المجلس وذلك حسب الآتي:
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الاسم

السيد فيصل المروك
السيد ناصر الغريب�ة

السيد عبد الحميد محرز**
السيد سامر عبوشي*         

المنصب

رئيس
عضو
عضو
عضو

تواريخ الإجتماعات

١مارس٢٠١٧م
١٧ مايو ٢٠١٧م
١ نوفمبر ٢٠١٧

عدد الإجتماعات الي حضرها

3
3
١
٢

إجتمعت هذه اللجنة ثلاث مرات خلال السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م:

 *     استقال من عضويت�ه في اللجنة التنفيذية في مايو ٢٠١٧م.    
**   انضم إلى عضوية اللجنة التنفيذية في نوفمبر ٢٠١٧م.

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

١.	لجنة	الترشيحات	والمكافآت
ــاً مــن أجــل الإلــتزام بمتطلبــات الحوكمــة الإداريــة، وهــي تعتــبر الجهــة المســؤولة عــن تحديــد الأشــخاص المؤهلــين للحصـــول علـــى  تــم تشـــكيل هـــذه اللجنـــة حديثـ
عضويـــة مجلـــس الإدارة، منصـــب المديـــر التنفيـــذي او منصـــب المديـــر المالـــي وغرهمـا مـــن المناصـب التنفيذيـــة لإدارة الشـــركة والمحـددة مـن قبـــل مجلـس الإدارة. 
يســـتثى مـــن ذلـــك تعيـــين المدقـــق الداخلـي والـــذي يعتبـر ضمـن مســـؤوليات لجنـة التدقيـــق وحوكمـــة الشركات. يحـق لهـذه اللجنـــة تقديم التوصيـــات إلـى مجلـس 
الإدارة بخصـوص ترشـيح الأفـراد لعضويـة مجلـس الإدارة ومناقشـة الموضـوع ضمـن جـدول أعمــال إجتمــاع الجمعيــة العموميــة. كمــا يمكــن لهــذه اللجنــة القيــام 
بمراجعــــة سياســــة المكافــــآت المتعلقــــة بمجلــــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وذلـك بعـد موافقـــة المسـاهين في إجتمـاع الجمعيـة العموميـــة تماشياً مع المادة رقم ١88 
من قانون الشركات البحريي. ويحـــق للجنـــة أن تقـــدم التوصيـــات بخصـــوص سياســـة المكافآت والمبالـــغ المقدمـــة المتعلقـــة بأفـــراد محدديـن إلـى كامـــل مجلـس الإدارة 
بعـــد دراســـة إجمالـــي مبلـــغ المكافـآة والـــذي يشـمل الرواتـب، الرســـوم، النفقـــات ومخصصـــات الموظفين. يمكن لهذه اللجنة أيضاً تقـديم التوصيـــات لمكافـآة اعضـاء 

مجلـــس الإدارة حسـب حضورهـــم وأدائهم.

إجتمعت هذه اللجنة مرتين خلال السنة المنتهية في 3١ ديسمبر٢٠١٧م وهو الحد الأدنى المطلوب: 

٢.	اللجنة	التنقيذية
اللجنـــة التنفيذيـــة هـــي المســـؤولة بالقيـــام بمهـــام وســـلطات محـــددة موكلـــة إليهـــا وذلـــك مـــن أجـــل دراســة وتقديــم التوصيــات لمجلــس الإدارة بشــأن الإســراتيجية 
وخطــط الأعمــال والمزانيــ�ة وكذلــك تقييــم الأداء المــالي للشــركة. كمــا يحــق لهــذه اللجنــة أيضــاً بــأن تتخــذ القـــرارات في الحــالات الطارئـــة والتـــي لا يســـتطيع مجلـــس 
الإدارة بـــأن يجتمـــع لحلهـــا او يكـــون لاجتماعـــه غيـر عملـي. إضافـة لذلـك، تقـوم هـــذه اللجنـة بالعمـل علـى أي مهـام تـوكل إليهـا مـن قبـــل مجلـس الإدارة مـن فتـرة إلـى 

أخرى. يجـــب علـــى هـــذه اللجنـــة ان تجتمـــع بما لايقـــل عـــن أربـــع مرات في السـنة. 

الاسم

السيد علي البغلي
السيد سعود كانو

السيد فيصل المروك

المنصب

رئيس
عضو
عضو

تواريخ الإجتماعات

٢مارس٢٠١٧م
٢ نوفمبر ٢٠١٧م

عدد الإجتماعات الي حضرها

٢
٢
٢
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الاسم

السيد سعود كانو
السيد ياسر الجار

السيد وليد الخاجه

المنصب

رئيس
عضو
عضو

تواريخ الإجتماعات

8 فبراير ٢٠١٧م
8 مايو ٢٠١٧م

١ نوفمبر ٢٠١٧م
١٤ ديسمبر ٢٠١٧م

عدد الإجتماعات الي حضرها

٤
٤
3

٣.	لجنة	التدقيق	وحوكمة	الشركات
لجنـــة التدقيــــق وحوكمــــة الشــــركات مســــؤولة عــن عمليــات التدقيــــق الداخليــة والخارجيـــة بالإضافـة إلــى الإلتـــزام بالمتطلبـات المتعلقـة بذلــــك وتدابيــر الإلتـزام 
بمتطلبـــات مصـــرف البحريــن المركـــزي ومكافحــــة غســــيل الأمـــوال وحوكمــــة الشــــركات وإدارة المخاطـــر. يجــب علــى هــذه اللجنــة أن تجتمــع بمــا لايقل عــن أربع مرات 
في السنة، والهـــدف الرئيســـي لهـــذه اللجنـــة هـو مسـاعدة مجلـــس الإدارة في القيـام بمسـؤولياتها اتجاه المسـاهمين وأصحـاب المصلحـــة الآخريـن فيمـا يتعلـق بالتقاريـر 

الماليـــة وجـــودة ونزاهـــة التقاريـر الماليـة للشـركة وكذلـــك التأكـد مـن الحفـاظ علـى الضوابـط الداخليـــة للحـد مـن مخاطـر التمويـل.
إجتمعت هذه اللجنة أربع مرات خلال السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م:

وافقـــت الجمعيـــة العموميـــة على إعـــادة تعيـــن الســـادة / بـي دي أو بمراجعـة وتدقيـــق حسـابات الشـركة للســـنة المالية المنتهيـة في 3١ ديســـمبر ٢٠١٧م ومجموع بدل 
الأتعــاب المتفــق عليهــا مــع المدققــين الخارجيــين كان ١٠,٥٠٠ د.ب.    

ــة  ــوم المدفوع ــالي الرس ــغ إجم ــي. بل ــق الداخل ــام التدقي ــام بمه ــل القي ــن اج ــال م ــون عبدالع ــت ثورنت ــادة / جران ــات الس ــب خدم ــركة بطل ــت الش ــك، قام ــةً الى ذل إضاف
للمدقق الداخلي خلال ٢٠١٧م مبلغ وقدره 6,٠٠٠ د.ب. 

المبادىء	والإفصاح	عن	تضارب	المصالح
بحسـب ميثـاق مجلـس الإدارة، يلتـزم جميـع أعضـاء المجلـس وموظفـي الشـركة باتبـاع أقصـى درجـات الإلتـزام بالمبـادئ وتنفيـذ لائحـة القواعـد والسـلوك المنصوصـة 
في الميثـــاق المقـــر مـــن قبـــل مجلـــس الإدارة طـــوال فتـــرة العضويـــة أو العمـــل بالشـــركة، وفي حـــال الشـك أو تبيـــان أي تضـــارب في المصالـح بيـــن أي مـن الســـادة أعضـاء 

مجلـس الإدارة أو الموظفيـن فيتوجـب إعـلام مجلـس الإدارة بذلـك لدراسـة الحالـة وإبـداء المشـورة وأخـذ القرار المناسب. 

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

بالإضافــة إلى ذلــك، تعتــبر الشــركة وجــود حالــة تضــارب مصالــح عنــد أي فــرد مــن أفــراد الشــركة بغــض النظــر عــن كونــه إدارة عليــا او موظــف إذا مــا كان لهـــذا الفـــرد 
مصلحـة شـخصية – ماليـة او سـواء ذلـك – مـع عميـل، طـرف مقابـل، مقتـرض، مـزود أو أي شـخص او جهـة مـا تتعامـل مـع الشـركة. تتوقـع الشـركة في هـذه الحالـة 
بـــأن يقـــوم الموظـــف أو الموظفـــة بـإدارة أعمالـه أو أعمالهـا بطريقـة تتفـــادى تضـارب مصالـح الموظـف أو الموظفـة مـع مصالـح الشـــركة والتزامـات الموظـف أو الموظفـة 

نحـــو الشـركة وعملائهـا والمسـاهمين بهـا.

ويتطلب من جميع الموظفين والأعضاء التصرف مهني�اً بحيث انه لا يتم:

١- التن�افس مع الشركة. 
٢- قبول أو إستلام هدايا كبرة من الشركة لمصلحتهم أو مصلحة شركائهم.

3- إستخدام موارد الشركة بشكل ميء أو مخل.
٤- إستخدام معلومات تتوفر لشركة ريف من أجل اقتن�اص فرص عمل الشركة واغتن�امها للمصلحة الفردية أو لمصلحة شركائهم.
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الأهداف الرئيسية لعملية الضبط الداخلي يمكن تصنيفها كالآتي:
- كفاءة وفعالية الأنشطة )أهداف الأداء(. 

- الموثوقية والكمالية في مستوى المعلومات المالية والإدارية بالإضافة إلى مواكبتها للوقت والأحداث )أهداف المعلومات(.  
- الإلتزام بالمتطلبات القانوني�ة والتنفيذية )أهداف الإلتزام(. 

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(

وفي حـال ورود أي مـن حـالات التضـارب في المصالـح، يتوجـب علـى الفـرد المعنـي بهـذا التضـارب النـأي بنفسـه عـن النقاشـات أو عمليـة اتخـاذ القـرار المتعلـق بالموضـوع 
ولا يسـمح لـه بتقـديم المشـورة الموضوعيـة أو النقـاش في المواضيـع والمعامالات التـي قـد تتسـبب في تضـارب المصالـح بـين الفـرد والشـركة. كمـا يتوجـب عليـه كذلـك 
إبلاغ المديـــر التنفيـــذي عـــن هـــذا التضـــارب والكشـف عـــن كافـة التفاصيـل والمعلومـــات المتعلقـة بالمعاملـة أو العقـــد المسـبب لهـذا التضـارب. يلتـــزم المديـر التنفيـذي 
والســـادة الأعضـــاء بإبلاغ مجلـــس الإدارة عـــن أي حالـــة يمكـن فيهـا وجـود تضـــارب للمصالـح والتـي قـد تكـون متعلقـة بأنشـــطة أو التزامـات نحـو جهـات أخـرى وذلـك 

فـور تبي�انهـا.

المعاملات	مع	الأطراف	ذات	العلاقة
التقاصيل المختصة بالتعامل مع الأطراف ذات الصلة تتواجد في الملاحظة رقم ١8 ضمن البي�انات المالية.

الخصوصية
تعتمـــد الشـــركة مبـــادئ الخصوصيـــة والسـرية مـن أجـل حمايـة المعلومـــات الحساسـة بشـتى أنواعهـا بما يشـمل ذلـك معلومـات الزبائـــن الإلتـزام بهـذه المبـادئ يمتـد 
إلـــى الأعضـــاء، الإدارة العليـــا وجميـــع موظفـي الشـركة ويعتبـر الحفـاظ علـى سـرية معلومـات الشـركة مـن المتطلبـــات اللازمـة مـن أجـل الإسـتمرار في العمـل بداخـل 
شـــركة ريـــف. اي معلومـــات تتعلـــق بعمـــلاء الشـــركة تعتبـر  “خاصـــة وسـرية” ولـن تســـتخدم إلا للغـرض الـذي تم اخذهـــا مـن اجلـه، الحصول علـــى هـذه المعلومـات 
مقتصـــر علـــى الموظفيـــن المعنييـــن بالشـــركة فقـــط. إن جميــــع معلومــــات الشــــركة تعتبــــر“ خاصــة وســــرية ” إلا إذا مــــا تم التأكيــد مــــن غيــر ذلــك وبــــكل وضــوح. 

لايصــــرح لأي فــــرد خــارج الشــركة بالحصــــول علــــى هــــذه المعلومــــات إلا إذا كان ذلــــك متطلبــاً لجهــة تنظيميــة أو قانونيــ�ة مختصة.
كما يجب أيضا التعامل مـــع جميـــع معلومـــات الشـــركة الماليـــة علـــى أســـاس إنهـــا خاصـــة وســـرية ويجـب عـــدم مناقشـــتها او الإفصـاح عنهـــا لأي جهـة او فـــرد خـارج 
الشـــركة. تشـــمل هـــذه المعلومـــات ولكنهـا لا تقتصـــر علـى العقـود، قوائـم العمـــلاء، السياسـات والإجـــراءات، التقاريـر الإداريـة، اســـراتيجيات التسـويق وغرهـا مـن 

المعلومـات.
يعتبـــر موظفـــي الشـــركة ملزميـن بالتقيـد بهـــذا المسـتوى مـن السـرية والخصوصيـة تجـاه معلومـات الشـركة وذلـك حسـب عقـــد العمـل الموقـع بينهـم وبين الشـركة. 
إضافـــة لذلـــك لا يســـمح الأخـــذ أو الاحتفاظ بـــأي نســـخ مـــن معلومـات الشـــركة سـواء كانـت تلـك النســـخ ورقيـة أو إلكرونيـــة في حالـة تـرك الموظـــف أو الموظفـة مـن 

العمـــل في الشـركة ووقـــف عملـه او عملهـا معـا.

مراجعة	الضوابط	والعمليات	الداخلية
الضوابـــط الداخليـــة عبـــارة عـــن عمليـــة تت�أثـــر بعمـل مجلـــس الإدارة، الإدارة العليـا وجميـع الموظفـين، ولا تتـم هـــذه العمليـة فقـــط خلال فرة معين�ة من الزمن بل إنها 

عمليــة تجري بإســتمرار وعلى جميـــع المســـتويات داخل الشـــركة. 
ــال ومراقبــة فعّاليتهــا  يعتبــــر مجلــــس الإدارة والإدارة العليــــا مسؤولين عــــن إنشــــاء الثقافــــة المناســبة مــن أجــــل تطبيــق الضوابــط الداخليــــة بشــكل ســلس وفعــّ

بشــــكل مســــتمر ولذلــك يجــب علــــى كل فــرد داخــل المؤسســة أن يشــــارك في هــذه العمليــة.
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 إضافة إلى ذلك، نظام الضوابط الداخلية بالشركة يتكون من العناصر التالية: 
-  الاشراف والرقابة الإدارية.              

- التعرف على المخاطر وقياسها.        
- مراقبة الأنشطة والفصل بين الواجبات.  

- المعلومات والتواصل. 
-  متابعة الأنشطة وتصحيح النواقص والأخطاء.

البرنامج	التعريفي	وتدريب	الإدارة
تعمـــل الشـــركة علـــى التأكـــد مـــن أن جميـــع أعضائهـــا لديهـــم المعرفـــة والقـــدرة والخبـــرة لأداء المهـــام المطلوبـــة كإداري. وبالتالـــي، يتـم إجـــراء برنامـج توعـــوي لأعضـاء 

ــدد. ــين والج ــس الإدارة الحالي مجلـ

الغرامات
خلال السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م، لم تتعرض الشركة لأي غرامة من مصرف البحرين المركزي.

الهيكل	الإداري
أنشأت الإدارة التنفيذية لجنتين إداريتين وتم منح كل منهم سلطات محددة على النحو التالي:

لجنة الإدارة: تتكـون لجنـة الإدارة مـن جميـع مـدراء الإدارات وهـي المسـؤولة عـن المتابعـة الدائمـة للإسـراتيجيات والأهـداف التجاريـة والنظـر في المسـتجدات. كمـا 
تـؤدي هـذه اللجنـة الأعمـال الإئتمانيـة وإدارة المخاطـر عنـد الضـرورة.

عضوية لجنة الإدارة خلال عام ٢٠١٧م على النحو التالي:

الاسم

السيد حسن ضيف
السيد هشام أحمد

السيد علي حسن
السيد إياد الخنزي*

المنصب

الرئيس التنفيذي
المدير المالي

مدير قطاع الأعمال
مدير الإلتزام و مكافحة غسيل الأموال

*إستقال في ١٠ أغسطس ٢٠١٧م.

لجنــة الأصــول المتعثـــرة: تت�ألـــف مـــن ثـــلاث أعضـــاء مـــن مـــدراء الأقســـام علـــى الأقـــل، يرفـــع أعضـــاء اللجنـــة تقريـــر دوري عـــن الحــالات المتعــثرة إلـــى الرئيـــس 
التنفيـــذي. تتولـــى اللجنـــة مسـئولية تحقيـــق الأهـداف التصحيحيـة والتقاريـر، وتقـــديم التوصيـات بشـأن أي تغيـرات في الاســـراتيجيات أو السياسـات أو المراجعـات 

الحالية ومناقشـــة وتقـــيم التوجيـــه بشـــأن تقاريـــر التصحيـــح الشـهرية.

تقرير	حوكمة	الشركات
)يــتــــبــع(
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تقرير	المستشار	الشرعي
عن	الفترة	من	١	يناير	٢٠١٧م	إلى	٣١	ديسمبر	٢٠١٧	م

الحمد	لله	رب	العالمين	والصلاة	والسلام	على	سيدنا	محمد	إمام	الأنبياء	والمرسلين	وعلى	آله	وصحبه	ومن	والاه،	وبعد

 فقــد عُــرِضَ علــى المستشــار الشــرعي بالشــركة الأعمــال الاســتثمارية والتمويليــة والأنشــطة الــي قامــت بهــا الشــركة، كمــا قــام المستشــار الشــرعي 
بمراجعــة القوائــم الماليــة المدققــة عــن الفــرة مــن ١ ين�ايــر ٢٠١٧ م  إلى 3١ ديســمبر ٢٠١٧ م. 

ــن  ــادرة ع ــاوى الص ــلامية والفت ــريعة الإس ــكام الش ــادئ وأح ــت مب ــد إتبع ــركة ق ــت الش ــا إذا كان ــول م ــدار رأي ح ــرض إص ــة بغ ــراء المراجع ــم اج ــد ت وق
المستشــار الشــرعي بالشــركة، حيــث تقــع علــى الشــركة مســئولية التأكــد مــن أن عملياتهــا يتــم انجازهــا بالتوافــق مــع االضوابــط الشــرعية الــي صــدرت، 

وتنحصــر مســئوليتن�ا في بيــ�ان وابــداء رأي مســتقل حــول مــا قامــت بــه الشــركة خــلال  هــذه الســنة، وعليــه فإنــه تقــرر مــا يلــي:
١ -  إن عقود الشركة ومعاملاتها وعملياتها للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م متوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية.

٢ -   إن احتساب الشركة للأرباح وتحميلها للخسائر المتعلقة بالعمليات الإستثمارية متوافق مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية.
3 -   إن العائدات المحققة من مصادر غر متوافقة مع مبادئ وأحكام الشريعة الإسلامية تم التبرع 

بها للأغراض الخرية.
٤ -  تم إحتساب الزكاة وفق المتطلبات الشرعية.

والله	تعالى	ولي	التوفيق	،،

الشيخ	الدكتور	أسامة	محمد	بحر
المستشار الشرعي
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البيانات	المالية	الموحدة
للسنة	المنتهية	في	٣١	ديسمبر	٢٠١٧م

٢٥

٢٦

٢٧

٢٨

٣٠

٣١

تقرير	مدقق	الحسابات	المستقل

بيان	المركز	المالي	الموحد

	 بيان	الدخل	الموحد	

بيان	التغيرات	في	حقوق
الملكية	الموحد	

بيان	التدفقات	النقدية	الموحد	

الإيضاحات	حول	البيانات
المالية	الموحدة
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تقرير حول البي�انات المالية الموحدة
ــاري ش.م.ب )مقفلــة( )»الشـــركة«(  ــركة التمويــــل العقــــــ ــرفقة لـريـــف شـــ ــة الموحـــدة المـــ ــق البي�انــات الماليــ ــا بت�دقيـــ ــد قمنـ لقــ
والشــــركات التابعة لهــــا )ويشار لهم معاً »بالمجموعة«( والتــــي تتكـــون من بيـــــان المركز المالـــــي الموحـــــد كما فــــي 3١ ديسمبــر ٢٠١٧، 
ــان التدفقــات النقديــة الموحــد، وملخــص لأهــم السياســات  ــوق الملكيــة الموحــد، وبيـ وبيــ�ان الدخــل الموحــد، وبيــ�ان التغــرات فـــي حقـــ

ــخ.   ــك التاري ــة في ذل ــنة المنتهي ــرى للس ــة الأخ ــات الهام ــة والإيضاح ــبي�ة المتبع المحاس

مسئولية مجلس الإدارة ومدقق الحسابات
إن إعــداد البي�انــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة وعرضهــا بصــورة عادلــة وفقــاً لمعايــر المحاســبة الماليــة الصــادرة مــن هيئــ�ة المحاســبة 
ــات  ــذه البي�ان ــول ه ــرأي ح ــداء ال ــئوليتن�ا في إب ــر مس ــة، وتنحص ــئولية إدارة المجموع ــي مس ــلامية ه ــة الإس ــات المالي ــة للمؤسس والمراجع

الماليــة الموحــدة بنــ�اءً علــى أعمــال التدقيــق الــي قمنــا بتنفيذهــا.  

أساس الـرأي
لقــد تمــت أعمــال التدقيــق وفقــاً لمعايــر التدقيــق للمؤسســات الماليــة الإســلامية الصــادرة مــن هيئــ�ة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات 
الماليــة الإســلامية. تتطلــب هــذه المعايــر تخطيــط والقيــام بأعمــال التدقيــق للحصــول علــى تأكيــدات معقولــة بــأن البي�انــات الماليــة 
الموحــدة خاليــة مــن الأخطــاء الجوهريــة، كمــا تتطلــب أعمــال التدقيــق القيــام بإجــراءات تدقيــق معينــ�ة، علــى أســاس الاختبــ�ار، 
ــق  ــال التدقي ــن أعم ــا تتضم ــدة. كم ــة الموح ــات المالي ــا البي�ان ــي تتضمنه ــات ال ــغ والإفصاح ــدة للمبال ــق مؤي ــة تدقي ــى أدل ــول عل للحص
القيــام بتقييــم للسياســات المحاســبي�ة المســتخدمة ومعقوليــة التقديــرات المحاســبي�ة الــي تجريهــا الإدارة، وكذلــك تقييــم العــرض العــام 

للبي�انــات الماليــة الموحــدة. باعتقادنــا أن أدلــة التدقيــق الــي حصلنــا عليهــا توفــر لنــا أساســاً مقبــولًا لتمكيننــ�ا مــن إبــداء رأينــ�ا.

الـــرأي 
برأينـــا، أن البي�انـــات الماليــة الموحــدة تظهــر بصــورة عادلـــة، من كافــــة النواحي الماديــــة، المركز المالـــي الموحــــد للمجموعـــــة كما فــــي 3١ 
ديســمبر ٢٠١٧، وأدائهــا المــالي الموحــد والتغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد، وتدفقاتهــا النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة في ذلــك التاريــخ 

وفقــاً لمعايــر المحاســبة الماليــة الصــادرة مــن هيئــ�ة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســلامية.

تقرير حول المتطلبات القانوني�ة والتنظيمية الأخرى
طبقــاً لمتطلبــات قانــون الشــركات التجاريــة البحريــي الصــادر بالمرســوم بقانــون رقــم ٢١ لســنة ٢٠٠١ والدليــل الإرشــادي لمصــرف البحريــن 
المركــزي )المجلــد ٥(، وفيمــا يتعلــق بالشــركة، نفيــد: أن الشــركة قامــت بالاحتفــاظ بســجلات محاســبي�ة منتظمــة، وأن هــذه البي�انــات 
ــا، وأن المعلومــات الماليــة المبينــ�ة في كلمــة رئيــس مجلــس الإدارة متفقــة مــع البي�انــات الماليــة الموحــدة،  الماليــة الموحــدة متفقــة معهـ
ولــــم يــرد إلى علمنــا مــا يجعلنــا نعتقــد بــأن الشــركة قــد خالفــت أي مــن الأحــكام ذات العلاقــة مــن قانــــون الشــــركات التجاريــة البحريــي، 
وقانــون مصــرف البحريــن المركــزي والمؤسســات الماليــة، أو دليــل أنظمــة مصـــرف البحريــن المركــــزي )المجلــــد ٥ والأحــكام النافــذة مــن 
مجلــد ٢( وتوجيهــات مصــــرف البحريــــن المركــزي، أو أحــكام ترخيــص الشــركة وعقــد التأســيس أو النظــام الأســاسي للشــركة بصــورة 
قــــد يكــون لهـــــا تأثــر مــادي علــى أعمــال الشــركة أو مركــــزها المــالي الموحــد، كمــا قــد تــم إعطــاء إيضاحــات ومعلومــات مرضيــة مــن قبــل 

إدارة الشــركة اســتجابة لكافــة متطلباتنــ�ا.

المنامة - مملكة البحرين
١٥ فبرايـر ٢٠١8

تقرير	مدقق	الحسابات	المستقل
إلى	السادة	مساهمي

ريـف	شركة	التمويل	العقاري	ش.م.ب	)مقفلة(



٢6 ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

بي�ان المركز المالي الموحد كما في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧                                      إيضاحات  
     
الموجـودات     

٧. ٤3٠. ٤3٧    ٧.٧88.٥3٢   ٤ النقدية وأرصدة لدى البنوك    
١٤.63٥.96٢    ١6.١٠٧.39٢   ٥ استثمار في أوراق مالية     

١. ٤٤٧.3٠8    ١.١٠٧.3 ٤9   6 إجارة منتهية بالتمليك     
٤١٤.٤8٠    ٤٤٤.6٢8   ٧ عقارات قيد التطوير     

٢.٥93. ٤68    ٢.١3٢.66٢   8 استثمارات عقارية     
٢٤8.٤٥٤    ٢١٢.٧8٤   9 ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً    

١٥.٢ ٤٤    8.٢ ٤٠   ١٠ ممتلكات ومعدات     
     

٢6.٧8٥.3٥3   ٢٧.8٠١.٥8٧ مجموع الموجودات        
     

المطلوبات وحقوق الملكية      
المطلوبات     

-    ٥٠٧.١٧8   ١١ تمويل مرابحة      
٤٧6.٢٧8    3٧٢. ٤68   ١٢ مطلوبات أخرى     

     
٤٧6.٢٧8    8٧9.6 ٤6         

     
حقوق الملكية      

٢٤.٠ ٤٢.9٠٠    ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠   ١3 رأس المال      
)١. ٢٠٢.١٤٥(    )١. ٢٠٢.١٤٥(   ١3 أسهم خزين�ة      

١.33٢.٥٢٤    ١. ٤66. ٤٢٧ الاحتي�اطي القانوني                                                             ١٤)أ(  
989. ٤63    8١3.8 ٤٠ احتي�اطي القيمة العادلة للاستثمارات العقارية                                                            ١٤)ب(  

)١.١٢٧.63٥(    )٤38.١3٥( احتي�اطي تحويل العملات الأجنبي�ة                                                              ١٤)ج(  
-    )98.٠٠١( احتي�اطي القيمة العادلة للاستثمارات       

٢.٢٧3.968    ٢.33٧.٠٥٥ الأرباح المستبقاة       
      

٢6.3٠9.٠٧٥    ٢6.9٢١.9 ٤١         
     

٢6.٧8٥.3٥3   ٢٧.8٠١.٥8٧ مجموع المطلوبات وحقوق الملكية       

إن البي�انــات الماليــة الموحــدة والإيضاحــات مــن ١ إلى ٢3 والمبينــ�ة علــى الصفحــات مــن ٢6 إلى ٥٥ قــد تــم اعتمادهــا والتصديــق عليهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة بت�اريــخ ١٥ فبرايـــر ٢٠١8 
وتــم التوقيــع عليهــا بالني�ابــة عنهــم مــن قبــل كل مــن:

            علي أحمد البغلـي            سعود عبدالعزيز كانو
              رئيس مجلس الإدارة            نائب رئيس مجلس الإدارة



بي�ان الدخل الموحد للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧                             إيضاحات  
     
الدخـل     

6٥٥.٧36    36١. ٢٠8 إجمالي إيراد الإجارة       
)3 ٤3.٥٢3(    )٢٠٧.83١(   6 ناقصاً: الاستهلاك على الإجارة المنتهية بالتمليك   

     
3١٢.٢١3    ١٥3.3٧٧         

     3٧.8٧٥    ١ ٢٠.٠٧6 أرباح من استثمارات في المضاربة      
3 ٤٤.٥٠١    - أرباح من تمويل مرابحة       

٤. ٤٠٢    ٤.١6٢ دخل رسوم من الأنشطة التمويلية      
69.39٤    ٧٤.86٥   8 صافي دخل الإيجارات من استثمارات عقارية   

٤33.٥١٠    ٥3٥.٧ ٤٧ دخل الاستثمار في أوراق مالية                                 ١6  
١١9.٢86                                 ١٠٢.٤٥3   8 صافي المكاسب من بيع استثمارات عقارية    

٢.٠١٥.١ ٢٠    99٤.١٤8 صافي المكاسب من بيع استثمار في أوراق مالية     
-    ٤8.٠8٠ إسرداد مخصصات ذمم إيجارات متعلقة بعقود إجارة منتهية بالتمليك    

مخصصات غر مطلوبة لذمم إيجارات متعلقة بعقود إجارة منتهية     
٢3١.١٠١    -      بالتمليك، تمويل مرابحة وذمم أخرى مدين�ة     

)6٠١.٢١9(    ١٧١.69١ صافي ربح/)خسائر( تحويل العملات الأجنبي�ة     
     

٢.966.١83    ٢. ٢٠٤.٥99         
المصروفات          

3٧8.١٢١    ٢33.669 تكاليف الموظفين       
3٠١.36٠    ٢ ٤6.٢3٥ المصروفات العمومية والإدارية      

٢3.8 ٤١    8. ٤٠٤   ١٠ استهلاك ممتلكات ومعدات    
٤. ٤٤٤    8٥٥   8 استهلاك الاستثمارات العقارية    

-    8٤٥ تكاليف تمويلية       
3.٥6٧    ٤.9٠٤ رسوم ومصاريف استثمارية       

خسائر غر محققة من إعادة تقييم القيمة العادلة لاستثمار في     
١.٠ ٤٤.٠١6    3٧٠.6٥9   ٥      أوراق مالية      

٥. ٤٢8    - احتي�اطيات ومخصصات                               ٢٠)6(  
     

١.٧6٠.٧٧٧    86٥.٥٧١         
     

١. ٢٠٥. ٤٠6    ١.339. ٠٢8 صافي ربح السنة        
     

٥.9 فلس                              ٥.3 فلس   ١٧ العائد الأساسي والمخفف على السهم     

إن البي�انــات الماليــة الموحــدة والإيضاحــات مــن ١ إلى ٢3 والمبينــ�ة علــى الصفحــات مــن ٢6 إلى ٥٥ قــد تــم اعتمادهــا والتصديــق عليهــا مــن قبــل مجلــس الإدارة بت�اريــخ ١٥ فبرايــر ٢٠١8 
وتــم التوقيــع عليهــا بالني�ابــة عنهــم مــن قبــل كل مــن:

            علي أحمد البغلـي                                      سعود عبدالعزيز كانو
              رئيس مجلس الإدارة             نائب رئيس مجلس الإدارة

ريف ـ التقرير السنوي ٢٧٢٠١٧



٢8 ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

بي�ان التغرات في حقوق الملكية الموحد للسنة المنتهية  في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

٢٧.3٧3. ٤39                       ٢.33١.١ ٤١                 -                         -              9٧     989. ٤63       ١.٢١١.983   )١. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٥      
)١.١ ٤٢.٠38(                         )١.١ ٤٢.٠38(                -                            -               -          -               -               -              -               ١٥ أرباح أسهم نقدية مدفوعة خلال سنة ٢٠١٥  

التغر في احتي�اطي الأعمال الخرية                  -              -                -               -    )9٧(               -                            -                            -                          )9٧(

)١.١٢٧.63١.١٢٧(                            -                           -                          )٥.63٥               -             -               -               -          -                              )٥ خسارة ناتجة من تحويل العملات الأجنبي�ة   

١. ٢٠٥. ٤٠6                         ١. ٢٠٥. صافي ربح السنة                   -              -               -               -         -               -                            -                             ٤٠6

-                         )١ ٢٠.٥ ١               -         -               -                            -                 )٤١ ٢٠.٥ المحول إلى الاحتي�اطي القانوني                            ١٤)أ(               -             -     ٤١

          

٢6.3٠9.٢.٢٧                      ٠٧٥3.968              -                         )١.١٢٧.63٥(                          -         989. ٤63       ١.33١(  ٢.٥٢٤. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١6      
)١.١ ٤٢.٠38(                         )١.١ أرباح أسهم نقدية مدفوعة خلال سنة ٢٠١6                              ١٥               -             -               -               -         -               -                            -              )٤٢.٠38

صافي التغر في احتي�اطي القيمة العادلة للاستثمارات           

)١٧٥.6٢3(                                              -                           -                            -               -         )١٧٥.6٢3(      العقارية الناتجة من بيع الاستثمارات العقارية                  -             -               -      

صافي خسائر غر محققة من التغر في القيمة العادلة          

     لاستثمار في أوراق مالية                                ٥               -              -              -               -         -                 -                 )٠٠١.98(                           -                          )٠٠١.98(

أرباح ناتجة من تحويل العملات الأجنبي�ة                                                              ٥               -             -              -               -         -    ٥٠٠.689                            -                            -                          ٥٠٠.689

١.339. ٠٢8                         ١.339. صافي ربح السنة                  -             -              -               -          -               -                            -                 ٠٢8

-                         )١33.9٠3(                -                            -               -         -               ١33.9٠3 المحول إلى الاحتي�اطي القانوني                          ١٤)أ(              -             -  

          

٢6.9٢١.9 ٢                       ٤١.33٧.٠٥٥            )98.٤(               )٠٠١38.١3٥(                           -         8١3.8 ٤٠       ١. ٤66. ٤٢٧  )١. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٧      

                      احتي�اطي
                القيمة العادلـــة                    احتي�اطي القيمة

                 رأس                احتي�اطـــي            للاستثمارات     احتي�اطي الأعمال         احتي�اطي تحويل                           العادلة   الأرباح
إيضاحات             المــــــــال            أسهم خزين�ة            قانونــــــــــي               العقارية             الخرية       العملات الأجنبي�ة                    للاستثمارات                         المستبقــــاة    المجمـــــوع



ريف ـ التقرير السنوي ٢9٢٠١٧

٢٧.3٧3. ٤39                       ٢.33١.١ ٤١                 -                         -              9٧     989. ٤63       ١.٢١١.983   )١. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٥      
)١.١ ٤٢.٠38(                         )١.١ ٤٢.٠38(                -                            -               -          -               -               -              -               ١٥ أرباح أسهم نقدية مدفوعة خلال سنة ٢٠١٥  

التغر في احتي�اطي الأعمال الخرية                  -              -                -               -    )9٧(               -                            -                            -                          )9٧(

)١.١٢٧.63١.١٢٧(                            -                           -                          )٥.63٥               -             -               -               -          -                              )٥ خسارة ناتجة من تحويل العملات الأجنبي�ة   

١. ٢٠٥. ٤٠6                         ١. ٢٠٥. صافي ربح السنة                   -              -               -               -         -               -                            -                             ٤٠6

-                         )١ ٢٠.٥ ١               -         -               -                            -                 )٤١ ٢٠.٥ المحول إلى الاحتي�اطي القانوني                            ١٤)أ(               -             -     ٤١

          

٢6.3٠9.٢.٢٧                      ٠٧٥3.968              -                         )١.١٢٧.63٥(                          -         989. ٤63       ١.33١(  ٢.٥٢٤. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١6      
)١.١ ٤٢.٠38(                         )١.١ أرباح أسهم نقدية مدفوعة خلال سنة ٢٠١6                              ١٥               -             -               -               -         -               -                            -              )٤٢.٠38

صافي التغر في احتي�اطي القيمة العادلة للاستثمارات           

)١٧٥.6٢3(                                              -                           -                            -               -         )١٧٥.6٢3(      العقارية الناتجة من بيع الاستثمارات العقارية                  -             -               -      

صافي خسائر غر محققة من التغر في القيمة العادلة          

     لاستثمار في أوراق مالية                                ٥               -              -              -               -         -                 -                 )٠٠١.98(                           -                          )٠٠١.98(

أرباح ناتجة من تحويل العملات الأجنبي�ة                                                              ٥               -             -              -               -         -    ٥٠٠.689                            -                            -                          ٥٠٠.689

١.339. ٠٢8                         ١.339. صافي ربح السنة                  -             -              -               -          -               -                            -                 ٠٢8

-                         )١33.9٠3(                -                            -               -         -               ١33.9٠3 المحول إلى الاحتي�اطي القانوني                          ١٤)أ(              -             -  

          

٢6.9٢١.9 ٢                       ٤١.33٧.٠٥٥            )98.٤(               )٠٠١38.١3٥(                           -         8١3.8 ٤٠       ١. ٤66. ٤٢٧  )١. ٢٠٢.١٤٥(   ٢٤.٠ ٤٢.9٠٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٧      

                      احتي�اطي
                القيمة العادلـــة                    احتي�اطي القيمة

                 رأس                احتي�اطـــي            للاستثمارات     احتي�اطي الأعمال         احتي�اطي تحويل                           العادلة   الأرباح
إيضاحات             المــــــــال            أسهم خزين�ة            قانونــــــــــي               العقارية             الخرية       العملات الأجنبي�ة                    للاستثمارات                         المستبقــــاة    المجمـــــوع

بي�ان التغرات في حقوق الملكية الموحد للسنة المنتهية  في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



3٠ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧                            إيضاحات  
     

الأنشطة التشغيلية     
١. ٢٠٥. ٤٠6    ١.339. ٠٢8 صافي ربح السنة       

التسويـات:     
٢3.8 ٤١    8. ٤٠٤   ١٠  استهلاك ممتلكات ومعدات    

3 ٤3.٥٢3    ٢٠٧.83١   6  استهلاك إجارة منتهية بالتمليك    
٤. ٤٤٤    8٥٥   8  استهلاك استثمارات عقارية    

)١١9.٢86(    )١٠٢.٤٥3(  صافي مكاسب محققة من بيع استثمارات عقارية     
)٢.٠١٥.١ ٢٠(                                 )99٤.١٤8(  مكاسب من بيع استثمار في أوراق مالية      

 صافي خسائر غر محققة من التغر في القيمة العادلة لاستثمار في     
١.٠ ٤٤.٠١6    3٧٠.6٥9   ٥       أوراق مالية     

١.٤٥٥.8٧٢(                                 ٥٥9.6٧6(  )مكاسب(/ خسائر من تحويل عملات أجنبي�ة لاستثمار في أوراق مالية    
التغرات في موجودات ومطلوبات التشغيل:     

٤38.6٧٤    3٥.6٧٠ ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً      
)99.٥8١(    )١٠3.8١٠( مطلوبات أخرى       

     
٢.٢8١.٧٧٢                                 3٢.36٠ صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشغيلية    

     
الأنشطة الاستثمارية     

٤. ٤39.39٧                                  - صافي التغر في تمويل مرابحة       
-   )3.٠3٠.3١٤( صافي التغر في استثمارات مضاربة فما فوق 9٠ يوماً     

)6.6٧٤.3٥٤(   )٢. ٤٢6.١83(   ٥ الإضافات في استثمار في أوراق مالية    
)٢.3٠٠(    )3٠.١٤8(   ٧ الإضافات في عقارات قيد التطوير    

)3.١٥٥(    )١. ٤٠٠(   ١٠ شراء ممتلكات ومعدات     
)١٠٠.٧68(    -   8 الإضافات في استثمارات عقارية    

)١.١٢٧.63٥(    689.٥٠٠ صافي التغر في احتي�اطي تحويل العملات الأجنبي�ة     
٤8٤.٥١8    ١3٢.١٢8 صافي التغر في الإجارة المنتهية بالتمليك      

3.٧8٢.٢3٢    ٢. ٢٠9.9١٧ المحصل من بيع استثمار في أوراق مالية      
٢١9.٧١٤    386.٧8١ المحصل من بيع استثمارات عقارية      

٤٢٧    - المحصل من بيع ممتلكات ومعدات      
     

١.٠١8.٠٧6                               )٢.٠69.٧١9( صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في(/ الناتجة من الأنشطة الاستثمارية   
     

الأنشطة التمويلية     
-    ٥٠٧.١٧8 تمويل مرابحة        

)9٧(    - التغر في احتي�اطي الأعمال خرية       
)١.١ ٤٢.٠38(                                 )١.١ ٤٢.٠38(   ١٥ أرباح أسهم نقدية مدفوعة     

     
)١.١ ٤٢.١3٥(    )63٤.86٠( صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية    

     
٢.١٥٧.٧١3   )٢.6٧٢.٢١9( صافي )النقص(/الزيادة في النقدية وما في حكمها     

     ٧                                         ٥.٢٧٢.٧٢٤. ٤3٠. ٤3٧ النقدية وما في حكمها كما في بداية السنة      
      

٧. ٤3٠. ٤3٤.٧٥                                 ٧8.٢١8   ٤ النقدية وما في حكمها كما في نهاية السنة    

بي�ان التدفقات النقدية الموحد للسنة المنتهية  في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



ريف ـ التقرير السنوي 3١٢٠١٧

 ١(  نشاط المجموعة ونظامها الأساسي
ــا )ويشــار لهــم معــاً “بالمجموعــة”( هــي شــركة مســاهمة بحرينيــ�ة مقفلــة وتــدار كشــركة  ــل العقــاري ش.م.ب )مقفلــة( ) “الشــركة”( والشــركات التابعــة لهــ ريــف شــركة التمويــ
تمويــل إســلامية بموجــب الســجل التجــاري رقــم ٥8٠٧3، الممنــوح مــن قبــل وزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة، والرخيــص رقــم  ش.ت/٠٠١ الصــادر عــن مصــرف البحريــن المركــزي 

بت�اريــخ 3 مايــو ٢٠٠٥. بــدأت الشــركة عملياتهــا التجاريــة  بت�اريــخ ١٠ ســبتمبر ٢٠٠٥.

تتلخص أنشطة المجموعة في الآتي:

–  تقديم تسهيلات التمويل القصرة والطويلة الأجل للمستهلكين لتمويل شراء وبن�اء العقارات؛
–  تقديم التسهيلات الإيجارية مع إمكاني�ة الشراء؛

–  الاستثمار في العقارات والقطاعات الصناعية والزراعية والقطاعات الاقتصادية الأخرى بالإضافة إلى المتاجرة في أسهم الشركات والمؤسسات القائمة؛
–  شراء وبيع العقارات وتطوير الأراضي التجارية والسكني�ة، بن�اء الوحدات التجارية والسكني�ة بهدف البيع أو الإيجار.

تنظم أنشطة المجموعة من قبل مصرف البحرين المركزي وهي مراقبة من قبل مستشار الرقابة الشرعية الذي تم تحديد مهامه من قبل مجلس الإدارة.
قـــرر مساهمــــو الشــــركة فـــي آخـــر اجتمــاع للجمعيــة العموميــــة الغــر اعتي�اديــة المنعقــد فــــي ١8 مايــــو ٢٠١٧ إلغــــاء ترخيــص نشــاطاتها التمويليــة الخاضــع لنظــام مصــرف البحريــن 
المركــزي. ولتســهيل عمليــة إلغــاء الرخيــص، كان علــى الشــركة أن تقــوم بوقــف محفظــة الإجــارة أو بيعــه. وقــــد قــــرر مجلــس الإدارة بيــع محفظــة الإجــارة وقامــت الشــــركة بتحديــد 
البنــك المحلــي الــذي وافــق علــــى استحــــواذ أغلبيــ�ة محفظــة إجــــارة الشــــركة )اتفاقيــة مؤرخــــة فــــي ٢٤ ســبتمبر ٢٠١٧(، في حــين ســيتم تســوية الأقليــة المتبقيــة مــن المحفظــة مــع 
الأطــراف ذات الصلــة. إن اتفاقيــة البيــع لــن تؤثــر في القيمــة الدفريــة لأصــول الإجــارة المســجلة بالدفاتــر. وقــد عــين مصــرف البحريــن المركــزي خبــراً للتأكــد مــن عــدم تنفيــذ الشــركة 

لأي خدمــات تمويليــة مشــرّعة.

المقر الرئيي للشركة مسجل في مملكة البحرين.
إن هيكل المجموعة موضح كما يلي:

الشركات التابعة

            اسم الشركة          بــلــد              النشاط                نسبة الملكية الفعلية     نسبة الملكية الفعلية
٢٠١6                     ٢٠١٧ التسجيــــل                   الرئيي                     التابعة  

         
فرست ريف ش.م.ب                            أنشطة عقارية في ممتلكات

٪99.9                     ٪99.9 مملوكة أو مستأجرة    )مقفلة(                              مملكة البحرين  

                          العهدة والصناديق والهيئ�ات
شـركة ريـف إنـفـسـتمنـت      المالية المتشابهة -

٪99.9                     ٪99.9 يـو كي ش.م.ب )مقفلة(                             مملكة البحرين                             شركة ذات غرض خاص  

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



3٢ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

هـ(   التقديرات المحاسبي�ة والأحكام الجوهرية
تضــع المجموعــة تقديــرات وافراضــات تؤثــر علــى مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات خــلال الســنة الماليــة المقبلــة. ويجــري تقييــم التقديــرات والأحــكام بشــكل متواصــل، وتســتن�د علــى 

الخبرة التاريخية وعوامل أخرى، وتشمل توقعات الأحداث المستقبلية الي يعتقد أنها معقولة في ظل الظروف الحالية.  

خسائر الانخفاض في القيمة
تقــوم المجموعــة بعمــل تقييــم في تاريــخ كل بيــ�ان مركــز مــالي موحــد لتحديــد مــا إذا كان يوجــد دليــل موضوعــي يثبــت انخفــاض في قيمــة أصــل محــدد أو مجموعــة أصــول. يتــم تخفيــض 
قيمــة الأصــل أو مجموعــة أصــول فقــط عندمــا يكــون هنــاك دليــل موضوعــي للانخفــاض في القيمــة والنــاتج عــن حــدث معــين أو عــدة أحــداث جــرت بعــد الاعــراف المبــدئي لذلــك الأصل، 

بحيث يكون لهذا الحدث أو الأحداث تأثر على التدفقات النقدية المستقبلية المتوقعة للأصل أو مجموعة الأصول ويمكن تقديره بشكل موثوق.   

التقييم العادل للاستثمارات
يتطلــب تحديــد القيمــة العادلــة للاســتثمارات غــر المســعرة قيــام الإدارة بوضــع التقديــرات والفرضيــات الــي مــن شــأنها أن تؤثر علــى المبالــغ المدرجة للموجــودات كمــا في تاريــخ البي�انات 
الماليــة الموحــدة.  ويســتن�د تقييــم هــذه الاســتثمارات علــى القيمــة العادلــة كمــا هــو مبــين في إيضــاح السياســات. ومــع ذلــك، فــإن المبلــغ الفعلــي الــذي يتحقــق في التعامــلات المســتقبلية 

قد يختلف عن التقدير الحالي للقيمة العادلة ولربما لا يزال خارج تقديرات الإدارة نظراً لعدم وجود اليقين الكافي والإحاطة بتقييم الاستثمارات غر المسعرة. 

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

ب(   قواعد وأساسيات الشريعة الإسلامية

عينــت المجموعــة مستشــاراً للرقابــة الشــرعية تماشــياً مــع قوانــين عقــد التأســيس. يقــوم مستشــار الرقابــة الشــرعي بمراجعــة الــتزام المجموعــة بأساســيات الشــريعة العامــة والفتــاوى 
الصــادرة والقوانــين والتوجيهــات في وجــه الخصــوص. وتشــمل عمليــة المراجعــة فحــص الأدلــة المتعلقــة بالتوثيــق والإجــراءات المتبعــة مــن قبــل المجموعــة لضمــان تنفيــذ الأنشــطة 

تماشــياً مــع أساســيات الشــريعة الإســلامية.
تتجنــب المجموعــة في أداء عملياتهــا تحصيــل إيــرادات مــن مصــادر غــر إســلامية. أمــا الإيــرادات الــي يتــم تحصيلهــا عــن طــرق غــر إســلامية فإنــه يتــم تخصيصهــا للتبرعــات أو يتــم اتخــاذ 

إجراءات تجاه هذه الإيرادات عن طريق توجيهات مستشار الرقابة الشرعية.  

ج(   العملة الوظيفية وعملة العرض
يتم عرض البي�انات المالية الموحدة بالدين�ار البحريي وهي العملة الوظيفية للمجموعة.

د(   أساس التوحيد
ــف  ــذي تتوق ــخ ال ــين التاري ــال إلى أن يح ــكل فع ــا بش ــيطرة عليه ــق الس ــال ح ــخ انتق ــن تاري ــ�اراً م ــة اعتب ــركاتها التابع ــركة وش ــة للش ــات المالي ــدة البي�ان ــة الموح ــات المالي ــن البي�ان تتضم
فيــه الســيطرة الفعليــة علــى الشــركة التابعــة، وتتحقــق الســيطرة الفعليــة عندمــا يكــون لــدى الشــركة الأم القــدرة علــى التحكــم في السياســات الماليــة والتشــغيلية للشــركة التابعــة 
ــة  ــات المالي ــد البي�ان ــد توحي ــا عن ــم إلغاؤه ــة يت ــركات المجموع ــين ش ــة ب ــر المحقق ــائر غ ــاح / الخس ــات والأرب ــدة والعملي ــع الأرص ــطتها. جمي ــن أنش ــع م ــى مناف ــول عل ــك للحص وذل

الموحدة.  

 ٢(   أساس الإعداد
لقــد تــم إعــداد هــذه البي�انــات الماليــة الموحــدة وفقــاً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة المعــدل بتقييــم الاســتثمارات العقاريــة، والاســتثمار في الأوراق الماليــة واللــذان يتــم قياســهما بالقيمــة 

العادلة. لقد تم إعداد هذه البي�انات المالية الموحدة وفقاً لمبدأ الاستمرارية كما في 3١ ديسمبر ٢٠١٧. 

أ(   بي�ان الالتزام
ــلامية  ــريعة الإس ــد الش ــادئ وقواع ــلامية ومب ــة الإس ــات المالي ــة للمؤسس ــبة والمراجع ــ�ة المحاس ــن هيئ ــادرة ع ــة الص ــبة المالي ــر المحاس ــاً لمعاي ــدة وفق ــة الموح ــات المالي ــدت البي�ان أع
المحــددة مــن قبــل مستشــار الرقابــة الشــرعية للمجموعــة وطبقــاً لقانــون الشــركات التجاريــة البحريــي وقانــون مصــرف البحريــن المركــزي والمؤسســات الماليــة والدليــل الإرشــادي 
ــيس  ــد التأس ــكام عق ــا وأح ــة به ــرارات المتعلق ــين والق ــزي والقوان ــن المرك ــرف البحري ــات مص ــم ٢( وتوجيه ــد رق ــن المجل ــدة م ــكام الناف ــم ٥ والأح ــد رق ــزي )المجل ــن المرك ــرف البحري لمص
والنظــام الأســاسي للشــركة وفقــاً لمتطلبــات هيئــ�ة المحاســبة والمراجعــة للمؤسســات الماليــة الإســلامية. تســتخدم المجموعــة المعايــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة الصــادرة عــن 

مجلس معاير المحاسبة الدولي للأمور الي لا تنطوي تحت مظلة معاير المحاسبة الصادرة عن هيئ�ة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية. 
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التقييم العادل للاستثمارات العقارية
يتــم تقييــم الاســتثمارات العقاريــة مــن قبــل مثمنــين عقاريــين مســتقلين لأجــل تحديــد القيمــة العادلــة لتلــك الاســتثمارات.  وهــذه التقديــرات تســتن�د إلى افراضــات مختلفــة ذات 
علاقــة بالاســتثمارات المعنيــ�ة بمــا في ذلــك إيــرادات الإيجــار المســتقبلية، وتكاليــف الصيانــة المتوقعــة وســعر الخصــم المناســب. ويأخــذ المثمــن أيضــاً بعــين الاعتبــ�ار أدلــة ســوقية مختلفــة 

كالأسعار السوقية للعقارات المشابهة.   

تصنيف الاستثمارات
عنــد تطبيــق السياســات المحاســبي�ة للمجموعــة، تقــرر الإدارة عنــد شــرائها لاســتثمارٍ مــا التصنيــف المناســب لذلــك الاســتثمار، أمــا كاســتثمار محــدد بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان 
الدخــل، أو كاســتثمار محتفــظ بــه بالتكلفــة المطفــأة أو كاســتثمار بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق الملكيــة. ويعكــس هــذا التصنيــف نيــ�ة الإدارة بخصــوص كل اســتثمار ويخضــع كل 

تصنيف من تصنيفات هذه الاستثمارات إلى معالجة محاسبي�ة مختلفة بن�اءً على متطلبات ذلك التصنيف.  

مبدأ الاستمرارية
تراجــع إدارة المجموعــة المركــز المــالي علــى أســاس دوري وتقيّــم متطلبــات أي تمويــل إضــافي لاســتيفاء متطلبــات رأس المــال العامــل والأمــوال المقــدرة اللازمــة للوفــاء بالمطلوبــات عنــد 

استحقاقها. إضافة إلى ذلك، يضمن مساهمو المجموعة أنهم يقدموا الدعم المالي الكافي لتمويل متطلبات المجموعة وذلك لضمان استمراريتها. 

٢(   أساس الإعداد - تابع
هـ(   التقديرات المحاسبي�ة والأحكام الجوهرية ــ تابع 

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

الإجراءات القانوني�ة
يتــم مراجعــة القضايــا المعلقــة مــن قبــل المجموعــة ومتابعــة التطــورات في الإجــراءات القانونيــ�ة كمــا في تاريــخ بيــ�ان المركــز المــالي، مــن أجــل تقييــم الحاجــة إلى المخصصــات والإفصــاح في 
البي�انــات الماليــة الموحــدة. مــن بــين العوامــل الــي ينظــر فيهــا لأجــل اتخــاذ القــرارات بشــأن المخصصــات هــي طبيعــة الدعــاوي، والمطالبــات أو التقييــم، والإجــراءات القانونيــ�ة والمســتوى 
المحتمــل للتعويضــات في القضــاء، والمطالبــة أو التقييــم المعــروض، وأحــداث القضايــا )بمــا في ذلــك الأحــداث اللاحقــة بعــد تاريــخ البي�انــات الماليــة الموحــدة ولكــن قبــل إصــدار هــذه 
البي�انــات الماليــة( ورأي ووجهــة نظــر المستشــارين القانونيــين، والخــبرات الســابقة المبنيــ�ة علــى القــرارات الصــادرة في الحــالات المماثلــة وعلــى أي قــرار مــن إدارة المجموعــة عــن طريقــة 

الــرد في القضايــا، والمطالبــة أو التقييــم.  

الالتزامات المحتملة
بحكــم طبيعتهــا، يتــم تحديــد هــذه الالتزامــات المحتملــة فقــط عنــد حــدوث أو عــدم حــدوث أحــد الأحــداث المســتقبلية أو أكــثر، ويعتمــد تقييــم مثــل هــذه الالتزامــات المحتملــة علــى 

ــتقبلية. ــداث المس ــ�ائج والأح ــة للنت ــرار والتقديــرات الهام ــاذ الق ــة اتخ ممارس

3(   أهم السياسات المحاسبي�ة
فيمــا يلــي ملخصــاً لأهــم السياســات المحاســبي�ة المتبعــة في إعــداد البي�انــات الماليــة الموحــدة. إن هــذه السياســات تــم تطبيقهــا علــى أســاس منتظــم ومتماثــل لــكل الســنوات المعروضــة 

في هــذا التقريــر مــا لــم يتــم ذكــر خــلاف ذلــك.

النقدية وما في حكمها
لغــرض بيــ�ان التدفقــات النقديــة الموحــد، تتكــون النقديــة ومــا في حكمهــا مــن الأرصــدة النقديــة بالصنــدوق وأرصــدة لــدى البنــوك، وأرصــدة الودائــع قصــرة الأجــل والــي تســتحق 

خــلال فــرة 9٠ يومــاً أو أقــل.
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الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

)ج(   القيــاس
يتــم مبدئيــ�اً قيــاس جميــع الاســتثمارات في أوراق ماليــة بالتكلفــة، وهــي القيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع متضمنــة مصاريــف الشــراء المرتبطــة بالاســتثمار. بعــد الاحتســاب المبــدئي، 
يتــم إعــادة قيــاس الاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل والاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق 
الملكيــة بالقيمــة العادلــة. يتــم احتســاب الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن تغــرات القيمــة العادلــة للاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل 
في الفــرة الــي تنشــأ فيهــا هــذه التغــرات وذلــك في بيــ�ان الدخــل. يتــم احتســاب الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن تغــرات القيمــة العادلــة للاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر 
ــوق  ــن حق ــتثمارات ضم ــة للاس ــة العادل ــي القيم ــل لاحتي�اط ــ�د منفص ــن بن ــا ضم ــم عرضه ــد ويت ــة الموح ــوق الملكي ــرات في حق ــ�ان التغ ــة في بي ــوق الملكي ــلال حق ــن خ ــة م ــة العادل بالقيم
الملكيــة. يراعــى عنــد احتســاب أربــاح أو خســائر تغــرات القيمــة العادلــة الفصــل بــين الجــزء المتعلــق بحقــوق الملكيــة والجــزء المتعلــق بحقــوق أصحــاب حســابات الاســتثمار، عنــد بيــع 
الاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق الملكيــة، أو عنــد انخفــاض قيمتهــا، أو عنــد تحصيلهــا أو اســتبعادها، يتــم تحويــل أربــاح تلــك الاســتثمارات 
أو خســائرها المراكمــة والــي تــم احتســابها ســابقاً ضمــن بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة إلى بيــ�ان الدخــل الموحــد. خســائر أو مكاســب تحويــل العمــلات الأجنبيــ�ة الناتجــة مــن القيمــة 

العادلــة خــلال حقــوق الملكيــة، يتــم تضمينهــا في احتي�اطــي تحويــل العمــلات ضمــن حقــوق الملكيــة.

يتــم احتســاب الاســتثمارات المصنفــة كاســتثمارات تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق الملكيــة والــي يمكــن مــن خلالهــا قيــــاس القيمــة العادلــة بصــورة موثوقــة، وذلــك لأنهــا غــر 
مســعرة في الســوق أو لعــدم وجــود طــرق مناســبة يمكــن مــن خلالهــا اشــتقاق القيمــة العادلــة بصــورة موثوقــة، بســعر التكلفــة بعــد طــرح مخصصــات الانخفــاض في القيمــة.   
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استثمار في أوراق مالية
يتكون الاستثمار في أوراق مالية من أدوات حقوق الملكية وأدوات الديون.

)أ(   التصنيــف
تصنــف المجموعــة اســتثماراتها في الأوراق الماليــة إلى أدوات مصنفــة كاســتثمارات في ديــون وأدوات مصنفــة كاســتثمارات في حقــوق الملكيــة. الأدوات المصنفــة كاســتثمارات في ديــون 
هــي الاســتثمارات الــي تكــون مدفوعــات الأربــاح ورأس المــال فيهــا ثابتــ�ة أو معلومــة. الأدوات المصنفــة كاســتثمارات في حقــوق الملكيــة هــي الاســتثمارات الــي لا تتوافــر فيهــا ممــزات 

الأدوات المصنفــة كاســتثمارات في ديــون والــي تتضمــن أدوات لهــا موجــودات ذات قيمــة بعــد خصــم جميــع مطلوباتهــا.

الاســتثمارات في حقــوق الملكيــة يتــم تصنيــف الاســتثمارات في أدوات مصنفــة كاســتثمارات في حقــوق الملكيــة إلى الفئــات التاليــة:    ١( تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل 
أو    ٢( تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق الملكيــة، متن�اســقة مــع إســراتيجية الاســتثمار.

تشــتمل الاســتثمارات في حقــوق الملكيــة والــي تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل علــى اســتثمارات تتــم إدارتهــا وتقييــم أدائهــا داخليــاً علــى أســاس القيمــة العادلــة. تشــمل 
هــذه الفئــة علــى اســتثمار في أســهم خاصــة وشــركات مقفلــة معينــ�ة.

عنــد بدايــة الاســتثمار، تقــوم الشــركة بصــورة نهائيــ�ة غــر قابلــة للراجــع باختيــ�ار تصنيــف لأدوات اســتثمار معينــ�ة لا تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل كاســتثمارات تظهــر 
بالقيمــة العادلــة مــن خــلال حقــوق الملكيــة. وتشــتمل علــى اســتثمارات في أوراق ماليــة مدرجــة وغــر مدرجــة.

أدوات الدين يتم تصنيف الاستثمارات في أدوات مصنفة كاستثمارات في ديون تظهر بالقيمة العادلة من خلال بي�ان الدخل الموحد.
تشــتمل الاســتثمارات في ديــون والــي تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل علــى اســتثمارات محــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل. يتضمــن الاســتثمار في أدوات 

مصنفــة كاســتثمارات في ديــون تظهــر بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل علــى اســتثمارات في صكــوك )مســعرة( متوســطة وطويلــة الأجــل.  

)ب(   الاحتساب وإلغاء الاحتساب
يتــم احتســاب الاســتثمار في أوراق ماليــة في تاريــخ المعاملــة وهــو التاريــخ الــذي تقــوم المجموعــة فيــه بالتعاقــد لشــراء أو بيــع الموجــودات، أو التاريــخ الــذي تصبــح فيــه المجموعــة طرفــاً في 
شــروط تعاقديــة لهــذه الأداة. يتــم إلغــاء احتســاب الاســتثمار عندمــا تنعــدم حقــوق اســتلام التدفقــات النقديــة مــن الموجــودات الماليــة أو عندمــا تقــوم المجموعــة بنقــل جميــع مخاطــر 

وعوائــد حقــوق الملكيــة بشــكل جوهــري. 
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الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

تمويل مرابحة
تقــوم المجموعــة بتمويــل تعامــلات المرابحــة مــن خــلال شــراء الســلع الــي تمثــل الهــدف مــن عقــد المرابحــة ومــن ثــم إعــادة بيــع هــذه الســلع إلى )المســتفيد( مقابــل الــربح. يتــم ســداد ســعر 
البيــع )التكلفــة مضافــاً إليهــا هامــش الــربح( علــى أقســاط مــن قبــل المســتفيد خــلال الفــرة المتفــق عليهــا. يتــم تأمــين هــذه المعامــلات في بعــض الأحيــان بالأصــل موضــوع عقــد المرابحــة 

)في حالــة التمويــل العقــاري( وتــارة أخــرى يتــم تأمــين عقــد المرابحــة مــن خــلال مجموعــة الضمانــات الــي تضمــن التســهيلات الممنوحــة للمرابحــة.
يتم احتساب تمويل المرابحة بالتكلفة ناقصاً مخصص الذمم المدين�ة المشكوك في تحصيلها.

يتم احتساب أرباح المجموعة المتعلقة بتمويل المرابحة على أساس نسبة وتن�اسب خلال فرة الائتمان.
إجارة منتهية بالتمليك

يتــم تســجيل الإجــارة المنتهيــة بالتمليــك للموجــودات الــي تمتلــك بغــرض التأجــر بالتكلفــة التاريخيــة ناقصــاً الاســتهلاك المراكــم والانخفــاض في القيمــة.  يتــم احتســاب الاســتهلاك 
علــى مــدى العمــر الإنتــ�اجي المحــدد في عقــد الإيجــار وفقــاً لطريقــة القســط الثابــت )ماعــدا الأراضي حيــث تعتــبر ذات عمــر إنتــ�اجي غــر محــدد(.

تقــوم المجموعــة بمراجعــة القيمــة الدفريــة عندمــا يكــون هنــاك أي دليــل موضوعــي علــى انخفــاض قيمتهــا بت�اريــخ بيــ�ان المركــز المــالي.  يتــم احتســاب خســائر الانخفــاض بأخــذ الفــرق مــا 
بين القيمة الدفرية للأصل والقيمة المتوقع تحصيلها من ذلك الأصل وذلك وفقاً للشروط المتعاقد عليها.  يتم احتساب خسائر الانخفاض إن وجدت في بي�ان الدخل الموحد. 

 

عقارات قيد التطوير
تتمثــل العقــارات قيــد التطويــر في العقــارات المتوفــرة للبيــع ضمــن ظــروف الأعمــال التجاريــة الاعتي�اديــة أو العقــارات الــي يتــم إنشــاءها أو تطويرهــا مــن أجــل إعــادة بيعهــا في المســتقبل. 
ــروف التطويــر  ــن ظ ــا ضم ــم تكبده ــي يت ــات ال ــع المصروف ــن جمي ــذي يتضم ــدت وال ــاض إن وج ــائر الانخف ــه خس ــاً من ــة مخصوم ــعر التكلف ــد التطويــر بس ــارات قي ــم العق ــم تقيي ويت

والإنشــاء الاعتي�اديــة للعقــارات، كالمــواد الخــام والأيــدي العاملــة والمصروفــات العامــة المخصصــة بشــكل مباشــر.
يتــم اســتبعاد عقــارات قيــد التطويــر حــين بيعهــا أو عندمــا يتــم التأكــد مــن عــدم اســتخدامها نهائيــ�اً ولا يتوقــع وجــود أيــة منافــع مســتقبلية مــن وراء اســتبعادها. يتــم احتســاب المكاســب 

أو الخســائر الناجمــة مــن عمليــة اســتبعاد عقــارات قيــد التطويــر في بيــ�ان الدخــل الموحــد في الســنة الــي تتــم فيهــا عمليــة الاســتبعاد.

استثمارات عقارية
تصنــف العقــارات المحتفــظ بهــا للتأجــر، أو لأغــراض ارتفــاع قيمتهــا الرأســمالية أو كليهمــا معــاً علــى أنهــا اســتثمارات عقاريــة.  الاســتثمارات العقاريــة للمجموعــة تصنــف كمحتفــظ 
بهــا للاســتخدام وفقــاً لمعيــار المحاســبة الماليــة رقــم ٢6 “الاســتثمارات العقاريــة”.  يتــم احتســاب الاســتثمار في العقــارات مبدئيــ�اً بالتكلفــة والــي تمثــل القيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع 
ــن  ــط ضم ــة فق ــب الناتج ــاب المكاس ــم احتس ــث يت ــة، حي ــة العادل ــارات بالقيم ــتثمار في العق ــاس الاس ــادة قي ــم إع ــدئي، يت ــراف المب ــاً للاع ــار. ولاحق ــة بالعق ــ�اء المرتبط ــف الاقتن ومصاري

احتي�اطــي القيمــة العادلــة للعقــارات في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد.
ــائر  ــاب الخس ــم احتس ــم يت ــن ث ــاح وم ــد المت ــن الرصي ــد م ــارات إلى الح ــة للعق ــة العادل ــي القيم ــابها في احتي�اط ــم احتس ــه أولًا يت ــة فإن ــة العادل ــر في القيم ــن التغ ــة ع ــائر الناتج ــا الخس أم
المتبقيــة ضمــن بيــ�ان الدخــل الموحــد. إذا كانــت هنــاك خســائر غــر محققــة قــد تــم احتســابها ســابقاً في فــرات ماليــة ماضيــة ضمــن بيــ�ان الدخــل الموحــد، فإنــه يتــم احتســاب المكاســب 
غــر المحققــة في الفــرة الحاليــة ضمــن بيــ�ان الدخــل الموحــد إلى الحــد الــذي تــم فيــه تســجيل الخســائر ســابقاً في بيــ�ان الدخــل الموحــد. أمــا عندمــا يتــم اســتبعاد أي اســتثمار في العقــارات، 

فإنــه يتــم تحويــل المكاســب المراكمــة المســجلة مســبقاً ضمــن احتي�اطــي القيمــة العادلــة للعقــارات إلى بيــ�ان الدخــل الموحــد.

ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً 
ــع  ــاملة لجمي ــة الش ــى المراجع ــ�اءً عل ــا بن ــكوك في تحصيله ــ�ة المش ــدة المدين ــص للأرص ــل مخص ــم عم ــا ويت ــع تحقيقه ــة المتوق ــاً بالقيم ــة مقدم ــغ مدفوع ــ�ة ومبال ــم المدين ــار الذم ــم إظه يت

ــك.  ــا ذل ــم فيه ــي يت ــنة ال ــة في الس ــون المعدوم ــطب الدي ــم ش ــنة ويت ــة الس ــتحقة في نهاي ــدة المس الأرص
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ممتلكات ومعدات 
يتــم احتســاب الممتلــكات والمعــدات علــى أســاس التكلفــة التاريخيــة مطروحــاً منهــا الاســتهلاك المراكــم. وتتضمــن التكلفــة جميــع النفقــات الــي تــم إنفاقهــا علــى الموجــودات بصــورة 

مباشــرة لوضعهــا في الحالــة التشــغيلية الــي تمكنهــا مــن تحقيــق الغــرض الــذي تــم شــراؤها مــن أجلــه.
ويتــم احتســاب المخصــص الــلازم لاســتهلاك تكلفــة الممتلــكات والمعــدات بعــد حســم قيمتهــا المتبقيــة بطريقــة القســط الثابــت وبمعــدلات اســتهلاك كافيــة لتغطيــة عمرهــا الإنتــ�اجي 

المتوقــع. إن الفئــات الرئيســية للموجــودات وأعمارهــا الإنت�اجيــة المتوقعــة هــي كالتــالي:

٥ سنوات تحسين�ات مباني مستأجرة        
٥ سنوات الأثاث والركيب�ات        
٥ سنوات معدات مكتبي�ة        

٢ - 3 سنوات حاسب آلي وبرامج        
3 سنوات السيارات         

أرباح وخسائر بيع الممتلكات والمعدات يتم تحديدها على أساس القيمة الدفرية والي يتم أخذها بعين الاعتب�ار في تحديد صافي الأرباح.
يتم احتساب مصاريف الصيانة والتجديدات ضمن بي�ان الدخل الموحد حين إنفاقها.

ــتبعد  ــن المس ــة م ــة الدفري ــح أن القيم ــرات توض ــداث ومؤش ــبب أح ــا بس ــاض في قيمته ــاك انخف ــا إذا كان هن ــة م ــرض معرف ــا بغ ــم اختب�اره ــدات يت ــكات والمع ــة للممتل ــة الدفري القيم
اســتعادتها. إذا مــا ظهــرت تلــك المؤشــرات وإذا مــا زادت القيمــة الدفريــة لأصــل مــا علــى قيمتــه الاســردادية الممكــن تحقيقهــا يتــم تخفيــض القيمــة الدفريــة لذلــك الأصــل إلى قيمتــه 

الاســردادية الممكــن تحقيقهــا فــوراً.

تمويل إسلامي 
تتمثل مطلوبات التمويل الإسلامي في تمويل المرابحة والوكالة ويتم احتسابها بالتكلفة المطفأة.

المخصصات
تقــوم المجموعــة باحتســاب المخصصــات حــين يكــون عليهــا الــتزام حــالي )قانــوني أو اســتنت�اجي( نتيجــة لأحــداث ســابقة تحتــم عليهــا تحويــل مواردهــا الاقتصاديــة للغــر لتســوية ذلــك 

الالــتزام شــريطة أن يكــون بالإمــكان تحديــد قيمــة ذلــك الالــتزام بطريقــة موثــوق بهــا.

منافع الموظفين
المنافع قصرة الأجل

تقــاس منافــع الموظفــين قصــرة الأجــل علــى أســاس غــر مخصــوم يتــم تحميلهــا مــتى مــا قدمــت الخدمــة ذات العلاقــة.  يتــم عمــل مخصــص للمبلــغ المتوقــع دفعــه ضمــن المكافــآت 
النقديــة قصــرة الأجــل أو خطــط المشــاركة في الأربــاح، إذا كان علــى المجموعــة الــتزام قانــوني حــالي كنتيجــة لخدمــات ســابقة قــام الموظفــون بتقديمهــا، وإذا مــا كان بالإمــكان تقديــر هــذا 

الالــتزام بصــورة موثوقــة.

مكافآت ما بعد نهاية الخدمة
ــى  ــم عل ــن خدماته ــة ع ــل الناتج ــرة الأج ــرى قص ــتحقات أخ ــفر ومس ــر الس ــل وتذاك ــنوية والعط ــازات الس ــن الإج ــين م ــة للموظف ــة الخدم ــتحقات نهاي ــص لمس ــاب مخص ــم احتس يت
ــذا  ــن، وه ــة البحري ــة مملك ــة لحكوم ــي التابع ــين الاجتماع ــة للتأم ــ�ة العام ــل الهيئ ــن قب ــدار م ــد الم ــام التقاع ــين في نظ ــين البحريني ــن الموظف ــة ع ــاهم المجموع ــتحقاق. تس ــاس الاس أس
النظــام التقاعــدي محــدد المنافــع وتحتســب الاشــراكات الــي تســددها المجموعــة في النظــام المذكــور في بيــ�ان الدخــل الموحــد للســنة الــي تســتحق عنهــا. بموجــب هــذا النظــام التقاعــدي 

يرتــب علــى المجموعــة الــتزام قانــوني حــالي لســداد المســاهمات حــين اســتحقاقها، ولا يرتــب علــى المجموعــة أيــة التزامــات بســداد منافــع مســتقبلية أخــرى.
أمــا مخصصــات نهايــة الخدمــة المســتحقة للموظفــين غــر البحرينيــين فيتــم احتســابها بموجــب متطلبــات قانــون العمــل البحريــي. تقــوم المجموعــة باســتحقاق هــذه المطلوبــات علــى 

أســاس ســنوي.

الانخفاض في قيمة الموجودات
يتــم ســنوياً بت�اريــخ بيــ�ان المركــز المــالي عمــل تقييــم لتحديــد مــا إذا كان هنــاك دليــل موضوعــي يشــر بــأن هنــاك موجــودات ماليــة معينــ�ة يمكــن أن تتعــرض للانخفــاض في قيمتهــا.  
عنــد ظهــور مثــل ذلــك الدليــل، فــإن أيــة خســائر ناجمــة عــن الانخفــاض في قيمــة تلــك الموجــودات يتــم احتســابها في بيــ�ان الدخــل الموحــد. إن مخصــص الانخفــاض يتــم تحديــده كالتــالي:     

)أ(           بالنسبة للموجودات المدرجة بالقيمة العادلة، فإن مخصص الانخفاض هو عبارة عن الفرق ما بين التكلفة والقيمة العادلة مطروحاً منها أية خسائر ناجمة عن الانخفاض في    
                    قيمتها والي تم احتسابها سابقاً في بي�ان الدخل الموحد.
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)ب(           بالنسبة للموجودات المدرجة بالتكلفة، فإن مخصص الانخفاض هو عبارة عن الفرق ما بين القيمة الدفرية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المخصومة وفقاً    
                    للمعــدلات الســائدة في الســوق لمثــل تلــك الموجــودات.

)ج(          بالنسبة للموجودات المدرجة بالتكلفة المطفأة، فإن مخصص الانخفاض هو عبارة عن الفرق ما بين القيمة الدفرية والقيمة الحالية للتدفقات النقدية المخصومة  
                    باســتخدام معــدل الــربح الفعلــي.

استبعاد الموجودات والمطلوبات

الموجودات
يتم استبعاد الموجود )أو أي جزء من الموجود المالي أو جزء من مجموعة مماثلة من الموجودات( عند:

–         انقضاء الحق في استلام التدفقات النقدية من الموجود؛
–         قيام المجموعة بنقل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الموجود سواء  )أ(  قامت المجموعة بنقل جميع المخاطر والمكافآت الجوهرية المتعلقة بالموجود أو )ب(  

                    عندمــا لــم يتــم نقــل أو إبقــاء جميــع المخاطــر والمكافــآت الجوهريــة للموجــودات ولكنهــا قامــت بنقــل الســيطرة علــى الموجــود؛ أو
–         احتفاظ المجموعة بنقل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الموجود ولكنها تعهدت بدفعها بالكامل دون تأخر جوهري إلى طرف ثالث بموجب )ترتيب سداد(.

 عندمــا تقــوم المجموعــة بنقــل حقوقهــا في اســتلام التدفقــات النقديــة مــن الموجــود أو دخلــت في ترتيــب ســداد، ولــم يتــم نقــل أو إبقــاء جميــع المخاطــر والمكافــآت الجوهريــة للموجــود ولــم 
يتــم نقــل الســيطرة علــى الموجــود، فإنــه يتــم إثبــ�ات الموجــود إلى حــد اســتمرار مشــاركة المجموعــة في الموجــود.

المطلوبات
يتم استبعاد المطلوبات عندما يكون الالتزام بموجب العقد قد تم إخلائه أو إلغائه أو انتهاء مدته.

المقاصة
يتــم عمــل مقاصــة للموجــودات وللمطلوبــات وإثبــ�ات صــافي المبلــغ في بيــ�ان المركــز المــالي الموحــد فقــط إذا كان هنــاك حــق قانــوني أو ديــي قابــل للتنفيــذ لمقاصــة المبالــغ المثبتــ�ة وتنــوي 

المجموعــة إمــا التســوية علــى أســاس صــافي المبلــغ أو أن يتــم تحقيــق الموجــود وســداد المطلــوب في الوقــت ذاتــه.

إثبـات الإيــرادات
إيرادات الإجارة المنتهية بالتمليك أ( 

يتم احتساب الإيراد الناتج من عقود الإجارة المنتهية بالتمليك على أساس نسبة وتن�اسب زمي حسب شروط عقد الإيجار.  

إيرادات عقود مضاربة ب( 
يتم الاعراف بالإيراد من عقود المضاربة وفقاً للأرباح المعلن عنها من قبل المضارب.  

إيرادات المرابحة والتمويلات الأخرى ج( 
يتم احتساب الربح من معاملات المرابحة على أساس تخصيص الأرباح العائدة نسبي�اً على مدى الفرة الزمني�ة للمعاملة، بحيث تحصل كل فرة مالية على            

حصتها من الأرباح بغض النظر إذا ما تم استلام النقد أولًا.  

إيرادات الرسوم والعمولات د( 
يتم احتساب إيرادات الرسوم والعملات )بما في ذلك الخدمات التمويلية( عند اكتسابها.  

إيرادات أخرى هـ( 
يتم احتساب الإيرادات الأخرى على أساس الاستحقاق.  

أرباح الأسهم
يتم احتساب أرباح الأسهم للملاك كذمم دائن�ة في السنة الي يتم فيها إعلان أرباح الأسهم.

المعاملات بالعملات الأجنبي�ة
ــلات  ــ�ة بعم ــة المثبت ــات النقدي ــودات والمطلوب ــا الموج ــات. أم ــك العملي ــراء تل ــخ إج ــائدة بت�اري ــرف الس ــعار الص ــتخدام أس ــ�ة باس ــلات الأجنبي ــم بالعم ــي تت ــلات ال ــاب المعام ــم احتس يت
أجنبيــ�ة فإنهــا تحــول باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة بت�اريــخ بيــ�ان المركــز المــالي الموحــد، كمــا يتــم تســجيل أيــة فروقــات مــن جــراء عمليــات التحويــل إلى بيــ�ان الدخــل الموحــد. تقــاس 

الأصــول غــر النقديــة المثبتــ�ة بالعمــلات الأجنبيــ�ة علــى أســاس التكلفــة التاريخيــة بأســعار الصــرف الســائدة في تاريــخ اســتحقاق المعامــلات.



٤(   النقدية وأرصدة لدى البنوك
3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧           

    
٢.١38.8٢٥    ٢.٧٠6. ٤١9 أرصدة الحسابات الجارية لدى البنوك*      

صافي التغر في استثمارات مضاربة تستحق    
٥.٢9١.١١٢    ٢.٠٥١.٢99      خلال فرة أقل من 3 أشهر       

٥٠٠    ٥٠٠ النقد في الصندوق       
    

٧. ٤3٠. ٤3٧    ٤.٧٥8.٢١8 النقدية وما في حكمها       
صافي التغر في استثمارات مضاربة تستحق    

-    3.٠3٠.3١٤      خلال فرة أكثر من 3 أشهر      
٧. ٤3٠. ٤3٧   ٧.٧88.٥3٢         

*   أرصدة الحسابات الجارية لدى البنوك لا تكتسب أرباحاً.
**   تمثل استثمارات في المضاربة مبالغ مودعة لدى مؤسسات مالية تستحق أرباح سوقية مكتسبة عند الاستحقاق.

٥(   استثمار في أوراق مالية
3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧           

    
١٢.٢٢8.٥9١    ١٤.63٥.96٢ الرصيد الافتت�احي       
6.6٧٤.3٥٤    ٢. ٤٢6.١83 الإضافات         

)١.٧6٧.١١٢(   )١.٢١٥.٧69( الاستبعادات        
مكاسب/)خسائر( من تحويل عملات أجنبي�ة لاستثمار في     

)3٢8.٢ ٢٠(    ٤٠.١٧6      أوراق مالية من خلال الدخل الموحد               
مكاسب/)خسائر( من تحويل عملات أجنبي�ة لاستثمار في     

)١.١٢٧.63٥(    689.٥٠٠      أوراق مالية  من خلال حقوق الملكية               
صافي خسائر غر محققة من التغر في القيمة العادلة للسنة    

-    )98.٠٠١(      من خلال حقوق الملكية       
خسائر غر محققة في القيمة العادلة للسنة     

)١.٠ ٤٤.٠١6(    )3٧٠.6٥9(   من خلال الدخل الموحد       
    

١٤.63٥.96٢   ١6.١٠٧.39٢         

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧           
استثمار في أدوات حقوق الملكية - غر مدرجة:    

١٠.١٥٤.89١    ١١.٧٠8.٢36      الأسهم الخاصة       
   ٤.٤8١.٠٧١    ٤.399.١٥6 استثمار في أدوات الديون - مدرجة      

 
١٤.63٥.96٢   ١6.١٠٧.39٢         
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تحليل الاستثمارات من خلال تصنيف الأوراق المالية:

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧           

استثمار في أدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من    
     خلال بي�ان الدخل الموحد    

١.٠٠8.٧١3    ٧٠8.٧١3 صندوق منازل قرطبة )٢(      )أ(    
١.٥٠8.٠٥3    ١.٥٠8.٠٥3 )ب(   شركة جنين�ا للتطوير العقاري المحدودة      

٤6٥.٠6٧    ٥١6. ٤99 )ج(   جلوبل جرينردج فرهام ليمتد )ناتس(      
٢١٢.٠63    - صندوق سيكو لأسهم المملكة    )د(    

١.٠٠3.٧٠6    - )هـ(   ضفاف للتنمية المحدودة      
    

استثمار في أدوات حقوق الملكية بالقيمة العادلة من    
     خلال حقوق الملكية    

١.٧٢٧.39٢    ١.83٤.٧٥٧ أي بي إل بي إتش ١ المحدودة     )و(    
٢.83٤.69٥    3.٠١8.8١3 أي بي إل ٢ بي المحدودة     )ز(    

١.39٥. ٢٠٢    ١.٥٥٢. ٤٧3 جلوبل جرينردج براكني�ل ليمتد )3 إم(    )ح(    
-    ١.٥٥٠.٠٤8 )ط(   جلوبل جرينردج فينكو ليمتد )مانشسر( )ستوك بورت آند بوري(   
-    ١.٠١8.88٠ )ي(   جلوبل جرينردج ٢٠١ فينكو ليمتد )بي آند كيو(    

    

١٠.١٥٤.89١   ١١.٧٠8.٢36         
استثمار في أدوات الديون بالقيمة العادلة من خلال    

     بي�ان الدخـل الموحد    
٤.٤8١.٠٧١    ٤.399.١٥6 )ك(   صكوك مصرف البحرين المركزي     

    

١٤.63٥.96٢   ١6.١٠٧.39٢         

ــل  ــن قب ــا م ــم طرحه ــي ت ــة )٢(، وال ــازل قرطب ــدوق من ــهم في صن ــى أس ــول عل ــي للحص ــ�ار بحري ــدره ١.٠٠8.٧١3 دين ــغ وق ــتثمار مبل ــة باس ــت المجموع ــام ٢٠١3، قام ــلال ع  خ
شــركة “ميفــك كابيتــ�ال” في المملكــة العربيــ�ة الســعودية. الهــدف الأســاسي مــن الصنــدوق هــو تطويــر عقــار في شــمال الريــاض بالمملكــة العربيــ�ة الســعودية. قامــت 

ــد. ــل الموح ــ�ان الدخ ــي في بي ــ�ار بحري ــا 3٠٠.٠٠٠ دين ــة قدره ــة العادل ــة في القيم ــر محقق ــارة غ ــجلت خس ــام وس ــلال الع ــتثمار خ ــة للاس ــة العادل ــين القيم ــة بتثم المجموع

خــلال عـــــام ٢٠١٤، قامــــت المجمـــــــوعة باستثمــــار مبلـــغ وقــــــدره  ١.٥٠8.٠٥3 دينــ�ار بحرينــــــي فــــــي مشــــروع “ســكاي بالاســيس”، بخليــج دبي التجــاري عبر )شــركة لغرض 
ــة لا تختلــف  ــة للاســتثمار خــلال العــام، واســتخلصت إلى أن القيمــة العادل ــة العادل ــة بتثمــين القيم ــ�ا للتطويــر العقــاري المحــدودة”. قامــت المجموع خــاص( “شــركة جنين

جوهريــا عــن القيمــة الدفريــة.

خلال عـــام ٢٠١٥، قامــــت المجمــــوعة باستثمـــار مبلــــغ وقــــدره ١.٠٠٠.٠٠٠ جنيــــه إسرلينــــي فـــي “GIH - NATS” في المملكة المتحدة. الهدف الأساسي للصندوق تنمية القيمة 
ــ�ار  ــغ ٧.٠63 دين ــة بمبل ــة العادل ــة في القيم ــر المحقق ــب غ ــجلت مكاس ــام، وس ــلال الع ــتثمار خ ــة للاس ــة العادل ــين القيم ــة بتثم ــت المجموع ــار. قام ــد الإيج ــمالية وعائ الرأس

بحريــي في بيــ�ان الدخــل الموحــد.

خــلال عــام ٢٠١٥، قامــت المجموعــة باســتثمار مبلــغ وقــدره ٢٥٠.٠٠٠ دينــ�ار بحريــي في “ســيكو” بغــرض تنميــة القيمــة الرأســمالية مــن خــلال الاســتثمار في الأوراق الماليــة في 
حقــوق الملكيــة المدرجــة في الســوق الماليــة الســعودية وأســواق دول مجلــس التعــاون الخليــي. قامــت المجموعــة خــلال عــام ٢٠١٧ باســرداد الاســتثمار في شــركة ســيكو. 
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تحليل الاستثمارات من خلال تصنيف الأوراق المالية - تابع

خــلال عــام ٢٠١٥، قامــت المجموعــة باســتثمار مبلــغ وقــدره ٢.٠٠3.٧٠6 دينــ�ار بحريــي في مشــروع ضفــاف للتنميــة المحــدودة، البحريــن مــن خــلال “بنــك فينتشــر كابيتــ�ال”. 
هــدف الشــركة هــو تطويــر عقــار في جــزر ريــف الكائــن في مملكــة البحريــن. خــلال العــام ٢٠١٧، قامــت المجموعــة ببيــع حصصهــا مــن خــلال “بنــك فينشــر كابيت�ال”ونتــج عــن 

عمليــة البيــع ربح وقــدره ١.٠٠٠.٠٠٠ دينــ�ار بحريــي في بيــ�ان الدخــل.

خــلال عــام ٢٠١٥، قامـــت المجمــــوعة باستثمــــار مبلــغ وقـــــدره 3.٧١٤.٢86 جنيــ�ه اســرليي للاستحـــــواذ علــى أسهــــم فـــي “أي بي إل بي إتــش ١ المحــدودة”. هدف الشــركة هو 
تطويــر عقــار في المملكــة المتحــدة. قامــت المجموعــة بتثمــين القيمــة العادلــة للاســتثمار خــلال العــام وســجلت خســارة غــر محققــة في القيمــة العادلــة قدرهــا ٥٧.٥٠٠ دينــ�ار 

بحريــي في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد.

خــلال عــام ٢٠١6، قامــت المجموعــة باســتثمار مبلــغ وقــدره 6.٠9٥.٢3٧ جنيـــه اسرلينــــي للاستحــــواذ علــى أســهم فـــي “أي بي إل ٢ بي المحــدودة”. هــدف الشــركة هــو تطويــر 
.86 دينــ�ار بحريــي  عقــار في المملكــة المتحــدة. قامــت المجموعــة بتثمــين القيمــة العادلــة للاســتثمار خــلال العــام وســجلت خســارة غــر المحققــة في القيمــة العادلــة قدرهــا ٤٢٢

في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد.

ــاص(” و“3 إم  ــرض خ ــركة لغ ــدودة )ش ــين المح ــرسي ف ــركة “ج ــروع ش ــي مشــ ــرليي فــ ــ�ه إس ــدره 3.٠٠٠.٠٠٠ جني ــغ وق ــتثمار مبل ــة باس ــت المجموعــ ــام ٢٠١6، قام ــلال عــ خ
براكنيــ�ل بالمملكــة المتحــدة”. الهــدف الأســاسي للصنــدوق هــو تنميــة القيمــة الرأســمالية وعائــد الإيجــار. قامــت المجموعــة بتثمــين القيمــة العادلــة للاســتثمار خــلال العــام 

وســجلت مكاســب غــر محققــة في القيمــة العادلــة قدرهــا ٢٤.١٧٤ دينــ�ار بحريــي في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد.

ــر(  ــد )مانشس ــو ليمت ــنردج فينك ــل جري ــركة “جلوب ــهم في ش ــى أس ــتحواذ عل ــرليي للاس ــ�ه اس ــدره  3.٠٠٠.٠٠٠ جني ــغ وق ــتثمار مبل ــة باس ــت المجموع ــام ٢٠١٧،  قام ــلال ع خ
)ســتوك بــورت آنــد بــوري(” في المملكــة المتحــدة. والهــدف الرئيــي للصنــدوق هــو تنميــة  رأس المــال وعائــد الإيجــار. قامــت المجموعــة بتثمــين القيمــة العادلــة للاســتثمار 

٢١.٧ دينــ�ار بحريــي في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد. فخــلال العــام وســجلت مكاســب غــر المحققــة في القيمــة العادلــة قدرهــا  ٤٧

ــد  ــد )بي آن ــو ليمت ــنردج ٢٠١ فينك ــل جري ــركة “جلوب ــص في ش ــى حص ــتحواذ عل ــرليي للاس ــ�ه اس ــدره   ٢.٠٠٠.٠٠٠جني ــغ وق ــتثمار مبل ــة باس ــت المجموع ــام ٢٠١٧، قام ــلال ع خ
كيــو(”. والهــدف الرئيــي للصنــدوق هــو تنميــة رأس المــال وعائــد الإيجــار. قامــت المجموعــة بتثمــين القيمــة العادلــة للاســتثمار خــلال العــام واســتخلصت إلى أن القيمــة 

العادلــة لا تختلــف جوهريــا عــن القيمــة الدفريــة.

خــلال ٢٠١٥، قامــت المجموعــة باســتثمار مبلــغ وقــدره ١.٥٠٠.٠٠٠ دينــ�ار بحريــي للاســتحواذ علــى وحــدات في صكــوك حكوميــة إســلامية للتأجــر “GLIS٢٢SUK” المســتحقة في 
٢٠٢٥. اســتثمرت المجموعــة أيضــاً في “صكــوك مصــرف البحريــن المركــزي الدوليــة” الــي طرحهــا مصــرف البحريــن المركــزي بمبلــغ وقــدره ٢.83١.6٥6 دينــ�ار بحريــي )٢٠١٥: 
٢.9١3.٥٧١ دينــ�ار بحريــي(. هــذه الوحــدات مدرجــة. قامــت المجموعــة بتثمــين هــذه الصكــوك بت�اريــخ 3١ ديســمبر ٢٠١٧ وتــم تســجيل خســائر بمبلــغ ٧٧.٧٢٢ دينــ�ار بحريــي 

)٢٠١6: ٤8.٧٧9 دينــ�ار بحريــي( في بيــ�ان الدخــل الموحــد.

أوراق الملكيــة الماليــة غــر المدرجــة والــي تقــاس بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بيــ�ان الدخــل الموحــد تتكــون مــن اســتثمارات في شــركات مغلقــة، شــركات تــدار عــن طريــق مــدراء اســتثمار 
خارجيــين، أو تتمثــل في اســتثمارات في مشــاريع. تقــوم الإدارة باحتســاب القيمــة العادلــة لهــذه الاســتثمارات باســتخدام مصــادر عــدة للمعلومــات تتضمــن تقاريــر مــدراء الاســتثمار 

والبي�انــات الماليــة المدققــة، أينمــا كانــت متاحــة. 

يتم احتساب الاستثمار في الأوراق المالية بالعملات الآتي�ة:

3١ ديسمبر ٢٠١6 3١ ديسمبر ٢٠١٧   العملــة        
   

6. ٤٢٢.3٥6    9. ٤9١. ٤٧٠ الجني�ه الإسرليي       
٤.١٢9.3 ٤٠    ٢.83١.6٥6 الدولار الأمريكي       
١.٠٠8.٧١3    ٧٠8.٧١3 الريال السعودي       
١.٥٠8.٠٥3    ١.٥٠8.٠٥3 الدرهم الإماراتي       
١.٥6٧.٥٠٠    ١.٥6٧.٥٠٠ الدين�ار البحريي       

   
١٤.63٥.96٢   ١6.١٠٧.39٢         
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6(   إجارة منتهية بالتمليك
        أراضي         مباني        المجموع

التكلفـة       
٧.٧98.٥٧١    ٧.١8٠.36١    6١8.٢١٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٥    

6.93٠    6.93٠    - الإضافات*      
)٧٢١.١3٠(    )٥١٠.٤8٧(    )٢١٠.6 ٤3( مدفوعات مستلمة / استبعادات   

       
٧.٠8٤.3٧١    6.6٧6.8٠٤    ٤٠٧.٥6٧ في 3١ ديسمبر ٢٠١6    

٢٥8. ٤٤3    ٢٥8. ٤٤3    - الإضافات*      
)٢١9. ٢٠٠(    -    )٢١9. ٢٠٠( محول إلى ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً   

)٤89.6٠٤(    )٤6٧.99٤(    )٢١.6١٠( مدفوعات مستلمة / استبعادات   
       

6.63٤.٠١٠    6. ٤6٧.٢٥3    ١66.٧٥٧ في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     
       
الاستهلاك       

)٥. ٤٠3.6 ٠٢(   )٥. ٤٠3.6 ٠٢(    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٥     
)3 ٤3.٥٢3(    )3 ٤3.٥٢3(    - استهلاك السنة     

338.33٤    338.33٤    - الاستبعادات     
       

)٥. ٤٠8.٧9١(   )٥. ٤٠8.٧9١(    - في 3١ ديسمبر ٢٠١6     
)٢٠٧.83١(    )٢٠٧.83١(    - استهلاك السنة     

١6٢.١١٠    ١6٢.١١٠    - الاستبعادات     
       

)٥.٤٥٤.٥١٢(    )٥.٤٥٤.٥١٢(    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     
       

المخصص العام**       
١١9.6 ٢٠    ١١9.6 ٢٠    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٥    
١٠8.6٥٢    ١٠8.6٥٢    - مخصص عام محول من تمويل مرابحة   

       
٢٢8.٢٧٢    ٢٢8.٢٧٢    - في 3١ ديسمبر ٢٠١6    

مخصص محول إلى ذمم مدين�ة ومبالغ       
)١٥6.١٢3(    )١٥6.١٢3(    -      مدفوعة مقدماً    

       
٧٢.١ ٤9    ٧٢.١ ٤9    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٧    

       
صافي القيمة الدفرية       

١.١٠٧.3 ٤9    9 ٤٠.٥9٢    ١66.٧٥٧ في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     
       

١. ٤٤٧.3٠8    ١.٠39.٧ ٤١    ٤٠٧.٥6٧ في 3١ ديسمبر ٢٠١6     

*       الإضافــات تتعلــق بإعــادة جدولة اتفاقيات التمويل. دخلت المجموعة في معاملتين تمويليتين جديدة خلال عام ٢٠١٧، تمت إعادة جدولة اتفاقيتين تمويليتين  )٢٠١6:  
           تمــت إعــادة جدولــة إحــدى اتفاقيــات التمويــل( وتمــت تســوية أربــع معامــلات قبــل ميعادهــم.

          الموجودات المملوكة لغرض الإيجار )إجارة منتهية بالتمليك( مؤجرة بموجب عقود تنتهي بانتقال الملكية القانوني�ة للأصل المؤجر إلى المستأجر في نهاية مدة الإيجار بمبلغ      
رمزي.             

**     يمثل المخصص العام 6.١٢٪ من إجمالي محفظة الإجارة المنتهية بالتمليك كما في 3١ ديسمبر ٢٠١٧.

ريف ـ التقرير السنوي ٤١٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



٤٢ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

٧(   عقارات قيد التطوير
                           3١ ديسمبر ٢٠١٧            3١ ديسمبر ٢٠١6

   
الرصيد الافتت�احي                           ٤١٤.٤8٠           ٤١٢.١8٠

الإضافات خلال السنة                            3٠.١٤8            3٠٠.٢
   

الرصيد الختامي                            6٢8.٤٤٤            ٤١٤.٤8٠

عقــارات قيــد التطويــر تتمثــل في “ بلودايمونــد” في منطقــة الشــاخورة. خــلال الســنة، بلغــت النفقــات الرأســمالية للمجموعــة مبلــغ 3٠.١٤8 دينــ�ار بحريــي )٢٠١6: ٢.3٠٠ دينــ�ار بحريــي( 
وذلــك لتطويــر مبــى مكــون مــن ثلاثــة أدوار في منطقــة الشــاخورة، مملكــة البحريــن.

ــ�ار بحريــي  ٥ دين ــة بت�اريــخ 3١ ديســمبر ٢٠١٧ لمبــى “ بلودايمونــد” بمنطقــة الشــاخورة المكــون مــن 3 أدوار تســاوي ٠٢.٥٧9 وفقــاً لتقريــر المثمــن العقــاري المســتقل، فــإن القيمــة العادل
)٢٠١6: ٥١٥.69٠ دينــ�ار بحريــي(. بحســب سياســة المجموعــة، فــإن العقــارات قيــد التطويــر تحتســب بســعر التكلفــة ناقصــاً خســائر الانخفــاض، لذلــك، لــم يتــم احتســاب الارتفــاع في 

القيمــة العادلــة.

8(   استثمارات عقارية
            استثمارات عقارية                            استثمارات عقارية

لاعتب�ارات زمني�ة                                                       المجموع لتنمية قيمتها الرأسمالية        
       

التكلفـة / إعادة تقييم       
٢.6٢٢.٧36    ٢.6٢٢.٧36    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٥    

١٠٠.٧68    3٤٠    ١٠٠. ٤٢8 الإضافات     
)١٠٠. ٤٢8(    -    )١٠٠. ٤٢8( الاستبعادات     

       
٢.6٢3.٠٧6    ٢.6٢3.٠٧6    - في 3١ ديسمبر ٢٠١6    
)٤6٤. ٢٠٤(    )٤6٤. ٢٠٤(    - الاستبعادات     

       
٢.١٥8.8٧٢    ٢.١٥8.8٧٢    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     

       
الاستهــلاك       

٢٥.١6٤    ٢٥.١6٤    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٥     
٤. ٤٤٤    ٤. ٤٤٤    - استهلاك السنة     

       
       ٢9.6٠8    ٢9.6٠8    - في 3١ ديسمبر ٢٠١6     

8٥٥    8٥٥    - استهلاك السنة     
)٤.٢٥3(    )٤.٢٥3(    - الاستبعادات     

       
٢6.٢١٠    ٢6.٢١٠    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     

       
صافي القيمة الدفرية       

٢.١3٢.66٢    ٢.١3٢.66٢    - في 3١ ديسمبر ٢٠١٧     
       

٢.٥93. ٤68    ٢.٥93. ٤68    - في 3١ ديسمبر ٢٠١6     

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



8(   استثمارات عقارية - تابع

ــلال  ــتهلك خ ــي تس ــي( وال ــ�ار بحري ــي )٢٠١6: ١.6٠١ دين ــ�ار بحري ــة 6٥١ دين ــ�ات بقيم ــاث وتركيب ــة لأث ــة الدفري ــافي القيم ــ�ة ص ــ�ارات زمني ــة لاعتب ــتثمارات العقاري ــن الاس ــ�درج ضم تن
ــة. ــا الافراضي أعماره

خلال السنة، صافي إيرادات قدرها ٧٤.86٥ دين�ار بحريي )٢٠١6: 69.39٤ دين�ار بحريي( تتضمن إيرادات مستحقة من استثمارات عقارية لاعتب�ارات زمني�ة.

                           3١ ديسمبر ٢٠١٧                      3١ ديسمبر ٢٠١6
   

١39.٥ ٤٢    ١٠9.88٢ إيرادات إيجار       
)٧٠.١٤8(    )3٥.٠١٧( مصاريف الصيانة والكهرباء      

   

69.39٤    ٧٤.86٥        

خـــلال الســـنة، حصلت المجمــــوعة على مكاســب من بيع استثمـــارات عقارية قـــدرها ١٠٢.٤٥3 دين�ار بحريي )٢٠١6: ١١9.٢86 دين�ار بحريي(.

في 3١ ديســمبر ٢٠١٧، حصلــت المجموعــة علــى تقييــم الســوق الحــالي لاســتثماراتها العقاريــة مــن قبــل مثمــن عقــارات مســتقل، حيــث بلــغ متوســط القيمــة العادلــة الإجماليــة للعقــارات 
ــ�ار بحريــي(. وفقــاً لمبــدأ  ــ�ار بحريــي )٢٠١6: ١36.٠3٢ دين ــة بلغــت 3٧.338 دين ــة في القيمــة العادل ــذا التقييــم متوســط مكاســب غــر محققــ ــن هــ ــ�ار بحريــي ونتــج عــ ٢.١٧٠.٠٠٠ دين

الحيطــة والحــذر قــررت إدارة المجموعــة عــدم إدراج المكاســب غــر المحققــة في القيمــة العادلــة في بيــ�ان التغــرات في حقــوق الملكيــة الموحــد.

9(   ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً

                           3١ ديسمبر ٢٠١٧                     3١ ديسمبر ٢٠١6
   

338.88٠    ٥3.68٢ ذمم الإيجارات المدين�ة للإجارة المنتهية بالتمليك    
مخصص الإيجارات المدين�ة المشكوك في تحصيلها للإجارة   

)٢6٢.٠ ٤١(    -      المنتهية بالتمليك      
6٧.٢9٠    ٢١. ٠٢٧ ذمم مدين�ة أخرى      

)9.٠٥٥(    )9.٠٥٥( مخصص ذمم مدين�ة أخرى      
٢6.68٥    ٢٢.٥٧٧ مبالغ مدفوعة مقدماً      
٧8.٥٥٤    99.١١٧ أرباح مستحقة من الاستثمار في أوراق مالية    

8.١ ٤١    ٢٥. ٤36 أرباح مستحقة من استثمارات في المضاربة     
   

٢٤8.٤٥٤    ٢١٢.٧8٤        

ريف ـ التقرير السنوي ٤3٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



٤٤ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

١٠(   ممتلكات ومعدات
تحسين�ات مباني       أثاث                   معدات     حاسب آلي    

وتركيب�ات                   مكتبي�ة       والبرامج                            سيارات           المجمــــوع         مستأجرة  
       

           

التكلفــة           
٤86.9٥        ٧٧9.38٠   ١66. في 3١ ديسمبر ٢٠١٥          ٠١3.١68    ٤٧.١9٠                     9٢١.٤٥        ٤٧3

الإضافات                     -              -                      ١.٠8٥            ٢.٠٧٠         -        ١٥٥.3
الاستبعادات                    -                                            -                    )١89(          )39٥(                                       -       )٥8٤(

           
في 3١ ديسمبر ٢٠١6        ٠١3.١68                                      ٤٧.١9٠                   ٤6.8١٧      ١٤8.١68                              ٥9.38٠       ٥٤8.٤89

١. ١         -       ٤٠٠. الإضافات                    -              -                           -           ٤٠٠
الاستبعادات                     -              -                           -                                         )٥8٠(                                       -       )٥8٠(

           
في 3١ ديسمبر ٢٠١٧       ٠١3.١68       ٤٧.١9٠                  ٤6.8١٧      ١68.968                              ٥9.38٠       368.٤9٠

           

الاستهلاك المراكم           
٤٥٠.6 ٢٠       39.6 ١                               ٠٢63.69٤       ٥3.٠ في 3١ ديسمبر ٢٠١٥      ١٥٧.١3١       ٤٧.١9٠                   ٠٢
٢3.8 ١٧.٠٠٠       ٤١ استهلاك خلال السنة          ١١٧.3              -                       9١٢            8١٢.٢  

الاستبعادات                      -              -                     )٢٥(          )١3٢(                                       -       )١٥٧(
           

٤٧٤.3٥       ٠٤6.6 في 3١ ديسمبر ٢٠١6       ١6٠.٢٤8     ٤٧.١9٠                ٤3.889      ١66.3٧٥                              ٠٢
8. استهلاك خلال السنة          ١١٧.3              -                     9٧٤           ١.٥3٥                               ٢.٧٧8       ٤٠٤

الاستبعادات                    -              -                           -           )٥8٠(         -        )٥8٠(
           

في 3١ ديسمبر ٢٠١٧    ١63.36٥    ٤٧.١9٠                863.٤٤     33٠.١6٧                            ٥9.38٠       ٤8٢.١٢8
           

صافي القيمة الدفرية           
في 3١ ديسمبر ٢٠١٧         6٤8.٤             -                   9٥٤.١         638.١        -       ٢٤٠.8           
           

١٥.٢ ٢.٧٧       ٤٤8 في 3١ ديسمبر ٢٠١6         ٧.٧6٥             -                  9٢8.٢         ١.٧٧3  

تزاول المجموعة أنشطتها في مباني مستأجرة وذلك بدفع إيجار شهري يبلغ ٢.6٢8 دين�ار بحريي )٢٠١6: ٢.6٢8 دين�ار بحريي(.

١١(   تمويل مرابحة

تــم الحصــول علــى  تمويــل مرابحــة بغــرض الاســتثمار في شــركة “جلوبــل جريــنردج ٢٠١ فينكــو ليمتــد )بي آنــد كيــو(” ويســتحق الســداد بدفعــة  كاملــة بعــد فــرة الاســتحقاق. ســيتم 
ــهر . ــة أش ــدة ثلاث ــور+١.9٪ لم ــل ليب ٢٠ ويحم ــمبر ٢٠ ــة في ديس ــل المرابح ــتحقاق تموي اس

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



ريف ـ التقرير السنوي ٤٥٢٠١٧

١٢(   مطلوبات أخرى
                           3١ ديسمبر ٢٠١٧                       3١ ديسمبر ٢٠١6

   
3٤٥.8١٤    ١99.٥ ٤٧ ذمم دائن�ة للإجارة المنتهية بالتمليك      
١3٠. ٤6٤    ١٧٢.9٢١ ذمم دائن�ة ومصروفات مستحقة أخرى      

   
٤٧6.٢٧8    3٧٢. ٤68         

١3(   رأس المال
                           3١ ديسمبر ٢٠١٧                       3١ ديسمبر ٢٠١6

المصرح به   
٤٠٠.٠٠٠.٠٠٠ )٢٠١6: ٤٠٠.٠٠٠.٠٠٠( سهم عادي بقيمة ١٠٠ فلس

       للسهم الواحد                             ٤٠.٠٠٠.٠٠٠                       ٤٠.٠٠٠.٠٠٠

الصادر والمدفوع بالكامل    
.٢٤٠( سهم عادي بقيمة ١٠٠ فلس  ٤٢9.٢٠١: ٠٠٠6( ٢٤٠. ٤٢9.٠٠٠

٢٤.٠ ٤٢.9٢٤.٠                          ٠٠       للسهم الواحد                               9٠٠.٤٢

أسهم الخزين�ة:

.١٢ ســهم بقيمـــة ١٠٠ فلــــس للسهـــم الواحــد بقيمــة إجماليــــة  فـــي الاجتمــاع الســنوي للجمعيــة العموميــة الــذي عقــد في ٢٤ أبريــل ٢٠١٤، أقــر المالكــين بــأن تشــري المجموعــة ٠٢١.٤٥٠
.١ دينــ�ار بحريــي، وتمثـــل ٥٪ مـــن رأس المـــال. حصلــت المجموعــة علــى موافقــة وزارة الصناعــة والتجــارة والســياحة بت�اريــخ ٢8 مايــو ٢٠١٤ وموافقــة مصــرف البحريــن  بلغــت ٢٠٢.١٤٥

المركــزي بت�اريــخ ٢ يوليــو ٢٠١٤.
لدى الشركة فئة واحدة فقط من أسهم رأس المال حيث يتمتع جميع المالكين بحقوق تصويت متساوية.

أســماء وجنســيات المســاهمين الأساســيين وعــدد الأســهم الــي يمتلكهــا المالكــين الرئيســيين أو الذيــن يملكــون حصصــاً تعــادل ٥٪ أو أكــثر وعــدد الأســهم كمــا في 3١ ديســمبر ٢٠١٧ 
و٢٠١6 كمــا يلــي:

                                الجنسية                              عدد الأسهم       نسبة ملكية الأسهم   
     

٪٤3.8١٠٥.٤٥٠      ٥.3٥٤ بحريني�ة   شركة جيمبال القابضة ش.ش.و    
٪٢٤.٠       ١٠ ٤٢.9٠٠ بحريني�ة   شركة إنوفست ش.م.ب     
٪٢٤.٠       ١٠ ٤٢.9٠٠ بحريني�ة   أوسس ش.م.ب )مقفلة(     

٪١       ٥.٥3.٢٢3.٥9٥ إماراتي   سمو الشيخ سلطان بن خليفة آل نهيان    
     ٪69.3١      ٥66.٧٥9.٧ ٤9         

تفاصيل ملكية أعضاء مجلس الإدارة في ملكية أسهم الشركة كما في 3١ ديسمبر ٢٠١٧ و3١ ديسمبر ٢٠١6 كالتالي:

٢٠١6                     ٢٠١٧                      
اسم عضو مجلس الإدارة        عدد الأسهم              عدد الأسهم

       ٢. ٤٠٤.٢9٢                ٠. ٤٠٤.٢9٠ سعود كانو        
٢. ٤٠٤.٢9٢                ٠.8٠٠.63٤ فيصل المروك        

٤.8٠8.٥8٥                ٠. ٢٠٤.9٢٤         

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



٤6 ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

١٤(   الاحتي�اطيـات

أ(     الاحتي�اطي القانوني:
بموجــب قانـــــون الشــركات التجاريــة البحرينــــي الصــادر بالمرســوم بقانــون رقــم ٢١ لســنة ٢٠٠١، يتــم تحويـــــل نسبــــة ١٠٪ مــن صافــــي أربــاح الســنة قبــــل التوزيــع إلـــــى حســاب 
الاحتي�اطـــــي القانــوني الغيـــــر قابـــــل للتوزيـــــع حتــــــى يبلــغ رصيــد ذلــك الاحتي�اطـــــي مــا نسبتـــــه علــى الأقل ٥٠٪ مــن رأس المال الصــــادر. تــم خلال السنـــــة تحويل مبلـــغ وقدره  

١ دينــ�ار بحريــي( إلى حســاب الاحتي�اطــي القانــوني. ٢٠.٥ ١33.9٠3 دينــ�ار بحريــي )٢٠١6: ٤١

ب(   احتي�اطي القيمة العادلة للاستثمارات العقارية
 يتمثــــل احتي�اطــي القيمــــة العادلــة للاســتثمارات العقاريــة صــافي الزيــادة الناتجــة عــن عمليــة إعــادة تقييــم الاســتثمارات العقاريــة )إيضــاح 8(. إن هــذا الاحتي�اطــي غــر قابــل   

للتوزيــع.

ج(    احتي�اطي تحويل العملات الأجنبي�ة
يمثــل احتي�اطــي تحويــل العمــلات الأجنبيــ�ة فروقــات التحويــل المتعلقــة بالاســتثمار في الأوراق الماليــة. خــلال العــام، أربــاح صــرف عمــلات أجنبيــ�ة قدرهــا 689.٥٠٠ دينــ�ار بحريــي 

)٢٠١6: ١.١٢٧.63٥ دينــ�ار بحريــي( تــم تحويلهــا لاحتي�اطــي تحويــل العمــلات الأجنبيــ�ة.
 

١٥(   أرباح الأسهم

المعلن عنها والمدفوع
١.١ دينــ�ار بحريــي وتمثــل ٥٪ مــن مجمــوع رأس المــال الصــادر والمدفــوع )صــافي مــن أســهم الخزينــ�ة( للشــركة للســنة المنتهيــة في 3١ ديســمبر ٢٠١٧ )٢٠١6:  أربــاح نقديــة بمبلــغ ٤٢.٠38
١.١ دينــ�ار بحريــي للســنة المنتهيــة في 3١ ديســمبر ٢٠١٥( تــم الموافقــة عليهــا مــن قبــل المســاهمون في اجتمــاع الجمعيــة العموميــة للمســاهمين المنعقــد في ١8 مايــو ٢٠١٧، حيــث  ٤٢.٠38

وزعــت ودفعــت في وقــت لاحــق مــن ٢٠١٧. 

 الموصى به من مجلس الإدارة الخاضع لموافقة وزارة التجارة والصناعة والسياحة ومصرف البحرين المركزي

١.١ دينــ�ار بحريــي بنسبـــة ٥٪ مــن رأس المــال الصــادر والمدفــوع بالكامــل(  ١.١ دينــ�ار بحريــي )٢٠١6: ٤٢.٠38 أوصى مجلــس الإدارة بتوزيــع أربــاح نقديــة علــى المســاهمين بمبلــغ ٤٢.٠38
مــا يعــادل نســبة ٥٪ مــن رأس المــال الصــادر والمدفــوع بالكامــل )صــافي مــن أســهم الخزينــ�ة( للســنة المنتهيــة في 3١ ديســمبر ٢٠١٧. توزيعــات الأربــاح المــوصى بهــا لا تصبــح مســتحقة 

حــتى يتــم الموافقــة عليهــا مــن قبــل المســاهمين في اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوي وبالتــالي، توزيعــات الأربــاح المــوصى بهــا لــم يتــم احتســابها في هــذه البي�انــات الماليــة.

١6(   الأرباح من الاستثمارات في الأوراق المالية

                           3١ ديسمبر ٢٠١٧                       3١ ديسمبر ٢٠١6
     

١٧8.٥١6     ٢8٠.٥١١ أرباح من أدوات حقوق ملكية     
٢٥٤.99٤     ٢٥٥.٢36 أرباح من أدوات ديون      

     
٤33.٥١٠     ٥3٥.٧ ٤٧        

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



ريف ـ التقرير السنوي ٤٧٢٠١٧

١٧(   العائد على السهم

يتم احتساب العائد الأساسي على السهم على أساس قسمة صافي الربح المتاح للمالكين على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية الصادرة خلال السنة.

                             3١ ديسمبر ٢٠١٧                     3١ ديسمبر ٢٠١6
   

١. ٢٠٥. ٤٠6                              ١.339. ٠٢8 صافي الربح المتاح للمالكين     
   

٢٢8.٢٢                               ٤٠٧.٥٥٠8. ٤٠٧.٥٥٠ المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية     
   

٥.9 فلس                              ٥.3 فلس العائد الأساسي والمخفف على السهم الواحد     

.١٢ ســهم خزينــ�ة. لا يوجــد اختــلاف بــين العائــد  تــم احتســاب العائــد علــى الســهم علــى أســاس قســمة صــافي الــربح المتــاح علــى عــدد الأســهم المتاحــة للســنة بعــد اســتبعاد عــدد ٠٢١.٤٥٠
الأســاسي والعائــد المخفــف علــى الســهم. لا يوجــد لــدى الشــركة أيــة أســهم مخففــة محتملــة فبالتــالي فــإن العائــد الأســاسي والمخفــف للســهم متطابــق.

١8(   معاملات مع أطراف ذات العلاقة

تعتــبر الأطــراف ذات علاقــة إذا كان لأحــد الأطــراف القــدرة علــى الســيطرة علــى الطــرف الآخــر أو يؤثــر بشــكل جوهــري في اتخــاذ القــرارات الماليــة والتشــغيلية للطــرف الآخــر. تتضمــن 
الأطــراف ذات العلاقــة المالكــين وأعضــاء مجلــس الإدارة وأفــراد العائلــة المقربــين لهــم والأعمــال والمؤسســات الــي تقــع تحــت ســيطرتهم. إن معامــلات المجموعــة مــع الأطــراف ذات 

العلاقــة تقــام علــى أســس تجاريــة عاديــة وهــي مصــادق عليهــا مــن قبــل الإدارة.  

ملخص العمليات والمبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة موضح كالآتي:

                  للسنة المنتهية مبلغ المعاملة        مبالغ مستحقة من أطراف ذات علاقة
صلة الطرف ذو العلاقة                         نوع المعاملة                                          3١ ديسمبر ٢٠١٧       3١ ديسمبر ٢٠١6          3١ ديسمبر ٢٠١٧       3١ ديسمبر ٢٠١6

          
أعضاء مجلس الإدارة                   مكافأة الأعضاء                                                   3٥.٠٠٠                           -                                            -                             -

          
أعضاء مجلس الإدارة                   رسوم الأعضاء وعلاوات          ٢١.٧٥٠                          9٥٠.٢٥            -                             -

          
-                             -            ١ موظفي الإدارة العليا*                   رواتب ومنافع أخرى قصرة الأجل         8٥.٧6٠                           996.٤٤

          
أعضاء مجلس الإدارة                     مباني مستأجرة           3١.٥39                           3١.٥39            -                             -

*  موظفي الإدارة العليا هم من لهم السلطة والمسئولية للتخطيط والتوجيه والسيطرة على أنشطة المجموعة.

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



٤8 ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

١9(   مواعيد الاستحقاق

مواعيد الاستحقاق للموجودات والمطلوبات موضح في الآتي:

                   كما في 3١ ديسمبر ٢٠١٧
٥ سنوات من 6 إلى      من سنة            القيمة          حتى  

إلى ٥ سنوات   فما فوق ١٢ شهراً         الدفرية      6 أشهر  
  

الموجودات         
-   -   3.٠3٠.3١٤   ٤.٧٥8.٢١8   ٧.٧88.٥3٢ النقدية وأرصدة لدى البنوك 

١.٥6٧.٥٠٠   ١١.١9١.٧39   3.3٤8.١٥3   -   ١6.١٠٧.39٢ استثمارات في أوراق مالية   
-   -   -   ١.١٠٧.3 ٤9   ١.١٠٧.3 ٤9 إجارة منتهية بالتمليك  
-   -   ٤٤٤.6٢8   -   ٤٤٤.6٢8 عقارات قيد التطوير  
-   ٢.١3٢.66٢   -   -   ٢.١3٢.66٢ استثمارات عقارية  
-   ٢٢.٥٧6   9٢.6٢6   9٧.٥8١   ٢١٢.٧8٤ ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً  
-   8.١٠9   ١3١   -   8.٢ ٤٠ ممتلكات ومعدات  

         
١.٥6٧.٥٠٠  ١3.3٥٥.٠86   6.9١٥.8٥٢   ٥.963.١٤8  ٢٧.8٠١.٥8٧ مجموع الموجودات  

         
المطلوبات         

-   ٥٠٧.١٧8   -   -   ٥٠٧.١٧8 تمويل مرابحة   
-   96. ٤3٤   ٢3.66١   ٢٥٢.3٧3   3٧٢. ٤68 مطلوبات أخرى  

         
-   6٠3.6١٢   ٢3.66١   ٢٥٢.3٧3   8٧9.6 ٤6 مجموع المطلوبات  

                   كما في 3١ ديسمبر ٢٠١6
٥ سنوات من سنة   من 6 إلى   حتى   القيمة       

إلى ٥ سنوات   فما فوق ١٢ شهراً   6 أشهر   الدفرية       
الموجودات         

-   -   -   ٧. ٤3٠. ٤3٧   ٧. ٤3٠. ٤3٧ النقدية وأرصدة لدى البنوك 
-   ١٤.63٥.96٢   -   -   ١٤.63٥.96٢ استثمارات في أوراق مالية   

٧88.68٠   6٠6.96٥   38.9٧٢   ١٢.69١   ١. ٤٤٧.3٠8 إجارة منتهية بالتمليك  
-   ٤١٤.٤8٠   -   -   ٤١٤.٤8٠ عقارات قيد التطوير  
-   ٢.٥93. ٤68   -   -   ٢.٥93. ٤68 استثمارات عقارية  
-   ٥8.٢3٥   83.١٠٠   ١٠٧.١١9   ٢٤8.٤٥٤ ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً  
-   ١٢.١ ٤6   ١.8٧6   ١.٢٢٢   ١٥.٢ ٤٤ ممتلكات ومعدات  

         
٧88.68٠  ١8.3٢١.٢٥6   ١٢3.9٤8   ٧.٥٥١. ٤69  ٢6.٧8٥.3٥3 مجموع الموجودات  

         
المطلوبات         

-   393.6٧٤   ٧9.39٥   3. ٢٠9   ٤٧6.٢٧8 مطلوبات أخرى  
         

-   393.6٧٤   ٧9.39٥   3. ٢٠9   ٤٧6.٢٧8 مجموع المطلوبات  

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



ريف ـ التقرير السنوي ٤9٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

٢٠(  إدارة المخاطر

إن المخاطــر كامنــة وملازمــة لأنشــطة المجموعــة، إلا أنــه يتــم إدارتهــا مــن خــلال عمليــة التحديــد والقيــاس والمراقبــة المســتمرة، مــع مراعــاة حــدود المخاطــر والضوابــط الأخــرى. إن عمليــة 
ــر  ــذه المخاط ــر ه ــم تتغ ــئولياته. ل ــة بمس ــر المتعلق ــات المخاط ــن تعرض ــئول ع ــبر مس ــة يعت ــل المجموع ــرد داخ ــة وكل ف ــة المجموع ــتمرار ربحي ــرة لاس ــة كب ــذه ذات أهمي ــر ه إدارة المخاط

وعمليــات التخفيــف منهــا بشــكل جوهــري عــن الســنة الســابقة.

تتعرض المجموعة للمخاطر الآتي�ة جراء استخدام الأدوات المالية:

•   مخاطر الائتمان 
•   مخاطر أسعار العملات

•   مخاطر معدل الأرباح
•   مخاطر السيولة

•   مخاطر القيمة العادلة
•   مخاطر العمليات

مخاطر الائتمان هي مخاطر عجز أحد أطراف الأدوات المالية بالوفاء بالالتزامات المتفق عليها مما يسبب خسائر مالية للطرف الآخر. تم إيداع النقدية لدى بنوك محلية وبنوك 
متعددة الجنسيات تتمتع بتصنيف ائتماني جيد. إن مخاطر الائتمان للمجموعة تنتج بشكل أساسي من استثمارات في المضاربة وتمويل المرابحة والذمم المدين�ة للإجارة المستقبلية 

وتمويل مشاركة وذمم مدين�ة أخرى. 

إن اســتثمارات المضاربــة يتــم إيداعهــا لــدى مؤسســات ماليــة تتمتــع بتصنيــف ائتمــاني جيــد وذات ســمعة عاليــة. في حالــة إيجــارات الإجــارة، وتمويــل المشــاركة، فــإن المجموعــة لديهــا 
سياســات محــددة بدقــة لإدارة مخاطــر الائتمــان والــي تضمــن لهــا دقــة تقديــر تلــك المخاطــر وإثب�اتهــا بشــكل صحيــح والرقابــة عليهــا بصــورة منتظمــة.  إن حــدود الائتمــان الأساســية 
تطبــق علــى الأطــراف الأخــرى وعلــى مســتوى المتعهــد وجميــع هــذه المخاطــر يتــم أيضــاً تقييمهــا لضمــان تنــوع واســع للمخاطــر مــن خــلال وضــع حــدود التمركــز علــى أســاس القطاعــات 

الجغرافيــة والقطاعــات الصناعيــة.

١- خطر التعرض لمخاطر الائتمان المتعلقة بالموجودات في المركز المالي كالتالي:

٢٠١٧                            ٢٠١٧                
              إجمالي                         متوسط

                                 مخاطر الائتمان                مخاطر الائتمان
  

النقدية وأرصدة لدى البنوك       ٥3٢.٧.٧88               ٤8٥.6٠9.٧
استثمار في أوراق مالية        39٢.١٠٧.١6                6٧٧.3٧١.١٥

١.٢٧٧.3٢9                 ١.١٠٧.3 إجارة منتهية بالتمليك        ٤9
عقارات قيد التطوير            6٢8.٤٤٤                ٥٥٤.٤٢9

استثمارات عقارية        66٢.٢.١3٢                ٠6٥.363.٢
ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً       ٢١٢.٧8٤                6١9.٢3٠

١١.٧ ٤٢                 8.٢ ممتلكات ومعدات        ٤٠
   

٢٧.٢93. مجموع مخاطر الائتمان في بي�ان المركز المالي                                   8٠١.٥8٧.٢٧               ٤٧١

تم احتساب متوسط الائتمان الإجمالي علــى أسـاس متوسط الأرصدة القائمة خلال السنة المالية المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧.



٥٠ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

٢٠(   إدارة المخاطر - تابع

٢-   التوزيع الجغرافي لمخاطر الائتمان

3١ ديسمبر ٢٠١٧                                                     
                                          دول مجلس   

مملكة البحرين                     التعاون الخليي الأخرى                   أوروبـا                  المجمــوع     
       

بنود بي�ان المركز المالي       
٧.٧88.٥3٧.٧            -               -                ٢88.٥3٢ النقدية وأرصدة لدى البنوك  
١6.١٠٧.39٢                8. ٤٧٢.٥9٠              3.٢3٥.6 ٤6          ٤.399.١٥6 استثمار في أوراق مالية   

١.١٠٧.3 ٤9                -               -           ١.١٠٧.3 ٤9 إجارة منتهية بالتمليك   
٤٤٤.6٢8                -               -           ٤٤٤.6٢8 عقارات قيد التطوير   

٢.١3٢.66٢.١           -               -                ٢3٢.66٢ استثمارات عقارية   
٢١٢.٧8١٧٠           -               ٤٢.٥٧٧                                               ٤. ٢٠٧ ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً  

8.٢٤٠                -               -           8.٢ ٤٠ ممتلكات ومعدات   
       

٢٧.8٠١.٥8٧              8.٥١٥.١6٧            3.٢3٥.6 ٤6         ١6.٠٥٠.٧٧٤ مجموع بنود بي�ان المركز المالي  

تستخدم المجموعة الموقع الجغرافي لمخاطر الائتمان كأساس لتخصيص للمواقع الجغرافية المعني�ة كما هو مبين أعلاه.

3-   التوزيع القطاعي لمخاطر الائتمان

3١ ديسمبر ٢٠١٧            

            البنوك   
والمؤسسات     

            المالية                 العقــارات    أخــرى                                           المجمــوع    
بنود بي�ان المركز المالي         

٧.٧88.٥3٧.٧            -               -                ٢88.٥3٢ النقدية وأرصدة لدى البنوك  
١6.١٠٧.39١١.٧٠              -                ٢8.٢36           ٤.399.١٥6 استثمار في أوراق مالية   

١.١٠٧.3 ٤9                -              ١.١٠٧.3 ٤9           - إجارة منتهية بالتمليك   
٤٤٤.6٢8                -               ٤٤٤.6٢8           - عقارات قيد التطوير   

٢.١3٢.66٢.١              -                ٢3٢.66٢            - استثمارات عقارية   
٢١٢.٧8٤                3٤.٥ ٤9              96.٢٥9            8١.9٧6 ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً  

8.٢ ٤٠                8.٢ ٤٠              -            - ممتلكات ومعدات   
       

٢٧.8٠١.٥8٤٢.٧               ٧89            ١٥.٤89.١3١٢.٢         ٤69.66٤ مجموع بنود بي�ان المركز المالي  



٢٠(   إدارة المخاطر - تابع

٤-   تفصيل الاستحقاق لمخاطر الائتمان

           خلال         ١ - ٥       ٥ - ١٠     ١٠ - ٢٠
     سنة واحدة        سنوات     سنوات     سنــة       المجمــوع

        
بنود بي�ان المركز المالي         

٧.٧88.٥3٢   -   -   -   ٧.٧88.٥3٢ النقدية وأرصدة لدى البنوك 
١6.١٠٧.39٢   -   -   ١٢.٧٥9.٢39   3.3٤8.١٥3 استثمار في أوراق مالية  

١.١٠٧.3 ٤9   -   -   -   ١.١٠٧.3 ٤9 إجارة منتهية بالتمليك  
٤٤٤.6٢8   -   -   -   ٤٤٤.6٢8 عقارات قيد التطوير  

٢.١3٢.66٢   -   -   ٢.١3٢.66٢   - استثمارات عقارية  
٢١٢.٧8٤   -   -   -   ٢١٢.٧8٤ ذمم مدين�ة ومبالغ مدفوعة مقدماً 

8.٢ ٤٠   -   -   8.١٠9   ١3١ ممتلكات ومعدات  
         

٢٧.8٠١.٥8٧   -   -   ١٤.9٠٠.٠١٠   ١٢.9٠١.٥٧٧ مجموع بنود بي�ان المركز المالي 

٥-   معاملات مع أطراف ذات العلاقة بمخاطر الائتمان

تعتــبر الأطــراف ذات علاقــة إذا كان أحــد الأطــراف لــه القــدرة علــى الســيطرة علــى الطــرف الآخــر أو يؤثــر بشــكل جوهــري في اتخــاذ القــرارات الماليــة والتشــغيلية للطــرف الآخــر. تتضمــن 
الأطــراف ذات العلاقــة المالكــين وأعضــاء مجلــس الإدارة وأفــراد العائلــة المقربــين لهــم والأعمــال والمؤسســات الــي تقــع تحــت ســيطرتهم. إن معامــلات المجموعــة مــع الأطــراف ذات 

العلاقــة تقــام علــى أســس تجاريــة عاديــة وهــي مصــادق عليهــا مــن قبــل الإدارة.  

ملخص العمليات مع الأطراف ذات العلاقة موضح كالتالي:

                                                   للسنة المنتهية في
          نوعية العلاقة                     طبيعة المعاملة                            3١ ديسمبر ٢٠١٧

    
مباني مستأجرة               3١.٥39 أعضاء مجلس الإدارة   

رسوم الأعضاء وعلاوات                ٢١.٧٥٠ أعضاء مجلس الإدارة   
رواتب ومنافع أخرى قصرة الأجل            8٥.٧6٠ موظفي الإدارة العليا   

ريف ـ التقرير السنوي ٥١٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



٥٢ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

٢٠(   إدارة المخاطر - تابع

6-   التمويلات الي تأخر سدادها والمخفضة ومخصصات الانخفاض المتعلقة بها

مخصصات                صافي      تحليل حسب القطاعات            إجمالي   
التعرض للخطر   الانخفاض     التعرض للخطر             مخصص محدد   

    
-    9.٠٥٥    9.٠٥٥ فردي    

مخصصات              صافي               تحليل الأعمار             إجمالي   
التعرض للخطر التعرض للخطر   الانخفاض               مخصص محدد   

      
-    9.٠٥٥    9.٠٥٥ أكثر من ثلاث أشهر حتى سنة  

     تحليل حسب القطاعات
              مخصص عام                                 مخصصات الانخفاض

      
٧٢.١ ٤9 القطاع العقاري         

                
                    الحركة في                               ٢٠١٧

      مخصصات الانخفاض          محـــدد        عــــــام          المجمــوع

٤99.368    ٢٢8.٢٧٢    ٢٧١.٠96 الرصيد الافتت�احي   
-    )١٥6.١٢3(    ١٥6.١٢3 المحول إلى ذمم مدين�ة   

)٤١8.١6٤(    -    )٤١8.١6٤(  مخصص تم شطبه خلال السنة  
      

8١. ٢٠٤    ٧٢.١ ٤9    9.٠٥٥ الرصيد الختامي   

٢٠١6                      
   الحركة في مخصصات الانخفاض          محـــدد         عــــــام         المجمــوع

      
٧٢٥.٠ ٤١    3٥3.٢٧٢    3٧١.٧69 الرصيد الافتت�احي   

٥. ٤٢8    -    ٥. ٤٢8 المحتسب خلال السنة   
مخصصات لم تعد مطلوبة لذمم       

   الإيجارات المدين�ة للإجارة      
)٢3١.١٠١(    )١٢٥.٠٠٠(    )١٠6.١٠١(         المنتهية بالتمليك   

      
٤99.368    ٢٢8.٢٧٢    ٢٧١.٠96 الرصيد الختامي   



٢٠(   إدارة المخاطر - تابع

٧-   التمويلات الي تأخر سدادها والمخفضة بالتوزيع الجغرافي

      تحليل بالتوزيع الجغرافي            إجمالي      مخصصات               صافي
التعرض للخطر       الانخفاض     التعرض للخطر                 خصص محدد   

      
-    9.٠٥٥    9.٠٥٥ مملكة البحرين   

        تحليل بالتوزيع الجغرافي             مخصصات
                  مخصص عام                الانخفاض

      
٧٢.١ ٤9 مملكة البحرين         

تفاصيل التسهيلات الائتماني�ة الي لم تدفع والي تم إعادة هيكلتها خلال السنة:

التمويل الذي تم           
القيمة الأصلية       إعادة هيكلته                  تحليل القطاع       

      
88.836    ١93.٠٠٠ فردي       

 التزامات محتملة قانوني�ة جوهرية
لم يكن هناك التزامات قانوني�ة محتملة طارئة معلقة.

مخاطــر أســعار العمــــلات هــــي مخاطــــر تغييـــر قيمــــة الأدوات الماليــة نتيجــة للتقلبــات في سعــــر الصــــرف للعمــلات الأجنبيــــة. إن معامــلات المجموعة بالعمــلات الأجنبيــ�ة، غالباً 
مــا تكــون بعمــلات دول مجلــس التعــاون الخليــي، وبالــدولار الأمريكــي، وبالجنيــ�ه الإســرليي، حيــث تحتــل المعامــلات بعمــلات دول مجلــس التعــاون الأخــرى والــدولار الأمريكــي 
النصيــب الأكــبر مــن هــذه العمليــات.  أن الدينــ�ار البحريــي مقــوم بالــدولار الأمريكــي وعمــلات دول مجلــس التعــاون الخليــي الأخــرى لذلــك فــإن إدارة المجموعــة تــرى بأنــه لا يوجــد 
تأثــر جوهــري لمخاطــر العمــلات. إن المجموعــة تحــد مــن خطــورة التقلبــات في أســعار الصــرف عــبر الدخــول في العقــود الآجلــة للحــد مــن مخاطــر ســعر الصــرف المرتبطــة بالاســتثمارات 

بالجنيــ�ه الإســرليي. إن المجموعــة تعمــل علــى الحــد مــن هــذه المخاطــر عــبر المراقبــة المتواصلــة للعوامــل الــي تحــدث التقلبــات في أســعار الصــرف.

تحليل حساسية تحويل العملات الأجنبي�ة كالتالي:

التأثر على الربح التغير   التأثر على الربح   التغير   العملــة   
        

 3١٧.١٧6-/+   ٪3-/+   ٥٢8.6٢6-/+   ٪٥-/+ الجني�ه الإسرليي  

مخاطــر معــدل الــربح  تظهــر نتيجــة لاختــلاف مواعيــد إعــادة تســعر موجــودات ومطلوبــات المجموعــة. إن موجــودات المجموعــة الــي تت�أثــر بحساســية بمخاطــر معــدل الــربح تتكــون 
أساســاً مــن موجــودات و مطلوبــات المضاربــة و تمويــل مرابحــة. يتحمــل اســتثمار المضاربــة نســبة ثابتــ�ة مــن الأربــاح وتمويــل المرابحــة نســبة فائــدة ليبــور+١.9٪  لمــدة ثلاثــة أشــهر. إن 

التأثر الافراضي لزيادة أو انخفاض سعر الربح بمقدار ١٠٠ نقطة أساس سيبلغ حوالي ٥.٠٧٢ دين�ار بحريي.  

مخاطــر الســيولة هــي مخاطــر عــدم قــدرة المجموعــة  في الحصــول علــى الأمــوال اللازمــة لســداد الالتزامــات المصاحبــة لــلأدوات الماليــة. قــد تنتــج مخاطــر الســيولة عــن عــدم قــدرة 
المجموعة على بيع موجوداتها المالية بسرعة وبقيمة مقاربة للقيمة العادلة )إيضاح ١9 - مواعيد الاستحقاق(. 

تقــوم المجموعــة بــإدارة مخاطــر الســيولة عــن طريــق المتابعــة اليوميــة للتحقــق مــن توافــر أمــوال كافيــة بمــا في ذلــك التســهيلات الائتمانيــ�ة المــزودة مــن قبــل البنــوك لمقابلــة أيــة التزامــات 
مستقبلية حين استحقاقها. 

مخاطــر العمليــات هــي مخاطــر تحقيــق الخســائر الناجمــة مــن إتبــ�اع أســاليب خاطئــة أو غــر مناســبة مــن قبــل بعــض الموظفــين أو الأنظمــة أو مــن أحــداث خارجيــة. وعندمــا تفشــل 
الضوابــط في النفــاذ، فــإن المخاطــر التشــغيلية قــد تــؤدي إلى ضــرر في الســمعة، أو آثــار قانونيــ�ة وتنظيميــة، أو قــد تــؤدي إلى خســائر ماليــة. لا تتوقــع المجموعــة أن تحــد مــن جميــع المخاطــر 
التشــغيلية، ولكنهــا تســتطيع أن تديــر مخاطرهــا عــبر تأســيس هيــكل رقــابي، ومراجعــة للأخطــار المحتملــة واتخــاذ ردود أفعــال مناســبة لهــا. الضوابــط تتضمــن الفصــل بــين الوظائــف، 

مراقبة المنافذ، وإجراءات التفويضات والتسويات، تعليم الموظفين، وعملية التقييم، وكذلك عبر إجراءات التدقيق الداخلي.  

ريف ـ التقرير السنوي ٥3٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(



يحلــل الجــدول التــالي الأدوات الماليــة والموجــودات والمطلوبــات طويلــة الأجــل والــي تظهــر بالقيمــة العادلــة، وذلــك باســتخدام مســتويات القيمــة العادلــة للتسلســل الهــرمي كمــا في 
3١ ديســمبر ٢٠١٧ و3١ ديســمبر ٢٠١6: 

    الاستثمارات المحددة بالقيمة العادلة    المستوى   المستوى         المستوى
                    من خلال بي�ان الدخل       الأول       الثاني           الثالث                                      المجموع

        
عن السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧        

        
أوراق مالية مدرجة        

٤.399.١٥6   ١.٥6٧.٥٠٠   -   ٢.83١.6٥6 صكوك     
        

أوراق مالية غر مدرجة        
١١.٧٠8.٢36   ١١.٧٠8.٢36   -   - أسهم خاصة     

        
١6.١٠٧.39٢  ١3.٢٧٥.٧36   -   ٢.83١.6٥6      

        
عن السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١6        

        
أوراق مالية مدرجة        

٤.٤8١.٠٧١   ١.٥6٧.٥٠٠   -   ٢.9١3.٥٧١ صكوك     
        

أوراق مالية غر مدرجة        
١٠.١٥٤.89١   9.9 ٤٢.8٢8   ٢١٢.٠63   - أسهم خاصة     

        
١٤.63٥.96٢   ١١.٥١٠.3٢8   ٢١٢.٠63   ٢.9١3.٥٧١      

التحويلات ما بين المستوى الأول، المستوى الثاني، والمستوى الثالث

لا توجد تحويلات ما بين المستوى الأول والمستوى الثاني خلال السنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧ و٢٠١6، كما لا توجد تحويلات من وإلى المستوى الثالث. 

٥٤ ريف ـ التقرير السنوي ٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(

٢١(   قياس القيمة العادلة

هي السعر الذي سيتم الحصول عليه لبيع أصل أو الذي سيتم دفعه لنقل التزام في معاملة منظمة بين المشاركين في السوق.

تســتمد القيمــة العادلــة لــلأوراق الماليــة المدرجــة أو الصكــوك مــن أســعار الأســواق المدرجــة في الأســواق النشــطة، إذا كانــت متوفــرة. لــلأوراق الماليــة غــر المدرجــة أو الصكــوك، يتــم 
تقديــر القيمــة العادلــة باســتخدام تقنيــ�ات التقييــم المناســبة، ويمكــن أن تشــمل هــذه التقنيــ�ات اســتخدام معامــلات حديثــ�ة منظمــة مــن المشــاركين في الســوق، الإشــارة إلى القيمــة 

العادلــة الحاليــة لأداة أخــرى مماثلــة إلى حــد كبــر، تحليــل التدفقــات الماليــة المخصومــة أو أســلوب تقييــم آخــر.

تستخدم المجموعة تسلسل القيمة العادلة التالي لتحديد والإفصاح عن القيمة العادلة للأدوات المالية حسب أسلوب التقييم:

مدخلات المستوى الأول:         الأسعار المدرجة )غر المعدلة( في الأسواق النشطة للموجودات والمطلوبات المطابقة.
مدخلات المستوى الثاني:        التقني�ات الأخرى الي يكون كافة المدخلات الي لها تأثر جوهري على القيمة العادلة المسجلة ملحوظة بشكل مباشر أو غر مباشر.

مدخلات المستوى الثالث:     التقني�ات الي تستخدم مدخلات الي لها تأثر كبر على القيمة العادلة المسجلة الي لا تستن�د على بي�انات سوق يمكن ملاحظتها.



٢٢(   الالتزامــات

أ(   الالتزامات الرأسمالية

التزامات رأسمالية قيد التنفيذ كما في نهاية السنة كالتالي:

3١ ديسمبر  3١ ديسمبر           
٢٠١6          ٢٠١٧             

١٤. ٢٠٠    3٠.١٤8 مصروفات رأسمالية على عقارات قيد التطوير    

ب(   التزامات عقود الإيجار التشغيلية

إن الحد الأدنى لالتزامات الإيجار المستقبلية الناتجة من جراء عقود الإيجار التشغيلية الغر قابلة للإلغــاء كما يلي:

3١ ديسمبر  3١ ديسمبر           
٢٠١6         ٢٠١٧            

   3١.٥36    3١.٥36 سنة أو أقل       
١٠.٥١٢    ١٠.٥١٢ أكثر من سنة وأقل من خمس سنوات     

   
٤٢.٠٤8    ٤٢.٠٤8        

٢3(   الأحداث اللاحقة

لا توجــد أيــة أحــداث لاحقــة بعــد تاريــخ الســنة المنتهيــة في 3١ ديســمبر ٢٠١٧ وقبــل تاريــخ اعتمــاد هــذه البي�انــات الماليــة الموحــدة والــي قــد يكــون لهــا تأثــر جوهــري علــى هــذه البي�انــات 
الماليــة الموحــدة. 

ريف ـ التقرير السنوي ٥٥٢٠١٧

الإيضاحات حول البي�انات المالية الموحدة للسنة المنتهية في 3١ ديسمبر ٢٠١٧م
)المبالغ مبين�ة بالدين�ار البحريي(


