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رؤيتنا ومهمتنا

6٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 



رؤيتنا
“ريف - شركة التمويل العقاري هي بيتاً رائدا في مجال التمويل المالي 

في مملكة البحرين وتتميز بتوفير حلول تمويلية تتناسب مع شرائح 
العمال المختلفة وتسعى لتقديم افضل الخدمات للعمال وتولي 

إحتراماً خاصا لشركائها الإستراتيجيين.”

مهمتنا
إننا:

• نقدم التسهيلات الإئتمانية للعملاء من الأفراد المقيمين 
في منطقة مجلس التعاون الخليجي لتمويل استثماراتهم 

العقارية في مملكة البحرين.
• نهتم بتطوير وتوفير منتجات تمويلية تناسب وتلبي 

احتياجات العملاء المختلفة.
• نشاطر عملائنا الكرام مخاطرهم من خلال تقديم منتجات 

متوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية.
• نهتم دائماً في تحسين عملياتنا لتكون سهلة ومرنة 

وموثوقة للتأكد من إنجاز المشاريع بسرعة وفي الوقت 
المناسب.

• نختار شركائنا الاستراتيجيين الجديرين بالاعتماد لكي نتمكن 
من توفير قيم مضافة وفرص متميزة لعملائنا.

• نبذل قصارى جهودنا من أجل تقديم خدمات متميزة 
لعملائنا من خلال إهتمامنا بموظفينا وتدريبهم باستمرار.
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قيمنا

ان لدين��ا في ريفٕ ايمان راس��خ بقيم��ة العمل، فكل ما نق��وم به ونقوله 
هوٕ مس��توحى من معتقداتنا ومبادئنا، وعلى ذلك فنحن نقوم بتطبيق 

وتحويل هذه المعتقدات والمبادي  إلى برامج وأفكار جديدة.

الطموح للتفوق
يتجس��د حرصناعل��ى الج��ودة ف��ي كل مانفعله ابت��داًء م��ن المنتجات 
والخدم��ات وٕالى التعامال�ت، كما قد تم تدريب موظفينا على تجس��يد 

التفوق والامتياز وإلهام محيطهم بهما.

الشراكة
انن��ا نؤمن بأن  ٔ افضل  النتائج  وأكثرها اس��تدامة هي التي يتم تحقيقها 
ع��ن طري��قٕ الش��راكة والمش��اركة ف��ي القّيم��ة المضاف��ة ف��ي كاف��ة 

القطاعات وعلى جميع المستويات.

الإبتكار والأصالة
بصفتن��ا مٔوسس��ة تعمل على تنش��يط القط��اع، فٕانن��ا ملتزم��ون باتباع 
إس��لوب مبتك��ر ف��ي اعمالن��ا س��واء كان ذلك ف��ي تصمي��م المنتجات 
والخدم��ات أو ف��ي الإس��تجابة للف��رص م��ع الح��رص عل��ى المرونة في 

تحقيق أفضل النتائج.

الإنجاز
ان التزامن��ا بالإنجاز يعتمد على التطبيق الفع��ال للأهداف، فنحن ننطلق 
لكي نك��ونٕ الأفضل دائما ً اونعمل ونثابر لك��ي نحقق كل هدف نضعه 

أمامنا.
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ابرزٕ انجازات عام 2009

9 ٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 



2  OUR VISION & MISSION

كلمة رئيس مجلس الإدارة

10٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 

يشرفني أن أتقدم للسادة المساهمين بتحياتي وتحيات إخواني السادة 
أعضاء مجلس إدارة ريف، شركة التمويل العقاري، بمناسبة صدور التقرير 
الس��نوي الرابع للش��ركة، الذي يق��دم عرضاً  عاماً لأل�داء الإداري والمالي 

للشركة خلال عام 2009.

لق��د حققت الش��ركة أرباحاً صافية بلغ��ت 1,321,280 دين��ار بحريني خلال 
الع��ام 2009 عل��ى الرغ��م م��ن تداعيات الأزم��ة المالي��ة العالمي��ة وآثارها 
الس��لبية عل��ى أداء المؤسس��ات المالي��ة العاملة في المنطقة بش��كل 

خاص والمؤسسات العالمية بشكل عام.

وتعك��س ه��ذه النتائ��ج الإيجابي��ة مس��توى الحرص ال��ذي بذلت��ه الإدارة 
لمواصلة التحكم في إدارة المصروفات العامة والتش��غيلية، فضلًا عن 
المتابعة المس��تمرة من قبل مجل��س الإدارة وتقديم الدع��م والمؤازرة 

اللازمتين لأعضاء فريق العمل والإدارة التنفيذية.

لقد تأث��رت معظم المؤسس��ات المالية ف��ي المنطقة خال�ل عام 2009 
بأحداث عام 2008 وما سببته من خسائر مالية في كثير من الأحوال، حيث 
اضطرت هذه المؤسس��ات لتجنيب الكثير م��ن المخصصات المالية الأمر 
الذي أثر سلباً على النتائج الصافية لهذه المؤسسات في نهاية عام 2009، 
كما كان الأثر واضحاً جراء انخفاض القيمة السوقية للأصول التي ساهمت 
في شرائها تلك المؤسسات، سواء كان ذلك استثماراً رأسماليا  أو تمويليا.

وق��د كان الوضع أكث��ر صعوبة على المؤسس��ات العاملة ف��ي المجال 
العقاري بشكل خاص سواءً كان ذلك تطويراً او تسويقا او تمويلًا او إستثماراً.

وبمناس��بة الحدي��ث ع��ن القط��اع العق��اري، فإذا م��ا نظرنا إلى الس��وق 
البحريني مثلًا، س��نلاحظ وبشكل واضح اس��تمرار زيادة مساحات العرض 
خال�ل الع��ام 2009 م��ا أدى لتراجع الأس��عار بنس��بة لا تقل ع��ن  25%، كما 
لوحظ وبش��كل جلي أيضاً، إحجام المشترين الجادين عن الشراء بسبب 
رفض البنوك تقديم التمويل المالي اللازم، وذلك بس��بب مخاوف البنوك 
المتزاي��دة م��ن اس��تمرار انخف��اض القيمة الس��وقية للعق��ارات، وتدخل 
المصرف المركزي ورقابته المستمرة لحجم الإقراض العقاري من البنوك.

نسبة  بلغت  الذين  وه��م  السوق،  من  المضاربين  خ��روج  ض��وء  وعلى 
تعاملاتهم حوال الـ 45% من إجمالي حجم المعاملات في قطاع العقار 
في السابق، فقد ازدادت النظرة التشاؤمية لدى جميع الأطراف العاملة 
في القطاع، وانسحب ذلك على كل من  المشتريين و البائعين و الممولين.

كذلك تش��ير بعض التقارير إلى التحول الذي حصل لكثير من المش��اريع 
العقاري��ة التي كان��ت مخصصة للبيع إلى وحدات للإيج��ار نتيجة لتراجع 
الطلب من المش��تريين، وبناء على ما تقدم فإن توقف تمويل المشاريع 
العقارية من قبل البنوك ومؤسس��ات التمويل وتوقف الطلب على شراء 
الوح��دات الس��كنية  أصبح��ا العاملي��ن الرئيس��يين  اللذين أث��را بما لا يدع 
مجالًا للشك في أداء مؤسس��ات التمويل العقاري للأفراد، ولا سيما في 
الأسواق التي تسمح بتملك الأجانب، أو ما يطلق عليه نظام التملك الحر.

وق��د كانت ش��ركتنا إحدى ه��ذه المؤسس��ات التي تأثرت س��لباً بالوضع 
العام، حيث واجهتنا صعوبات بالغة في الحصول على تمويلات جديدة 
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من البنوك خلال العام 2009، فضلًا عن تأثر الشركة السلبي بما يجري في 
س��وق العقار في مملكة البحرين والأس��واق الخليجية الأخرى من حيث 

التقلص الكبير في الطلب على الوحدات السكنية.

ومع يقينن��ا بوجود مؤش��رات إيجابية تدل على بداية تحس��ن اقتصادي 
ش��امل وبداي��ة للخروج م��ن فترة ركود قاس��ية، التي رغم قص��ر مدتها، 
إلا إنه��ا كانت الأكثر قس��اوة منذ ق��رن من الزمن، ق��د أصبحت معظم 
المؤش��رات الآن أكث��ر إيجابي��ة على بداي��ة النمو في الاقتص��اد الأمريكي 
ومعظ��م ال��دول الكبرى الأخ��رى، وتبعاً لذل��ك فإننا بدورن��ا نأمل في أن 
ينعك��س ذلك عل��ى اقتصادي��ات دولنا ف��ي الخليج العربي إن ش��اء الله 
وهو ما تش��ير إليه الكثير من التقارير الاقتصادي��ة التي بدأت الحديث عن 

مؤشرات الخروج من الأزمة.

إننا في مملكة البحرين على موعد مع مش��اركتنا ومساهمتنا الفعّالة 
ف��ي تمويل المش��اريع الس��كنية الت��ي ب��دأت حكومة مملك��ة البحرين 
الموق��رة في الإعال�ن عنها، والدفع به��ا إلى الأمام، وذل��ك من خلال ما 
لمس��ناه م��ن إرادة حقيقي��ة في بدء تنفي��ذ بعض هذه المش��اريع خلال 

الفترة القادمة من عام 2010.

وإيمان��ا منا بضرورة مس��اهمتنا وأهميتها، باش��ر مجل��س الإدارة توجهه 
نح��و زي��ادة رأس مال الش��ركة من خال�ل الاتصالات المباش��رة مع بعض 
المس��تثمرين من بنوك وش��ركات ورجال أعمال في دول الخليج العربي، 
ونأم��ل أن يتحق��ق ذلك خلال الش��هور الأولى من ع��ام 2010، حيث تطمح 

ش��ركتنا لزيادة رأس مالها المدفوع إلى 40 مليون دينار بحريني وهو رأس 
المال المصرح به للشركة حالياً.

وفي نهاية هذا التقرير لا يس��عني س��وى أن أتقدم بالأصالة عن نفسي، 
ونيابة عن إخواني وزملائي أعضاء مجلس الإدارة بالشكر والتقدير للإدارة 
التنفيذي��ة والعاملي��ن في الش��ركة كافة على تحقيقهم ه��ذه النتائج 
الطيبة، راجيين من المولى العلي القدير أن يوفقهم ويسدد على طريق 
الخير خطاهم، والشكر موصول أيضاً للهيئات الرسمية كافة في مملكة 
البحري��ن على مس��اندتهم لمس��يرة الش��ركة، ونخص بالش��كر مصرف 
البحري��ن المرك��زي ووزارة التجارة والصناع��ة وجهاز التس��جيل العقاري.

والله ولي التوفيق

علي أحمد البغلي
رئيس مجلس الإدارة

نتطلع للمساهمة و 
للمشاركة الفعالة في 
تمويل المشاريع السكنية
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مجلس الإدارة

علي البغلي
رئيس مجلس الإدارة

فيصل المتروك
عضو مجلس الإدارة

سعود كانو
نائب رئيس مجلس الإدارة
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أعضاء اللجنة التنفيذية

فيصل المتروك
الرئيس

 سعود كانو
عضو

 ناصر الغريبة
عضو



د. . خالد  عبدالله 
 الرئيس

محمد الدوسري
عضو

سامر عبوشي
عضو 

أعضاء لجنة التدقيق

د. خالد عبدالله
عضو مجلس الإدارة

محمد الدوسري
عضو مجلس الإدارة

ناصر الغريبة
عضو مجلس الإدارة

سامرعّبوشي
عضو مجلس الإدارة
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تقرير الإدارة التنفيذية

14٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 

ش��هدت الحس��ابات الختامية ارتفاعاً في إيرادات الش��ركة من محفظة 
الإج��ارة المنتهي��ة بالتمليك حيث بلغ��ت الإيرادات 3.1 ملي��ون دينار بحريني 
)ثلاثة ملايين ومائة ألف دينار بحريني( خلال الس��نة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2009 مقارنة بالإيرادات للفترة المنتهية في 31 ديسمبر 2008، التي 
بلغ��ت 2.9 مليون دين��ار بحريني )مليونان وتس��عمائة ألف دين��ار بحريني(، 
وبلغت الأرب��اح الصافية 1.3 مليون دينار بحريني )مليون وثلاثمائة ألف دينار 
بحريني( مقارنة بـحوالي 1.5 مليون دينار بحريني )مليون وخمسمائة ألف 
دينار بحريني( في نهاية العام 2008، وقد مثلت هذه النتيجة – على الرغم 
م��ن تواضعه��ا - دليلًا واضحاً عل��ى متانة نموذج  العمل الذي تأُسس��ت 
عليه الش��ركة والذي اثبت قوته على الرغم من الصعوبات التي واجهت 
قطاعي المال والعقار في آن معاً منذ ما بعد منتصف العام 2008 وحتى 

يومنا هذا.

من الجدير بالذكر أن هذا الأرباح الصافية المحققة خلال عام 2009 هي الربح 
المتأتى من عمليات الشركة التمويلية بطريقة الإجارة المنتهية بالتمليك.

لقد كان العام 2009 عاماً اس��تثنائياً حيث واجهت فيه الش��ركة صعوبات 
بالغة، مرت بها ف��ي اعتقادنا العديد من المؤسس��ات المالية والعقارية 
في العالم. فمن ناحية س��اهم الهبوط المتواصل في أسعار العقارات 
نتيج��ة انع��دام الطلب عل��ى العقارات الس��كنية في معظم الأس��واق 
وزيادة المعروض إلى عزوف الكثير من المش��ترين أو الراغبين في الش��راء 
ع��ن المخاط��رة ب��رؤوس أمواله��م أو طل��ب الحص��ول عل��ى التمويلات 
العقاري��ة خوف��اً من اس��تمرار هبوط الأس��عار. وم��ن ناحية أخ��رى، بلغت 
الصعوبات حداً مقلقاً بسبب تلكؤ البنوك ومؤسسات المال في تقديم 
تمويال�ت جديدة ل��كل ما يتصل بقط��اع العقار، ومن هن��ا، فقد مثل ما 
ح��دث من تداعيات للأزمة المالية التي ب��دأت مع أزمة الرهن العقاري في 
الولايات المتحدة أكبر تحدِ للش��ركة فيم��ا يتعلق بقدرتها على الصمود 

في وجه مثل هذه الأزمة والخروج منها بشكل أكثر صلابة وقوة. 

إن ق��درة الش��ركة ف��ي الحص��ول على تمويال�ت جدي��دة في ع��ام 2009 
واس��تمرارها في الوفاء بالتزاماتها تجاه المؤسسات والبنوك الدائنة يعد 

دليلًا بارزاً على متانة نموذج الأعمال السالف ذكره أعلاه.

ونحن بدورنا، نتقدم لتلك المؤسس��ات والبنوك بالشكر على مساندتها 
للش��ركة خلال فترة الأزمة المنصرمة ووقفت معها لتس��ديد التزاماتها 

كافة دون أن يؤثر ذلك على سير عمليات الشركة.

ويع��زى الس��بب الرئيس��ي في انخف��اض أرباح الش��ركة الصافي��ة مقارنة 
بأرباحه��ا في نهاية عام 2008 بنس��بة بلغ��ت 13%، وكذلك أصول الش��ركة 
التي انخفضت بنس��بة 15% إلى عدم تقديم تمويلات جديدة خلال العام، 
بالإضافة إلى الكثير من التس��ديدات المبكرة التي س��اهمت فى الوقت 
نفس��ه ايجاباً في زيادة مس��توى الس��يولة لدى الش��ركة، ما ساعد على 
توفير الأموال اللازمة للوفاء بالتزامات الشركة التي انخفضت بدورها من 
17 مليون دينار بحريني )سبعة عشر مليون دينار بحرينى( في نهاية العام 
2008 إل��ى 10 ملايي��ن دينار بحريني )عش��رة ملايين دينار بحرين��ي( في نهاية 
ع��ام  2009، أما محفظة الإج��ارة المنتهية بالتمليك فق��د انخفضت هي 
الأخرى بنس��بة 22% من 38 مليون دينار بحريني )ثمانية وثلاثين مليون دينار 

بحريني( إلى 31 مليون دينار بحريني )واحد وثلاثين مليون دينار بحريني(.

وقد س��جلت حقوق المس��اهمين نمواً متواضعاً بلغ 4.7% حيث ارتفعت 
من 26 مليون دينار بحريني )س��تة وعش��رين مليون دين��ار بحريني( إلى 27 
مليون دينار بحريني )سبعة وعشرين مليون دينار بحريني( ما أدى إلى نمو 

القيمة الدفترية للسهم من 114 فلساً إلى 119 فلساً للسهم الواحد.

وس��وف يلاحظ المطلع إعادة تنظيم القوائم المالية وذلك نتيجة إعادة 
نمط احتس��اب اس��تهلاك الإجارة المنتهية بالتمليك، ال��ذي نتج عنه إعادة 
تقديم للبيانات المالية للعام 2008 طبقا للمعايير المحاسبية الصادرة عن 

)AAOIFI(. هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية

كذل��ك نجحت الش��ركة في الح��د من المصروف��ات التش��غيلية، إذ تم 
اتخ��اذ تدابي��ر فعالة للحد م��ن النفق��ات، وتيجة لذلك  فق��د انخفضت 
هذه  المصروفات التشغيلية بنس��بة 30% لتصل إلى مليوني دينار بحريني 
)مليون��ي دينار بحريني( في الع��ام 2009 مقارنة بالمصروفات التش��غيلية 
للفت��رة ذاته��ا من الع��ام الماض��ي والتي بلغ��ت 2.6 مليون دين��ار بحريني 



)مليونان وس��تمائة ألف دينار بحريني(. جدي��ر بالذكر إن هذه المصروفات 
تشمل تكلفة التمويل بالإضافة إلى المصروفات الإدارية الأخرى.

وفي الس��ياق ذات��ه، فقد وضعت الش��ركة خلال الع��ام 2009 مخصصات 
لمواجه��ة الخس��ائر المحتملة في محفظة الإج��ارة المنتهية بالتمليك 
بلغ��ت 233 أل��ف دينار بحرين��ي )مائتان وثال�ث وثلاثين ألف دين��ار بحريني(، 
وذلك للمساهمة في تقليل المخاطر  المحتملة في استثمارات الشركة 

في محفظة الإجارة المنتهية بالتمليك.

وانطلاقاً من رغبة الش��ركة في تحسين قدراتها الداخلية وزيادة فعالية 
وكف��اءة الإجراءات الداخلية، وبتوجيهات م��ن مجلس الإدارة الموقر فقد 
انتهت الش��ركة مؤخراً من إعداد جميع السياس��ات والإجراءات الداخلية 
وذل��ك بمش��اركة أحد بي��وت الخب��رة العالمية، وقد ش��مل ذل��ك جميع 
السياس��ات الضروري��ة لتقديم أفضل الخدم��ات لزبائن الش��ركة. كذلك 
انته��ت الش��ركة من إع��داد السياس��ات والإج��راءات الخاص��ة بمتطلبات 
الحوكمة الصالحة، وتش��عر الإدارة التنفيذية بالامتن��ان لما قدمه أعضاء 
مجل��س الإدارة  م��ن دع��م في س��بيل مراجعة ه��ذه السياس��ات كافة 

والمصادقة النهائية عليها.

أم��ا فيم��ا يتعل��ق بإس��تراتيجية العم��ل المس��تقبلي، فقد ب��دأت الإدارة 
التنفيذي��ة وبالتنس��يق م��ع اللجن��ة التنفيذي��ة، بمراجع��ة الإس��تراتيجية 
الس��ابقة وذلك إيذاناً ببدء العمل ف��ي القريب العاجل على تطوير خطة 
العمل لنقل الش��ركة للمرحلة القادمة من مس��يرتها والتي ستشهد - 
بإذن الله - انطلاقة جديدة لن تقتصر بدايتها على زيادة رأس مال الشركة 
المدف��وع، والول��وج إلى أس��واق جدي��دة، فضلًا ع��ن ما ستش��تمل عليه 
الخطة من تنوع في خدمات الش��ركة ومنتجاتها في الس��وق المحلي.

وفيم��ا يتعل��ق بإس��تراتيجية  الش��ركة لتطوي��ر مواردها البش��رية، ففي 
الوق��ت ال��ذي قام��ت فيه الش��ركة بالح��د م��ن المصروف��ات المتعلقة 
بش��ئون التوظيف والش��ئون الإدارية، تمكنت الش��ركة من الاستفادة من 
مؤهال�ت وخبرات الكادر الوظيف��ي الحالي في زي��ادة فعالية الإنتاج في 

الشركة، وذلك من خلال تنويع المهام وإضافة المسئوليات والصلاحيات 
للموظفين الحاليين.

الجدير بالذكر إن ريف مس��تمرة في تدريب وتطوير الموظفين من خلال 
BIBF( ( الاستثمار في برامج معهد البحرين للدراسات المالية والمصرفية

الذي يعد من أفضل المعاهد المصرفية في مملكة البحرين. 

وفي الختام، لا يسعنا سوى أن نتقدم بوافر الشكر والتقدير لرئيس وأعضاء 
مجلس الإدارة الموقر لدعمهم المتواصل لجهود فريق العمل بالشركة 
وخططه��ا المس��تقبلية، ونخ��ص بالش��كر والتقدي��ر اللجن��ة التنفيذية 
ولجنة التدقيق على ما قدمت��اه و تقدمانه من دعم وجهد متواصلين.

كما إن الش��كر موص��ول لمص��رف البحري��ن المركزي وعل��ى الخصوص 
العاملين في إدارة مراقبة المؤسس��ات المالية الإسال�مية وإدارة الإشراف 
المصرفي اللذين لم يألوا جهداً طوال الفترة السابقة في تقديم الدعم 
والمؤازرة لإدارة الشركة، كما ولا بد هنا من الإشادة بوزارة الصناعة والتجارة 
والمراجع الخارجي للشركة شركة بي دي أو  والمراجع الداخلي للشركة 
عبدالعال الخليج للتدقيق – جرانت ثورنتون، والرقيب الش��رعي للش��ركة 
الس��يد أس��امة محمد بحر على  دعمهم  المتواصل في س��بيل تقديم 

كل ما من شأنه الرقي بالشركة والتقدم بمسيرتها نحو الأفضل.

والله نس��أل أن يسدد على طريق الخير خطانا، وأن يثبت قلوبنا على دينه 
ما أحيانا، إنه نعم المولى ونعم النصير.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

محمود الكوفي
الرئيس التنفيذي

نتائجنا تعكس متانة 
نموذج العمل الذي 
تأسست عليه الشركة
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فريق الإدارة التنفيذية

ماجستير في إدارة الأعمال 
من جامعة هال في المملكة 

المتحدة.دبلوم في دراسة 
الأعمال من جامعة البحرين، أكثر 
من 20 عاما في العمليات وخدمة 

العملاء وتطوير المنتجات في 
الصناعة المصرفية.

محاسب قانوني معتمد - 
 ،CPA الـولايـات المتحدة الأمريكية

بكالوريوس في المحاسبة من 
جامعة البحرين. أكثر من 14 عاماً 
خـبـرة فـي مـراجـعـة الحسابات 

والاتــصــالات  والـخـدمـات المالية 
والمصرفية.

محمود الكوفي 
الرئيس  التنفيذي

حسن ضيف 
رئيـس الشئون المالية

علي سالم
 رئيس العمليات
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مـاجـسـتـيـر في  إدارة الأعــمــال 
مـن جامعة هــال فـي المملكة 

المتحدة، شـهـادة فـي القيادة 
التنفيذية والإدارة الإستراتيجية من  

كلية  كولومبيا للأعمال التجارية 
- الـولايـات المتحدة الأمريكية، 

ودبلوم  الهندسة  )جامعة دوكاين 
- فرنسا( دبلوم الإدارة المتقدمة 
من جامعة البحرين.  أكثر من  26 

عاماً من الخبرة العملية في مجال 
الإدارة الإستراتيجية  والإستشارات 

وتطوير الأعمال.



دبلوم في المحاسبة  من 
)جمعية المحاسبين القانونيين 
المعتمدين(  ACCA وشـهـادة 
الزمالة المحاسبية من جامعة 

البحرين. خبرةتزيد عن 12عامًافي 
الموارد البشرية والمحاسبة 

والـرقـابـة المالية في القطاع 
المالي. عضو مجلس إدارة في 

جمعية البحرين للتدريبٕ  والتنمية.

بكالوريس في المحاسبة من 
جامعة البحرين. خبرة ممتدة 
لأكثر من 13 سنة في الألتزام، 

مكافحة غسيل الأموال، 
المحاسبة و العمليات المصرفية.

لديه خبرة متنوعة في المجال 
المصرفي تمتد لأكثر من 24 سنة، 

خصوصا في مجال إدارة العلاقات 
المصرفية، تطوير الأعمال، التمويل 
و الاستثمارات المصرفية. تبؤ خلال 

هذه المدة مناصب إدارية عليا 
مع مؤسسات دولية وإقليمية 

معتبرة، على سبيل المثال 
كميكل بنك، ستاندرد شارترد 

بنك، وبنك ABN AMROِ، وبنك 
الكويت الدولي ورساميل للهيكلة 

المالية. كان عضوا في اللجان 
الرئيسية مثل الائتمان  والاستثمار 
وإدارة الأصول والخصوم واللجنة 

التنفيذية للإدارة. لديه شهادة 
الماجستير في إدارة الأعمال.

فاضل منصور
رئيس قطاع الاعمال

فتحية العوضي
رئيس الموارد البشرية  والشئون الإدارية

إياد عبدالعزيز السماك
مدير المخاطر، الألتزام

و مكافحة غسيل الأموال
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ريف-شركة التمويل العقاري تتبنى نموذج عمل متطابق 
م��ع أح��كام  الش��ريعة الإسال�مية الغ��راء بم��ا ف��ي ذلك 
الش��روط التمويلية التي تس��تند في تطبيقها على حزمة 
الإج��راءات والسياس��يات والقواعد والأح��كام التي تدعم 

هذه الفلسفة.

وتماشيا مع مسئولياتنا الاجتماعية في إحداث اثر ايجابي 
عل��ى المجتم��ع ، س��اهمت ريف في ع��دد م��ن المبادرات 
المس��اهمة  أهمه��ا  م��ن  كان   ،2009 لع��ام   الاجتماعي��ة 
الفاعل��ة ف��ي برنام��ج »فرس��ان المعال��ي« بالش��راكة مع 
جمعي��ة الإصال�ح، وال��ذي اس��تهدف قط��اع الش��باب في 
مملكة البحرين، والعمل على تكوينهم تكوين إسال�مي 
متكام��ل وصق��ل مواهبه��م من خال�ل توظي��ف أحدث 

الوسائل التربوية والتدريبية الإبداعية المجربة. 

المسئولية الاجتماعية
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ان ايماننا بالمسئولية الاجتماعية نابعٌ من فلسفتنا 
الإسلامية في العمل، وهي التعبير الصادق عن التزامنا 
العميق بقيم الأمانة والصدق والمشاركة المجتمعية.

إننا حريصون على دعم الشراكات ذات المنفعة 
المتبادلة والتي تمكننا دائما من المساهمة الدائمة في 

خدمة مجتمعنا.
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الهيكل التنظيمي للشركة
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مجلس الإدارة

 مدير المخاطر
 والالتزام

 ومكافحة
غسيل الاموال

 الرٔييس
التنفيذي

 اللجنة
التنفيذية

الرقيب الشرعيلجنة التدقيق

 رئيس قطاع
الأعمال

 رئيس قسم
 الموارد البشرية

 والشئون
الإدارية

 المدقق
الداخلي

 رئيس قسم
العمليات

 المساعد
 الإداري/سكرتير

مجلس الإدارة

 رئيس الشئون
المالية
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الحوكمة الإدارية

حوكمة الشركة

تلتزم ريف بتحقيق أعلى مستويات حوكمة الشركة. فتسعى الشركة 
إل��ى التوازن ما بين الريادة في الأعمال والمطابقة وأفضل الممارس��ات، 
م��ع خلق أفضل قيمة إلى الش��ركاء. ويش��مل ذلك على س��بيل المثال 
تطبي��ق سياس��ات وممارس��ات الش��ركات بالتطاب��ق م��ع المتطلب��ات 
التنظيمي��ة. كم��ا تتضمن وج��ود المراجع��ات والموازنات ف��ي مكانها 
المناس��ب ف��ي جمي��ع أقس��ام الش��ركة للتأكد م��ن القي��ام  بالفعل 

الصحيح بالطريقة الصحيحة.

المسئوليات

يك��ون مجلس الإدارة مس��ئولًا أمام المس��اهمين عن إيج��اد وتحقيق 
الأداء المال��ي الق��وي المس��تدام والمحافظة في قيمة المس��اهمين 
عل��ى المدى البعي��د. ولتحقي��ق هذا اله��دف يقوم المجل��س باعتماد 
ومراقب��ة إس��تراتيجية البن��ك وأدائ��ه المالي م��ن خلال غط��اء محكم 
وفعال لحوكمة الش��ركة وإدارة المخاطر. يك��ون رئيس مجلس الإدارة 
مس��ئولا عن رئاس��ة المجل��س وضم��ان فعاليته ف��ي مراقب��ة الرئيس 
التنفي��ذي والتش��اور والتح��اور م��ع ش��ركاء البن��ك. قام مجل��س الإدارة 
بتعيين لجنتين من المجلس وفوضهما بصلاحيات عديدة للمس��اعدة 
في تنفيذ المس��ئوليات. يقوم قس��م التدقيق الداخل��ي برفع تقاريره 
مباش��رة إلى مجل��س الإدارة من خلال لجن��ة التدقي��ق الداخلي. وخول 
مجلس الإدارة صلاحيات إدارة الشركة إلى الرئيس التنفيذي الذي تدعمه 

لجنة من الإدارة.

الإدارة التنفيذية

محمود الكوفي
الرئيس التنفيذي

حسن ضيف
رئيس الشئون المالية

علي سالم
رئيس قسم العمليات

فاضل منصور
رئيس قطاع الأعمال

فتحية العوضي
رئيسة قسم الموارد البشرية

والشئون الإدارية

 أعضاء مجلس الإدارة
علي البغلي

رئيس مجلس الإدارة

سعود كانو
نائب رئيس مجلس الإدارة

فيصل المتروك
عضو مجلس الإدارة

ناصر الغريبة
عضو مجلس الإدارة

سامر عبّوشي
عضو مجلس الإدارة

محمد الدوسري
عضو مجلس الإدارة

د. خالد عبدالله
عضو مجلس الإدارة

السيدة رانيا الباكر
سكرتير مجلس الإدارة

اللجنة التنفيذية

فيصل المتروك
الرئيس

سعود كانو
عضو 

ناصر الغريبة
عضو

لجنة التدقيق الداخلي

د. خالد عبدالله
الرئيس

سامر عبّوشي
عضو

محمد الدوسري
عضو

 عبدالعال الخليج للتدقيق - جرانت ثورنتون
المدقق الداخلي
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إطار العمل
يتكون إط��ار عمل حوكمة الش��ركة في ريف من نظ��ام تنفيذ الأعمال، 
وسياسات وإجراءات المطابقة، والاتصال الفعال والشفافية والمقاييس 

والمحاسبة.

نظام تنفيذ الأعمال
تق��وم ريف بتنفي��ذ جميع أعماله��ا وفقا لأعل��ى الممارس��ات والمعايير 

الأخلاقية. لقد تم تطوير نظام تنفيذ الأعمال ليحكم تنفيذ الأعمال
الفردية والمحترفة لجميع الشركاء.

المطابقة
تمتل��ك ري��ف سياس��ات وإج��راءات ش��املة للتأكد م��ن مطابق��ة جميع 
الأنظم��ة والقوانين الص��ادرة عن مصرف البحرين المرك��زي بما في ذلك 

إجراءات مكافحة غسيل الأموال المناسبة.

الاتصال
تقوم ريف بالاتصال بجميع ش��ركائها بأس��لوب محترف وأمين وشفاف 
ومفه��وم ودقيق وفي الوق��ت الصحيح. قنوات الاتصال تش��مل التقرير 
السنوي وكتيبات الشركة وموقع الشركة الإلكتروني والإعلانات الدورية 

في وسائل الإعلام المحلية المناسبة.



عن الفترة من 1  يناير 2009 م إلى 31 ديسمبر2009 م

الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على سيدنا محمد إمام الأنبياء 
والمرسلين وعلى آله وصحبه ومن والاه، وبعد 

فق��د عُ��رِضَ عل��ى المستش��ار الش��رعي بالش��ركة الأعمال الاس��تثمارية 
والتمويلي��ة والأنش��طة الت��ي ق��ام به��ا المصرف، كم��ا قام المستش��ار 
الش��رعي بمراجع��ة الميزانية والقوائ��م المالية المدققة ع��ن الفترة من         

1 يناير 2009 م إلى 31 ديسمبر2009 م.

وق��د ت��م إج��راء المراجعة بغرض إص��دار رأي ح��ول ما إذا كانت الش��ركة 
ق��د اتبعت مب��ادئ وأحكام الش��ريعة الإسال�مية والفت��اوى الصادرة عن 
المستش��ار الشرعي بالشركة، وحيث تقع على الشركة مسئولية التأكد 
من أن عملياتها يتم انجازها بالتوافق مع الضوابط الشرعية التي صدرت، 
وتنحص��ر مس��ئوليتنا ف��ي بي��ان وإب��داء رأي مس��تقل حول م��ا قامت به 

الشركة  خلال هذه السنة، وعليه

تقرير المستشار الشرعي

فإنه تقرر ما يلي

أ ن عق��ود الش��ركة ومعاملاته��ا وعملياتها للس��نة المنتهية في 31  	•
ديسمبر 2009 متوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية.

إن احتس��اب الش��ركة للأرباح وتحميلها للخسائر المتعلقة بالعمليات  	•
الاستثمارية متوافق مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية.

إن العائ��دات المحققة من مصادر غير متوافق��ة مع مبادئ وأحكام  	•
الشريعة الإسلامية تم التبرع بها للأغراض الخيرية.

والله تعالى ولي التوفيق

الشيخ أسامة محمد بحر
المستشار الشرعي

بسم الله الرحمن الرحيم 
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البيانات المالية
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جهات الإتصال والإدارة كما في 31 ديسمبر 2009

26٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 

58073، الصادر بتاريخ 10 سبتمبر 2005رقم السجل التجاري

ش.ت/001 الصادر بتاريخ 7 نوفمبر 2007ترخيص مصرف البحرين المركزي

السيد علي أحمد البغلي )رئيس مجلس الإدارة(أعضاء مجلس الإدارة
السيد سعود كانو )نائب رئيس مجلس الإدارة( 

السيد فيصل علي المتروك
الدكتور خالد عبدالله

السيد ناصر عبدالهادي الغريبة
السيد سامر عبوشي

السيد محمد الدوسري

السيد محمود الكوفيالرئيس التنفيذي

السيد فيصل علي المتروك )الرئيس(أعضاء اللجنة التنفيذية
السيد سعود كانو

السيد ناصر عبدالهادي الغريبة

الدكتور خالد عبدالله )الرئيس( أعضاء لجنة التدقيق
السيد سامر عبوشي 

السيد محمد الدوسري

الدكتور فريد هادي لغاية 31 يوليو 2009مستشار الرقابة الشرعية
الشيخ أسامة بحر من 1 أغسطس 2009

مبنى 483، طريق 1010المكتب الرئيسي
مجمع 410, ص.ب: 18599

المنامة, مملكة البحرين

مصرف البحرين الشاملالبنـــوك
بيت التمويل الكويتي
بنك البركة الإسلامي

بنك المستقبل
بنك كاليون

بنك البحرين الإسلامي
المصرف الخليجي التجاري
مصرف الإمارات الإسلامي

بـي دي أومـدقـقــو الحسابـات
ص.ب: 787

الطابق الخامس - برج بنك الخليج المتحد
المنطقة الدبلوماسية

مملكة البحرين



تقرير حول البيانات المالية
لقد قمنا بتدقيق البيانات المالية المرفقة لريف شركة التمويل العقاري 
ش.م.ب )مقفل��ة( )“الش��ركة”( والت��ي تتك��ون م��ن بيان المرك��ز المالي 
كم��ا ف��ي 31 ديس��مبر 2009، وبي��ان الدخ��ل، وبي��ان التغيرات ف��ي حقوق 
المس��اهمين، وبيان التدفقات النقدية للس��نة المنتهية في ذلك التاريخ، 
والإيضاحات حول البيانات المالية المتمثلة في ملخص لأهم السياسات 

المحاسبية المتبعة والإيضاحات الهامة الأخرى. 

مسئولية مجلس الإدارة عن البيانات المالية
إن إعداد البيانات المالية للش��ركة وعرضها بص��ورة عادلة وفقاً لأحكام 
ومبادئ الشريعة الإسال�مية تكون من مسئولية مجلس إدارة الشركة. 
وتنحصر مس��ئوليتنا في إب��داء الرأي حول هذه البيان��ات المالية بناء على 

أعمال التدقيق التي قمنا بتنفيذها. 

مسئولية المدققين
لقد قمن��ا بأعم��ال التدقيق وفق��اً لمعايي��ر التدقيق الص��ادرة عن هيئة 
المحاس��بة والمراجعة للمؤسس��ات المالي��ة الإسال�مية. وتتطلب هذه 
المعايير أن نق��وم بتخطيط و إنجاز تدقيقنا للتوصل إلى درجة معقولة 
م��ن القناع��ة فيما إذا كان��ت البيانات المالي��ة الخاضع��ة للتدقيق خالية 
من الأخط��اء الجوهري��ة. ويتضمن التدقي��ق الفحص بطريق��ة اختبارية 
للأدل��ة والبراهي��ن الت��ي تدع��م صح��ة المبال��غ والمعلوم��ات المفصح 
عنه��ا في البيانات المالية. كما يتضم��ن التدقيق القيام بتقييم المبادئ 
المحاس��بية المستخدمة والتقديرات المالية الهامة المعتمدة من قبل 
الإدارة وتقيي��م الطريق��ة المتبعة في ع��رض البيانات المالي��ة. باعتقادنا 
أن أعم��ال التدقي��ق الت��ي قمنا بها توف��ر لنا أساس��اً معقولًا لإب��داء رأينا.

الرأي 

برأين��ا، أن البيانات المالية تظهر بصورة عادلة، من كافة النواحي المادية، 
المركز المالي للش��ركة كما في 31 ديسمبر 2009، وأدائها المالي والتغير 
في حقوق المس��اهمين، وتدفقاتها النقدية للس��نة المنتهية في ذلك 
التاري��خ وفق��اً لقواعد المحاس��بة المالي��ة الصادرة من هيئة المحاس��بة 
والمراجع��ة للمؤسس��ات المالي��ة الإسال�مية، وطبقاً لأح��كام ومبادئ 

الشريعة الإسلامية الصادرة عن هيئة الرقابة الشرعية للشركة.

تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى
علاوة على ذلك، وطبق��اً لمتطلبات قانون الش��ركات التجارية البحريني 
الص��ادر بالمرس��وم بقان��ون رقم 21 لس��نة 2001، وطبقاً لأح��كام مصرف 

البحرين المركزي والمؤسسات المالية لسنة 2006، نفيد:

بأنن��ا قد حصلن��ا على جمي��ع المعلومات والإيضاح��ات التي رأيناها  	)1
ضرورية لأغراض التدقيق؛ 

أن الش��ركة قد احتفظت بس��جلات محاس��بية منتظمة، وأن هذه  	 )2
البيانات المالية متفقة معها؛ و

أن المعلومات المالية المبينة بتقرير مجلس إدارة الش��ركة متفقة  	)3
مع الدفاتر المحاسبية للشركة.

بالإضاف��ة إل��ى ذلك، ل��م يرد إل��ى علمنا م��ا يجعلنا نعتقد بأن الش��ركة 
قد خالف��ت أي من الأحكام ذات العلاقة من قانون الش��ركات التجارية 
البحريني الصادر بالمرس��وم بقانون رقم 21 لس��نة 2001، أو لأحكام قانون 
مص��رف البحرين المركزي والمؤسس��ات المالية لس��نة 2006، أو لش��روط 
ترخيص الش��ركة، أو أحكام عقد التأسيس أو النظام الأساسي للشركة 
بص��ورة قد يكون لها تأثير مادي على أعمال الش��ركة أو مركزها المالي 

كما في 31 ديسمبر 2009..

تقرير مراقب الحساباتٕ الى السادة المساهمين

المنامة - مملكة البحرين 
4 مارس ٢٠١٠

هاتف: 9731753001+، فاكس: 97317530088+
ص.ب 787 المنامة، مملكة البحرين
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‎بيان المركز المالي
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

المعدل31 ديسمبر 2009إيضاحات
31 ديسمبر 2008

المعدل
1 يناير 2008

الموجـــودات

62.820.266939.0311.200.106النقد وما في حكمه

الاستثمارات:

7397.109397.750270.000استثمارات في شركات زميلة

2.000.000--8استثمارات في صناديق عقارية

975.4001.575.4002.079.291استثمارات مضاربة

10383.509553.0093.468.865تمويل مشاركة

1131.265.29137.876.40829.574.919إجارة منتهية بالتمليك

123.497.7433.750.9803.750.980استثمارات عقارية

13454.034329.812491.059ذمم مدينة ومصروفات مدفوعة مقدماً

14146.443241.357298.597ممتلكات ومعدات

39.039.79545.663.74743.133.817مجموع الموجودات 

حقوق المساهمين والمطلوبات

المطلوبات

1510.476.43816.775.98913.771.650تمويل مالي إسلامي  

161.358.3892.885.0334.824.426مطلوبات أخرى

11.834.82719.661.02218.596.076

حقوق المساهمين 

1722.898.00021.400.00020.000.000رأس المال

18747.337615.209428.598الاحتياطي القانوني

191.347.1931.444.7301.444.730احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات العقارية

2.212.4382.542.7862.664.413الأرباح المستبقاة

27.204.96826.002.72524.537.741

والمطلوبات المساهمين   حقوق  39.039.79545.663.74743.133.817مجموع 
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محمود الكوفي
الرئيس التنفيذي

علي أحمد البغلي
رئيس مجلس الإدارة

إن البيانات المالية والمبينة على الصفحات من 5 إلى 29 قد تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة بتاريخ  4 مارس 2010 وتم التوقيع عليها بالنيابة عنهم 
من قبل كل من:



بيان الدخل
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

إن البيانات المالية والمبينة على الصفحات من 5 إلى 29 قد تم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة بتاريخ  4 مارس 2010 وتم التوقيع عليها بالنيابة عنهم 
من قبل كل من:

المعدل2009إيضاحات
2008

الدخـل

5.048.5704.721.741إجمالي إيراد الإجارة

111.917.5951.861.156ناقصاً: الاستهلاك على الإجارة المنتهية بالتمليك

3.130.9752.860.585

38.992117.440أرباح تمويل المشاركة

11.349123.554أرباح استثمارات المضاربة

81.446379.438دخل رسوم من الإجارة المنتهية بالتمليك

644.500-8مكاسب محققة من صناديق الاستثمارات العقارية

-120.731المكاسب المحققة من بيع استثمارات عقارية

6.400-دخل آخر

3.383.4934.131.917

المصاريف

395.562697.287تكاليف الموظفين

201.066.4631.130.139تكاليف التمويل

21425.941475.585المصاريف العمومية والإدارية

1494.94793.520استهلاك ممتلكات ومعدات

1178.659113.152مخصص الانخفاض في الإجارة المنتهية بالتمليك والمشاركة

764197.250حصة الشركة من صافي الاستثمار في الشركة الزميلة

2.062.2132.606.933

1.321.2801.524.984صافي ربح السنة محول إلى الأرباح المستبقاة

6.7 فلس5.8 فلس22العائد الأساسي والمخفف على السهم 

محمود الكوفي
الرئيس التنفيذي

علي أحمد البغلي
رئيس مجلس الإدارة
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بيان التغيرات في حقوق المساهمين
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(

رأسإيضاحات
المال

احتياطي
قانوني

احتياطي
القيمة العادلـة

للاستثمارات 
العقارية

المجمـوعالأرباح المستبقاة

كما في 31 ديسمبر 2007

20.000.000428.5981.444.7301.773.01423.646.342)كما تم عرضه سابقاً(

تسويات متعلقة بالتغير في 
السياسة المحاسبية

3---891.399891.399

20.000.000428.5981.444.7302.664.41324.537.741كما في 1 يناير 2008 )المعدل(

-)1.400.000(--1.400.000إصدار أسهم منحة

)20.000()20.000(---23التبرعات

)40.000()40.000(---23مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

1.524.9841.524.984---صافي ربح السنة

-)186.611(-186.611-18المحول إلى الاحتياطي القانوني

21.400.000615.2091.444.7302.542.78626.002.725كما في 31 ديسمبر 2008

-)1.498.000(--171.498.000إصدار أسهم منحة

)6.500()6.500(---23التبرعات

)15.000()15.000(---23مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

صافي التغير في احتياطي القيمة 
العادلة

19--)97.537(-)97.537(

1.321.2801.321.280---صافي ربح السنة

-)132.128(-132.128-18المحول إلى الاحتياطي القانوني

22.898.000747.3371.347.1932.212.43827.204.968كما في 31 ديسمبر 2009
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المعدل
2008 2009إيضاحات

الأنشطة التشغيلية

1.321.2801.524.984صافي ربح السنة

التسويـــــات:

1494.94793.520استهلاك ممتلكات ومعدات

111.917.5951.861.156استهلاك موجودات إجارة منتهية بالتمليك

)644.500(-مكاسب محققة من صناديق الاستثمارات العقارية

-)124.300(مكاسب محققة من مبيعات الاستثمارات العقارية

-693خسائر من بيع الممتلكات والمعدات

764197.250حصة الشركة من صافي خسائر الاستثمار في الشركة الزميلة

201.066.4631.130.139تكاليف التمويل 

التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل:

161.246)124.221(ذمم مدينة ومصروفات مدفوعة مقدماً

)1.886.132()1.519.645(المطلوبات الأخرى

2.633.4532.337.663صافي التدفقات النقدية الناتجة من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الاستثمارية

)36.280()726(14شراء ممتلكات ومعدات

2.644.500-8المحصل من بيع صناديق الاستثمارات العقارية

-280.000المحصل من بيع استثمارات عقارية

)10.162.645(4.693.522صافي التغير في الإجارة المنتهية بالتمليك

10169.5002.915.856صافي التغير في تمويل المشاركة

)225.000(-7استثمارات في شركة زميلة

)4.863.569(5.142.296صافي التدفقات النقدية الناتجة من/)المستخدمة في( الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية

3.004.339)6.299.551(تمويل مالي إسلامي )مسدد( / مستلم، صافي

)73.260()13.500(تبرعات مدفوعة

)40.000()15.000(23مكافأة أعضاء مجلس الإدارة المدفوعة

)1.130.139()1.066.463(20تكاليف التمويل المدفوعة

1.760.940)7.394.514(صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / الناتجة من الأنشطة التمويلية

)764.966(381.235صافي الزيادة / )النقص( في النقد وما في حكمه

2.514.4313.279.397النقد وما في حكمه كما في بداية السنة

2.895.6662.514.431النقد وما في حكمه كما في نهاية السنة

النقد وما في حكمه 62.820.266939.031تتمثل في:	

استثمارات مضاربة 	975.4001.575.400

2.895.6662.514.431

بيان التدفقات النقدية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ مبينة بالدينار البحريني(
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1. نشاط الشركة ونظامها الأساسي
ريف ش��ركة التمويل العقاري ش.م.ب )مقفلة( )“الش��ركة”( هي شركة 
مس��اهمة بحرينية مقفلة ومس��جلة ف��ي وزارة الصناع��ة والتجارة في 
مملك��ة البحري��ن بموج��ب أحكام الش��ركات التجاري��ة البحرين��ي وتدار 
كش��ركة تمويل إسال�مية. وتمارس أنش��طتها التجارية بموجب السجل 
التج��اري رق��م 58073، الص��ادر بتاري��خ 10 س��بتمبر 2005م، والترخيص رقم 
ش.ت/001 الص��ادر عن مصرف البحرين المركزي بتاريخ 7 نوفمبر 2007. بدأت 

الشركة عملياتها التجارية بتاريخ 10 سبتمبر 2005م.

تتلخص أنشطة الشركة في الآتي:

ضمان تس��هيلات التمويل القصير والطويل الأجل للمس��تهلكين  	•
لتمويل شراء وبناء العقارات؛

إمداد التسهيلات الإيجارية مع إمكانية الشراء؛ 	•

الاستثمار في العقارات والقطاعات الصناعية والزراعية والقطاعات  	•
الاقتصادي��ة الأخرى بالإضافة إلى المتاجرة في أس��هم الش��ركات 

والمؤسسات؛

ش��راء وبي��ع العق��ارات وتطوي��ر الأراض��ي التجارية والس��كنية، بناء  	•
الوحدات التجارية والسكنية بهدف البيع أو الإيجار؛ و

تقديم البيانات والدراسات عن تطوير الملكية. 	•

إن أنش��طة الش��ركة تنظم من قبل مصرف البحرين المركزي ومن قبل 
مستش��ار الرقابة الش��رعية ال��ذي تم تحدي��د مهامه م��ن قبل مجلس 

الإدارة.

إن المقر الرئيسي للشركة مسجل في مملكة البحرين.

2. أساس الإعداد
ت��م إعداد البيانات المالي��ة طبقاً لمعايير المحاس��بة المالية الصادرة عن 
هيئ��ة المحاس��بة والمراجع��ة للمؤسس��ات المالية الإسال�مية، حيث أن 
الشركة قد تم الترخيص لها من قبل مصرف البحرين المركزي كشركة 
تمويل إسال�مية. أما بالنس��بة للأم��ور الت��ي لا تغطيها هيئة المحاس��بة 
والمراجعة للمؤسسات المالية والإسلامية فقد تم الاستعانة بالمعايير 
الدولية لإعداد التقارير المالية المعلنة من قبل مجلس معايير المحاسبة 

الدولية.

لقد ت��م إعداد البيان��ات المالية طبقاً لمب��دأ التكلف��ة التاريخية، حيث أن 
ه��ذه البيان��ات المالية ق��د تم تعديله��ا من خال�ل تقييم الاس��تثمارات 

العقارية التي تم احتسابها بقيمتها العادلة. 

3. تغيير في السياسة المحاسبية
كما كان في السابق كممارسة مقبولة عموماً، كانت الشركة من جهة 
تطب��ق جدول الإطفاء ف��ي عملية تحصيل الإيج��ارات الدورية في عملية 
اس��تحقاق الإي��رادات، وتقوم باس��تنزال قيمة الاس��تثمار ف��ي موجودات 

الإجارة المنتهية بالتمليك من جهة أخرى.

قررت الش��ركة أن تغير سياستها المحاس��بية لتكون متوافقة تماماً مع 
معيار المحاس��بة المالي رقم 8، قواعد ولوائح مجلس الرقابة الش��رعي 
وعق��ود الإيج��ار الخاص��ة بها. يت��م احتس��اب إي��رادات الإج��ارة المنتهية 
بالتملي��ك كإجمالي الإيجارات المس��تلمة خلال فترة عق��د الإجارة، حيث 
يتم تسجيلها عند شرائها بالتكلفة التاريخية، ويتم احتساب الاستهلاك 

لها على مدى عقد الإيجار بطريقة القسط الثابت. 

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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الفـــرقالمعدلتم عرضه سابقاً 

كما في 1 يناير 2008

بيان المركز المالي فقط

28.725.44830.851.8822.126.434إجارة منتهية بالتمليك

)458.687()1.235.034()776.347(الاستهلاك المتراكم

)776.347(-776.347ذمم إجارة منتهية بالتمليك مدينة

)891.399()2.664.413()1.773.014(الأرباح المستبقاة

كما في 31 ديسمبر 2008

بيان المركز المالي

37.430.80940.262.3112.831.502إجارة منتهية بالتمليك

)721.137()2.230.822()1.509.685(الاستهلاك المتراكم

)1.560.091(-1.560.091ذمم إجارة منتهية بالتمليك مدينة

)550.273()2.542.786()1.992.513(الأرباح المستبقاة

بيان الدخل

)309.258()4.721.741()4.412.483(إجمالي إيراد الإجارة

1.210.7721.861.156650.384استهلاك إجارة منتهية بالتمليك

3. تغيير في السياسة المحاسبية )تابع(
إن الأثر الرجعي لتغير السياسة المحاسبية كما في 31 ديسمبر 2008 موضح في التالي:

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

33 ٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 



ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

4. أهم السياسات المحاسبية
إعداد  في  المتبعة  المحاسبية  السياسات  لأهم  ملخصاً  يلي  فيما 
منتظم  أساس  على  تطبيقها  تم  السياسات  هذه  إن  المالية.   البيانات 

ومتماثل:

ممتلكات ومعدات والاستهلاك المتراكم

التاريخية  التكلفة  أس��اس  على  والمعدات  الممتلكات  أظهرت  لقد 
النفقات  جميع  التكلفة  وتتضمن  المتراكم.  الاستهلاك  منها  مطروح 
الحالة  الموجودات بصورة مباشرة لوضعها في  إنفاقها على  التي تم 

التشغيلية التي تمكنها من تحقيق الغرض الذي تم شراؤها من أجله.

ويتم احتساب المخصص اللازم لاستهلاك تكلفة الممتلكات والمعدات 
وبمعدلات  الثابت  القسط  بطريقة  المتبقية  قيمتها  استنزال  بعد 
الرئيسية  الفئات  المتوقع. إن  استهلاك كافية لتغطية عمرها الإنتاجي 

للموجودات وأعمارها الإنتاجية المتوقعة هي كالتالي:

5 سنواتتحسينات مباني مستأجرة

5 سنواتالأثاث والتركيبات

5 سنواتمعدات مكتبية

2 - 3 سنواتحاسب آلي وبرامج

3 سنواتالسيارات

أساس  على  تحديدها  يتم  والمعدات  الممتلكات  بيع  وخسائر  أرب��اح 
القيمة الدفترية والتي يتم أخذها بعين الاعتبار في تحديد صافي الأرباح.

حين  الدخل  بيان  ضمن  والتجديدات  الصيانة  مصاريف  احتساب  يتم 
إنفاقها.

القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات يتم اختبارها بغرض معرفة ما 
أن  توضح  ومؤشرات  أحداث  بسبب  قيمتها  في  انخفاض  هناك  كان  إذا 
القيمة الدفترية من المستبعد استعادتها. إذا ما ظهرت تلك المؤشرات 
الممكن  التقديرية  قيمته  على  ما  لأصل  الدفترية  القيمة  زادت  ما  وإذا 
تحقيقها يتم تخفيض القيمة الدفترية لذلك الأصل إلى قيمته الدفترية 

الممكن تحقيقها فوراً.

الاستثمار في الشركات الزميلة

في  الحق  بطريقة  الزميلة  الشركات  في  الاستثمارات  احتساب  يتم 
تلك  هي  الزميلة  الشركات  للشركة.   المحاسبية  الدفاتر  في  الملكية 
من  و%50   %20 بين  ما  عام  بشكل  الشركة  فيها  تمتلك  التي  الشركات 
ولكن  ملموساً  نفوذاً  الشركة  فيها  تمارس  التي  أو  التصويت،  حقوق 

بدون حق السيطرة.  

متضمناً  بالتكلفة  الزميلة  الشركات  في  الاستثمارات  احتساب  يتم 
عملية  في  الشركة  حصة  على  التعديلات  تسوية  تم  كما  الشهرة، 
والتغيرات  بها  المتعلقة  المستبقاة  والأرباح  الزميلة  الشركة  استحواذ 
الأخرى في الاحتياطيات.  يتم مراجعة القيمة الدفترية للاستثمارات في 
الشركات الزميلة دورياً فيما إذا كان هناك أي انخفاض في قيمتها، يتم 
التي يتم تحديد الانخفاض  الفترة  تخفيض قيمة تلك الاستثمارات في 
فيها.  يتم احتساب الاستثمار في الشركات الزميلة بدءاً من تاريخ انتقال 
حق السيطرة إلى الشركة حتى تاريخ انتهاء تلك السيطرة.  يتم احتساب 
بيانات  لأحدث  وفقاً  المساهمين  حقوق  ضمن  الزميلة  الشركات  نتائج 

مالية مدققة يتم إصدارها.

للشركة  المالية  البيانات  في  الزميلــة  الشــركة  خسائــر  احتساب  يتم 
حتى يتــم استنزال قيمة الاستثمار فـي الشركة الزميلة إلى لا شيء، إذ 
أن الخسائر يتم تسجيلها وفقاً لمدى تعهد الشركة باستمرارية الدعم 

المالي للاستثمار في الشركة الزميلة.

يتم استبعاد الأرباح والخسائر الناتجة من عمليات الشركات الزميلة إلى 
مدى ملكية الشركة في تلك الاستثمارات.

صناديق الاستثمارات العقارية

التكلفة،  بقيمة  مبدئياً  احتسابها  يتم  العقارية  الاستثمارات  صناديق 
حيازتها  على  للحصول  المنصرف  للمبلغ  العادلة  القيمة  تعتبر  حيث 
هذا  حيازة  مقابل  في  الشركة  تكبدتها  قد  مصاريف  أية  ذلك  في  بما 
بالقيمة  لاحقاً  إظهارها  يتم  العقارية  الاستثمارات  صناديق  الاستثمار.  
العادلة.  يتم احتساب أية مكاسب أو خسائر محققة من الاستبعادات 
بقائمة الدخل.  أما المكاسب أو الخسائر غير المحققة فيتم احتسابها 
في احتياطي القيمة العادلة في بيان التغيرات في حقوق المساهمين.

تاريخ عملية  يتم احتسابها في  الاستثمارات  جميع مشتريات ومبيعات 
اقتناؤها أو بيعها.  الاستثمارات لا يتم إظهارها بالبيانات المالية في حالة 
انتهاء أو انتقال حق الحصول على عائد نقدي من وراء تلك الاستثمارات، 
حقوق  عن  الناجمة  والأخطار  الحقوق  جميع  بنقل  الشركة  وقامت 

ملكية تلك الاستثمارات.

مالية  أسواق  في  المطروحة  للاستثمارات  العادلة  القيم  تحديد  يتم 
المالية  للاستثمارات  العادلة  القيم  إن  المعلنة.  السوق  بأسعار  نشطة 
الغير مطروحة في أسواق مالية نشطة، في حال توافرها، تحدد بقيمة 
حصة صافي أصول تلك الاستثمارات في الشركات المستثمر فيها تلك 

الاستثمارات.  
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ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

4. أهم السياسات المحاسبية )تابع(

استثمارات المضاربة

تظه��ر أرصدة اس��تثمارات المضاربة بالتكلفة التاريخي��ة ناقصاً مخصص 
الانخفاض في قيمتها.

تمويل المشاركات

تمويل المش��اركات يتم تسجيله على أساس نس��بة مساهمة الشركة 
ف��ي عملية المش��اركة. المش��اركة يت��م تحديده��ا بالتكلف��ة التاريخية 

ناقصاً مخصص الانخفاض في قيمتها.

إجارة منتهية بالتمليك

تتمثل الإج��ارة المنتهي��ة بالتمليك ف��ي الموجودات الت��ي تمتلك بغرض 
التأجي��ر والت��ي يت��م تس��جيلها بالتكلف��ة التاريخي��ة ناقصاً الاس��تهلاك 
المتراكم والانخفاض في القيمة.  يتم احتس��اب الاس��تهلاك على مدى 
العم��ر الإنتاجي المحدد في عق��د الإيجار وفقاً لطريقة القس��ط الثابت 

)ماعدا الأراضي( حيث تعتبر ذات عمر إنتاجي غير متناهي.

تق��وم الش��ركة بمراجعة القيم��ة الدفترية عندما يكون هن��اك أي دليل 
موضوعي على انخفاض قيمتها بتاريخ بيان المركز المالي.  يتم احتساب 
خس��ائر الانخف��اض بأخذ الفرق ما بي��ن القيمة الدفتري��ة للأصل والقيمة 
المتوقع تحصيلها من ذلك الأصل وذلك وفقاً للشروط المتعاقد عليها.  

يتم احتساب خسائر الانخفاض إن وجدت في بيان الدخل.

استثمارات عقارية

يتم احتساب الاس��تثمارات العقارية مبدئياً بس��عر التكلفة بما في ذلك 
التكالي��ف المصاحبة واللازمة لإنجاز معاملات ش��رائها.  وبعد التس��جيل 
المبدئي، فإن الاس��تثمارات العقارية يت��م تقييمها بقيمها العادلة ويتم 
احتس��اب التغي��ر ف��ي  القيم��ة العادلة ف��ي بي��ان التغيرات ف��ي حقوق 
المس��اهمين.  كما أنه وفقاً لمعايير المحاسبة المالية الصادرة عن هيئة 
المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية الإسلامية، فإنه يتم احتساب 
المكاسب أو الخسائر في احتياطي القيمة العادلة للاستثمارات العقارية 
في نهاية الس��نة   عندما يتم تحقيق هذه المكاس��ب أو الخس��ائر فإنه 
يت��م تحويلها م��ن احتياطي القيم��ة العادلة للاس��تثمارات العقارية إلى 

بيان الدخل.

ولا تحتس��ب الاس��تثمارات العقارية إذا ما تم بيعها أو إذا ما تم س��حبها 
من الخدمة بصورة دائمة ولم تعد هناك أية منافع مس��تقبلية متوقع 
جنيه��ا م��ن بيعها.  وتحتس��ب ف��ي بيان الدخل المكاس��ب أو الخس��ائر 

الناجمة عن استبعاد الاستثمارات العقارية في وقت استبعادها.

ذمم مدينة ومصروفات مدفوعة مقدماً 

يت��م إظه��ار الذم��م المدينة بالقيم��ة المتوق��ع تحقيقه��ا ويتم عمل 
مخصص للأرصدة المدينة المشكوك في تحصيلها بناءاً على المراجعة 

الشاملة لجميع الأرصدة المستحقة في نهاية السنة. 

تمويل مالي إسلامي 

تتمثل مطلوبات التمويل المالي الإسلامي في تمويل المرابحة والوكالة 
ويتم احتسابها بالكلفة المطفأة.

المخصصات

تقوم الش��ركة باحتس��اب المخصصات حين يكون عليها التزام قائم - 
قانوني أو نتيجة لأحداث سابقة تحتم عليها تحويل مواردها الاقتصادية 
للغير لتس��وية ذلك الالتزام شريطة أن يكون بالإمكان تحديد قيمة ذلك 

الالتزام بطريقة موثوق بها.

حقوق الموظفين

إن مناف��ع الموظفي��ن ومس��تحقاتهم م��ن إج��ازات س��نوية وعطلات 
وتذاكر الس��فر وغيرها من المنافع قصيرة الأجل والأخرى يتم احتسابها 
حي��ن اس��تحقاقها للموظفين. تس��اهم الش��ركة في نظ��ام التقاعد 
للموظفين البحرينيين والمدار من قبل الهيئة العامة للتأمين الاجتماعي 

بمملكة البحرين. 

وتحتس��ب   ، والاش��تراكات  المناف��ع  مح��دد  التقاع��دي  النظ��ام  وه��ذا 
اش��تراكات الش��ركة في النظ��ام المذكور ف��ي بيان الدخل للس��نة التي 
تس��تحق عنه��ا. وبموج��ب ه��ذا النظ��ام ف��إن الش��ركة ملزمة بس��داد 
الاش��تراكات حين استحقاقها ولا يترتب على الشركة أية التزامات بسداد 

أية منافع مستقبلية أخرى.

أما مخصص نهاية الخدمة المستحقة للموظفين غير البحرينيين فقد تم 
احتسابها بموجب متطلبات قانون العمل البحريني وعلى أساس سنوي.

الانخفاض في قيمة الموجودات المالية

يتم س��نوياً بتاري��خ بيان المرك��ز المالي عم��ل تقييم لتحديد م��ا إذا كان 
هن��اك دليل موضوعي يش��ير بأن هن��اك موجودات مالي��ة معينة يمكن 
أن تتع��رض للانخفاض في قيمتها.  عند ظهور مثل ذلك الدليل، فإن أية 
خس��ائر ناجمة عن الانخفاض في قيمة تلك الموجودات يتم احتسابها 

في بيان الدخل. إن مخصص الانخفاض يتم تحديده كالتالي: 

أ.	 بالنس��بة للموج��ودات المدرج��ة بالقيم��ة العادل��ة، ف��إن مخص��ص 
الانخف��اض ه��و عبارة ع��ن الفرق ما بي��ن التكلف��ة والقيم��ة العادلة 
مطروحاً منها أية خس��ائر ناجمة عن الانخفاض ف��ي قيمتها والتي 

تم احتسابها سابقاً في بيان الدخل.

بالنسبة للموجودات المدرجة بالتكلفة، فإن مخصص الانخفاض هو  ب. 	
عبارة ع��ن الفرق ما بين القيمة الدفتري��ة و القيمة الحالية للتدفقات 
النقدية المخصومة وفقاً للمعدلات الس��ائدة في السوق لمثل تلك 

الموجودات.

بالنس��بة للموج��ودات المدرج��ة بالكلف��ة المطفأة، ف��إن مخصص  ت. 	
الانخف��اض هو عب��ارة ع��ن الفرق ما بي��ن القيم��ة الدفتري��ة والقيمة 

الحالية للتدفقات النقدية المخصومة بمعدل فائدة أصلي وفعّال.

الانخف��اض  خس��ائر  ف��إن  العقاري��ة،  الاس��تثمارات  لصنادي��ق  بالنس��بة  
المس��ترجعة تسجل كزيادة في التغيرات المتراكمة في القيمة العادلة 

من خلال بيان التغير حقوق المساهمين. 
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ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

4. أهم السياسات المحاسبية )تابع(

استحقاق الإيرادات

إيرادات الإجارة المنتهية بالتمليك أ.	
يتم احتساب الإيراد الناتج من عقود الإجارة المنتهية بالتمليك على  	

أساس نسبة وتناسب زمني على موارد فترة العقد.

أرباح عقود المشاركة ب.	
يتم احتساب ربح عقود المشاركة والتي تزيد عن فترة مالية واحدة  	
عند حدوث تسوية نهائية أو جزئية، وحصة الخسارة يتم خصمها 

من حصة الشركة في رأس مال المشاركة كحد أقصى.

إيرادات عقود المضاربة ت.	
يتم احتساب إيرادات عقود المضاربة وفقاً للأرباح المفصح عنها من  	

قبل المضارب.

العوائد غير المطابقة للشريعة الإسلامية

غير  مصادر  من  إي���رادات  تحصيل  عملياتها  أداء  في  الشركة  تتجنب 
فإنه  إسلامية  غير  طرق  عن  تحصيلها  يتم  التي  الإي��رادات  أما  إسلامية.  
عن  الإيرادات  هذه  تجاه  إجراءات  اتخاذ  يتم  أو  للتبرعات  تخصيصها  يتم 

طريق توجيهات مستشار الرقابة الشرعية. 

المعاملات بالعملات الأجنبية

الشركة  دفاتر  في  الأجنبية  بالعملات  تتم  التي  المالية  العمليات  تدون 
بتاريخ  السائدة  الصرف  أسعار  باستخدام  تحويلها  بعد  البحريني  بالدينار 
إجراء تلك العمليات.  أما الموجودات والمطلوبات المثبتة بعملات أجنبية 
فإنها تحول باستخدام أسعار الصرف السائدة بتاريخ بيان المركز المالي 
التحويل  عمليات  جراء  من  الناتجة  والخسائر  المكاسب  جميع  وتحول 

إلى بيان الدخل.

الزكاة

للسادة  المدفوعة  النقدية  الأرب��اح  عن  الزكاة  استخراج  مسئولية  تقع 
ذمم  أن  حيث  أنفسهم.   المساهمين  عاتق  على  الشركة  مساهمي 
الزكاة الدائنة يتم احتسابها على أساس الطريقة التي حددها المستشار 
الشرعي لدى الشركة وذلك طبقاً لمتطلبات معايير المحاسبة المالية 
الصادرة عن هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات المالية  الإسلامية 

والتي يتم إشعار المساهمين بها سنوياً. 

النقد وما في حكمه 

لغرض بيان التدفقات النقدية، يتكون النقد وما في حكمه من الأرصدة 
النقدية بالصندوق ولدى البنوك واستثمارات المضاربة.

5. الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية
للتقديرات المحتملة

إن إع��داد البيان��ات المالية وفقاً لمعايير المحاس��بة المالي��ة الصادرة عن 
هيئ��ة المحاس��بة والتدقيق للمؤسس��ات المالية الإسال�مية يتطلب من 

إدارة الش��ركة اس��تخدام توقع��ات وفرضي��ات م��ن ش��أنها أن تؤثر على 
المبالغ المذكورة للموجودات والمطلوبات ومن شأنها أيضاً أن تؤثر على 
الموج��ودات والمطلوبات الطارئ��ة كما في تاريخ البيان��ات المالية، والتي 
بدورها س��تؤثر على المبالغ المذكورة للإيرادات والمصروفات خلال فترة 
إع��داد التقري��ر.  إن تحديد التقدي��رات يتطلب اتخاذ الق��رارات التي تعتمد 
على الخبرات الس��ابقة، والخبرات الحالية وتوقعات الأوضاع المستقبلية، 
وكل المعلومات الأخرى المتوفرة.  إن النتائج الفعلية قد تكون مختلفة 

عن هذه التوقعات.

إن أهم الحس��ابات التي تتطلب اس��تخدام توقع��ات وفرضيات من قبل 
الإدارة تتعلق بالتالي:

• القيمة العادلة للاستثمارات العقارية؛
• العمر الإنتاجي للممتلكات، الآلات والمعدات؛ 

• المخصصات؛ و
• الالتزامات المحتملة.

القيمة العادلة للاستثمارات العقارية

يت��م تقييم الاس��تثمارات العقارية من قبل مثمنين عقاريين مس��تقلين 
س��نوياً وذلك من أجل تحديد القيم��ة العادلة لتلك الاس��تثمارات، تقوم 
الإدارة باختي��ار واح��د م��ن أح��د تل��ك التقييم��ات وذل��ك وفق��اً للظروف 
الاقتصادية الحالية بصفة عامة.  وفقاً للظروف الاقتصادية الحالية، فإن 

التقييمات العقارية تختلف من وقت لآخر على المدى القصير.  

العمر الإنتاجي للممتلكات، الآلات والمعدات

يت��م احتس��اب المخصص الال�زم لاس��تهلاك ممتل��كات وآلات ومعدات 
الشركة بطريقة القسط الثابت على مدى عمرها الإنتاجي المتوقع.

يت��م مراجع��ة العمر الإنتاج��ي للممتل��كات والآلات والمع��دات من قبل 
الإدارة بش��كل دوري.  وتت��م المراجع��ة عل��ى أس��اس الوض��ع الحال��ي 
للموجودات والفترة المقدرة التي سوف تستمر خلالها الموجودات في 

تحقيق منافع اقتصادية للشركة.

المخصصات

قام��ت الش��ركة بتخصي��ص حس��اب الذم��م المدين��ة المش��كوك في 
تحصيله��ا والمتعلق��ة بالإج��ارة المنتهي��ة بالتمليك والمش��اركة، وذلك 
لمواجهة الخسائر المتوقعة والناتجة من تعثر العملاء في عملية دفع 
المبال��غ المترتب��ة عليهم. عند تقيي��م كفاية مخص��ص الانخفاض في 
الذم��م التجارية المدين��ة، تتخ��ذ الإدارة توقعها وفق��اً لمجمل الأحوال 
الاقتصادية، وأرصدة أعمار الذمم التجارية المدينة، والخبرة التاريخية في 

شطب الديون، والجدارة الائتمانية للعملاء والتغير في شروط الدفع.  

الالتزامات المحتملة

بحكم طبيعتها، يتم تحديد هذه الالتزامات المحتملة فقط عند حدوث 
أو عدم حدوث أحد الأحداث المس��تقبلية أو أكثر.  يعتبر تقييم مثل هذه 
الالتزامات الطارئة على ممارس��ة اتخاذ القرار والتقدي��رات الهامة للنتائج 

والأحداث المستقبلية.

36٢٠٠٩ ال��س��ن��وي  ال��ت��ق��ري��ر  ري���ف 



6. النقد وما في حكمه

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

500930النقد في الصندوق

2.819.766938.101أرصدة الحسابات الجارية لدى البنوك

2.820.266939.031

أرصدة الحسابات الجارية لدى البنوك لا تكتسب أرباحاً.

7. استثمارات في شركات زميلة

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

الاستثمار

15.250112.500الرصيد الافتتاحي

)97.250()641(حصة الخسارة الصافية للسنة

14.60915.250الرصيد النهائي

المقدم للشركة الزميلة

382.500157.500الرصيد الافتتاحي

225.000-المدفوع خلال السنة

382.500382.500الرصيد النهائي

397.109397.750المجموع

يتمثل اس��تثمار الش��ركة في الش��ركة الزميلة نس��بـــة 45% من رأس المال الصادر لش��ركة ري��ف الأولــ��ى ش.م.ب )مقفلة(.  تم التحقــ��ق مــن حصــة 
الشــركة فــي الخسائر الناجمة عن الاستثمــار فــي الشــركة الزميلــة وفقاً للحسابات المدققـــة في 31 ديسمبر 2009. 

تتوجه الإدارة إلى استخدام هذا المقدم في زيادة رأس مال الشركة الزميلة خلال عام 2010.

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

8. استثمارات في صناديق عقارية

31 ديس��مبر 312008 ديس��مبر 2009

2.000.000-الرصيد الافتتاحي

644.500-مكاسب محققة في عمليات البيع ومحولة إلى بيان الدخل

)2.644.500(-الاستبعادات خلال السنة

--الرصيد النهائي

قامت الشركة بالمساهمة في شركة ذات غرض خاص وهي شركة مرسى البحرين للاستثمار ش.م.ب )مقفلة( وطبقاً لخطاب الالتزام المؤرخ في 28 
فبراير 2006 كواحدة من الشركاء الاستراتيجيين لتلك الشركة.  خلال عام 2008، تم إغلاق هذا الاستثمار.  

9. استثمارات المضاربة

31 ديس��مبر 312008 ديس��مبر 2009

1.500.000-بنك كاليون

75.40075.400المصرف الخليجي التجاري

75.4001.575.400

تمثل استثمارات المضاربة المبالغ المودعة بالمصارف المالية.  أرباح استثمارات المضاربة تحتسب في الفترة التي تسجل فيها تلك الاستثمارات.

10. تمويل مشاركات

312008 ديسمبر 2009 31 ديسمبر 

558.0803.468.865الرصيد الافتتاحي

38.207-إضافات خلال السنة 

)2.948.992()169.500(مدفوعات خلال السنة

388.580558.080

5.0715.071ناقصاً:  مخصص الانخفاض

383.509553.009الرصيد النهائي
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11. إجارة منتهية بالتمليك

المجموعمبانيأراضي

التكلفـة

11.805.75319.046.12930.851.882كما في 31 ديسمبر 2007 )المعدل(

9.889.11913.831.41123.720.530الإضافات خلال السنة 

)14.310.101()6.282.766()8.027.335(مدفوعات / استبعادات خلال السنة

13.667.53726.594.77440.262.311كما في 31 ديسمبر 2008

479.307189.358668.665الإضافات خلال السنة 

)5.840.035()2.923.419()2.916.616(مدفوعات / استبعادات خلال السنة

11.230.22823.860.71335.090.941كما في 31 ديسمبر 2009 

الاستهلاك

)1.235.034()1.235.034(-كما في 31 ديسمبر 2007 )المعدل(

)1.861.156()1.861.156(-المحتسب خلال السنة 

865.368865.368-المستبعد خلال السنة

)2.230.822()2.230.822(-كما في 31 ديسمبر 2008 

)1.917.595()1.917.595(-المحتسب خلال السنة

556.507556.507-المستبعد خلال السنة

)3.591.910()3.591.910(-كما في 31 ديسمبر 2009 

مخصص الانخفاض

)41.929()41.929(-كما في 31 ديسمبر 2007

)113.152()113.152(-المحتسب خلال السنة 

)155.081()155.081(-كما في 31 ديسمبر 2008 

)78.659()78.659(-المحتسب خلال السنة 

)233.740()233.740(-كما في 31 ديسمبر 2009 

صافي القيمة الدفترية

13.667.53724.208.87137.876.408كما في 31 ديسمبر 2008 

11.230.22820.035.06331.265.291كما في 31 ديسمبر 2009 

الموجودات المملوكة لغرض الإيجار )إجارة منتهية بالتمليك( مؤجرة بموجب عقود تنتهي بانتقال الملكية القانونية للأصل المؤجر إلى المستأجر في 
نهاية مدة الإيجار بمبلغ رمزي.  

عقود الإيجار الحالية كما في 31 ديسمبر 2009 تمتد مدة إيجارها وفقاً لعقود الإيجار إلى مدة 25 عاماً.

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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12. استثمارات عقارية

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

3.750.9803.750.980الرصيد الافتتاحي

-)253.237(الاستبعادات خلال السنة

3.497.7433.750.980الرصيد النهائي

في ديس��مبر 2009، حصلت الش��ركة على تقييم الاستثمارات العقارية من قبل مثمن عقارات مستقل، حيث بلغت القيمة الإجمالية للعقارات 3.920.650 
دين��ار بحريني، إذ نتج عن هذا التقييم مكاس��ب غير محققة في القيمة العادلة بلغت 422.907 دين��ار بحريني )2008: 262.820 دينار بحريني(.  ووفقاً لمبدأ 

الحيطة والحذر قررت إدارة الشركة عدم إدراج المكاسب غير المحققة في القيمة العادلة في بيان التغيرات في حقوق المساهمين.

13. ذمم تجارية مدينة وأخرى

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

)المعدل(

284.710180.799ذمم مدينة أخرى

168.805146.803ذمم إجارة منتهية بالتمليك مدينة

5192.210أرباح مدينة في استثمارات المضاربة

454.034329.812

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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14. الممتلكات والمعدات

تحسينات 
مباني 

مستأجرة
معدات أثاث و تركيبات

مكتبية
حاسب آلي

المجموعسياراتوالبرامج

التكلفـة

148.86743.50344.37397.86536.880371.488كما في 31 ديسمبر 2007

36.280-3.5622.9611.90727.850الإضافات خلال السنة

152.42946.46446.280125.71536.880407.768كما في 31 ديسمبر 2008

726---726-الإضافات خلال السنة

)1.780(-)1.780(---الاستبعادات خلال السنة

152.42947.19046.280123.93536.880406.714كما في 31 ديسمبر 2009

الاستهلاك المتراكم

22.0127.5198.10626.6868.56872.891كما في 31 ديسمبر 2007

30.1309.03710.02132.03912.29393.520استهلاك السنة

52.14216.55618.12758.72520.861166.411كما في 31 ديسمبر 2008

30.4869.59510.00532.80012.06194.947استهلاك السنة

)1.087(-)1.087(---الاستبعادات خلال السنة

82.62826.15128.13290.43832.922260.271كما في 31 ديسمبر 2009

صافي القيمة الدفترية

100.28729.90828.15366.99016.019241.357كما في 31 ديسمبر 2008

69.80121.03918.14833.4973.958146.443كما في 31 ديسمبر 2009

تزاول الشركة أنشطتها في مكاتب مستأجرة وذلك بدفع إيجار شهري يبلغ 8.500 دينار بحريني )2008: 8.500 دينار بحريني شهرياً(.

15. تمويل مالي إسلامي

31 ديس��مبر 312008 ديس��مبر 2009

-3.017.540بنك المستقبل

2.079.1672.000.000بنك البحرين الإسلامي	

2.011.2902.510.151بيت التمويل الكويتي	

1.848.4002.047.639مصرف البحرين الشامل	

1.133.6413.750.000مصرف الإمارات الإسلامي	

283.5291.151.183بنك البركة الإسلامي	

102.8715.317.016بنك كاليون	

10.476.43816.775.989

إن التمويلات المستلمة من بنك المستقبل وبنك البركة الإسلامي وبنك كاليون مضمونة مقابل رهن اتفاقيات الإجارة المنتهية بالتمليك التي أبرمتها 
الشركة.  إن تمويل الشركة يدر متوسط أرباح بمعدل 8.9% سنوياً )2008: 7.4% سنوياً(.

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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16. مطلوبات أخرى

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

708.1561.985.978تمويل المشاركات وإجارة منتهية بالتمليك دائنة

606.918721.626ذمم دائنة أخرى

43.315177.429مصاريف مستحقة

1.358.3892.885.033

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

17. رأس المال

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

المصرح به

400.000.000 سهم بقيمة 100 فلس للسهم الواحد
40.000.00040.000.000)2008: 400.000.000 سهم بقيمة 100 فلس للسهم الواحد(

الصادر والمدفوع بالكامل 

228.980.000 سهم بقيمة 100 فلس للسهم الواحد
22.898.00021.400.000)2008: 214.000.000 سهم بقيمة 100 فلس للسهم الواحد(

تندرج جميع أسهم الشركة تحت فئة واحدة وهي أسهم ملكية. وجميع المساهمين متساوون في حقوق التصويت. خلال السنة، وافقت الجمعية 
العمومية في اجتماعها الس��نوي المنعقد في 25 يونيو 2009 على إصدار أس��هم منحة للمساهمين بلغت 14.980.000 سهماً، ووفقاً لذلك، تمت زيادة رأس 

المال الصادر والمدفوع بالكامل من 214.000.000 سهماً إلى 228.980.000 سهماً.

معلومات إضافية متعلقة بالمساهمين
أس��ماء وجنس��يات المساهمين الأساسيين وعدد الأس��هم التي يمتلكها المس��اهمون والذين يملكون حصصاً تعادل 5% أو أكثر من مجموع رأسمال 

الشركة كما في 31 ديسمبر 2009 و2008 كما يلي:

31 ديسمبر 2009

نسبة ملكية الأسهم %عدد الأسهمالجنسية

20%45.796.000كويتيةالشركة الوطنية الدولية القابضة ش.م.ك )مقفلة(

17%38.926.600كويتيةبيت الاستثمار العالمي ش.م.ك )مقفلة(

10%22.898.000بحرينيةشركة إنوفست ش.م.ب

10%22.898.000بحرينيةشركة أوسس للتطوير العقاري ش.م.ب )مقفلة(

10%22.898.000كويتيةشركة صافي للخدمات المالية

5.5%12.593.900إماراتيالشيخ سلطان بن خليفة آل نهيان

166.010.500%72.50
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17. رأس المال - تابع

31 ديسمبر 2008

نسبة ملكية الأسهم %عدد الأسهمالجنسية

20%42.800.000كويتي��ةالشركة الوطنية الدولية القابضة ش.م.ك )مقفلة(

17%36.380.000كويتي��ةبيت الاستثمار العالمي ش.م.ك )مقفلة(

10%21.400.000بحريني��ةشركة إنوفست ش.م.ب

10%21.400.000بحريني��ةشركة أوسس للتطوير العقاري ش.م.ب )مقفلة(

10%21.400.000كويتي��ةشركة صافي للخدمات المالية

5.5%11.770.000إمارات��يالشيخ سلطان بن خليفة آل نهيان

155.150.000%72.50

18. احتياطي قانوني 
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615.209428.598الرصيد الافتتاحي

132.128186.611المحول من صافي الأرباح

747.337615.209الرصيد النهائي

بموجب متطلبات قانون الشركات التجارية البحريني، يتم تحويل ما يعادل 10% من صافي ربح الشركة قبل التوزيع إلى حساب الاحتياطي القانوني غير 
القابل للتوزيع، حتى يبلغ رصيد ذلك الاحتياطي 50% من رأس المال الصادر على الأقل.  

19. احتياطي القيمة العادلة للاستثمار العقاري

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

1.444.7301.444.730الرصيد الافتتاحي

-)97.537(الأرباح المحققة المحولة إلى بيان الدخل

1.347.1931.444.730الرصيد النهائي

20. تكاليف التمويل

السنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2009

السنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2008

212.119304.308تكاليف تمويل الوكالة

854.344825.831تكاليف تمويل المرابحة

1.066.4631.130.139

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

21. المصاريف العمومية والإدارية

السنة المنتهية في   31 
ديسمبر 2009

السنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2008

122.728124.467مصاريف المباني

50.559101.753تطوير الأعمال

96.64777.050رسوم مهنية

37.91229.897مصاريف الاتصالات

34.64530.865مصاريف أنظمة تقنية

31.57414.117خسائر أسعار العملات

48.18391.413مصاريف عمومية وأخرى

3.6936.023رسوم حضور أعضاء مجلس الإدارة

425.941475.585

22. العائد على السهم
يتم احتس��اب العائد الأساس��ي على الس��هم على أس��اس تقس��يم صافي الربح المتاح للمس��اهمين على المتوس��ط المرجح لعدد الأسهم العادية 

الصادرة خلال السنة.
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1.321.2801.524.985صافي الربح المتاح للمساهمين

228.980.000228.980.000المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية المتداولة

6.7 فلس5.8 فلسالعائد الأساسي والمخفف على السهم الواحد 

تم احتساب إجمالي عدد الأسهم العادية في 31 ديسمبر 2008.  كما أن إصدار المنحة قد تم في نهاية السنة.

23. أرباح الأسهم والتوزيعات
وافق المساهمون في اجتماع الجمعية العمومية العادية المنعقد في 25 يونيو 2009 على تخصيص مبلغ 6.500 دينار بحريني )2008: 20.000 دينار بحريني( 

كمساهمـــات للأعمال الخيرية، وتخصيــص مبلـغ 15.000 دينار بحريني )2008: 40.000 دينار بحريني( لمكافأة أعضاء مجلس الإدارة.
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24. معاملات مع أطراف ذات علاقة

إن  سيطرتهم.   تحت  تقع  التي  التجارية  والأعمال  المباشرين،  عائلاتهم  وأفراد  الإدارة  مجلس  وأعضاء  المساهمين  من  علاقة  ذات  الأطراف  تتكون 
معاملات الشركة مع الأطراف ذات علاقة مصادق عليها من قبل الإدارة. 

ملخص العمليات مع الأطراف ذات العلاقة متضمن الإجارة المنتهية بالتمليك موضح كالآتي:

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

54.75376.944المساهمون، أعضاء مجلس الإدارة وأفراد عائلاتهم المباشرين

ملخص المبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة متضمن الإجارة المنتهية بالتمليك موضح كالآتي:
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مبالغ مستحقة من أطراف ذات علاقة
1.117.5601.442.725المساهمون، أعضاء مجلس الإدارة وأفراد عائلاتهم المباشرين

25. جدول الاستحقاق
جدول الاستحقاق للموجودات والمطلوبات موضح في الآتي:

كما في 31 ديسمبر 2009

القيمة 
الدفترية 

حتى
6 أشهر 

من 6 إلى 
12 شهراً

من سنة 
إلى 5 سنوات

5 سنوات
فما فوق

الموجودات

---2.820.2662.820.266النقد وما في حكمه

-397.109--397.109استثمارات في شركة زميلة 

---75.40075.400استثمارات المضاربة

34.762348.747--383.509تمويل المشاركة

12.6238.914.72722.337.940-31.265.291إجارة منتهية بالتمليك

-3.497.743--3.497.743استثمارات عقارية

-454.034188.13588.562177.337ذمم تجارية مدينة وأخرى 

-146.443--146.443ممتلكات ومعدات

39.039.7953.083.801101.18513.168.12222.686.687مجموع الموجودات

حقوق المساهمين والمطلوبات

22.898.000---22.898.000رأس المال

747.337---747.337احتياطي قانوني

احتياطي القيمة العادلة للاستثمار 
العقاري

1.347.193--10347.193-

2.212.438---2.212.438أرباح مستبقاة

-10.476.438386.4007.072.4983.017.540تمويل إسلامي

-1.358.389795.159140.179423.051مطلوبات أخرى

39.039.7951.181.5597.212.6774.787.78425.857.775مجموع حقوق المساهمين والمطلوبات

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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كما في 31 ديسمبر 2008

القيمة 
الدفترية 

حتى
6 أشهر 

من 6 إلى 
12 شهراً

من سنة 
إلى 5 سنوات

5 سنوات
فما فوق

الموجودات

---939.031939.031النقد وما في حكمه

--397.750-397.750استثمارات في شركات زميلة 

-1.500.00075.400-1.575.400استثمارات المضاربة

553.009---553.009تمويل المشاركات

37.876.408---37.876.408إجارة منتهية بالتمليك

--3.750.980-3.750.980استثمارات عقارية

--329.812241.74388.069ذمم تجارية مدينة وأخرى 

-241.357--241.357ممتلكات ومعدات

45.663.7471.180.7745.736.799316.75738.429.417مجموع الموجودات

حقوق المساهمين والمطلوبات

26.002.725---26.002.725حقوق المساهمين

--16.775.9894.901.18311.874.806تمويل إسلامي

-2.885.033167.8062.694.04023.187مطلوبات أخرى

مجموع حقوق المساهمين 
45.663.7475.068.98914.568.84623.18726.002.725والمطلوبات

25. جدول الاستحقاق )تابع(

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(

توزيع الموجودات والمطلوبات على المناطق الجغرافية والقطاعات الصناعية كما في 31 ديسمبر 2009 موضح في الآتي:

31 ديسمبر 312008 ديسمبر 2009

حقوق المساهمين موجودات
حقوق المساهمين موجوداتوالمطلوبات 

والمطلوبات 

القطاع الجغرافي

39.039.79539.039.79545.663.74745.663.747دول مجلس التعاون الخليجي

القطاع الصناعي

2.997.60825.818.0982.658.64831.113.989مصارف ومؤسسات مالية

31.851.4061.710.60038.590.4033.686.138أفراد

4.007.3602.152.4584.149.0301.555.974عقارات

183.4219.358.639265.6669.307.646أخرى

39.039.79539.039.79545.663.74745.663.747
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26. الالتزام بمبادئ وقواعد الشريعة الإسلامية
قامت الش��ركة بتعيين مستش��ار الش��ريعة الإسال�مية وذلك وفقاً لمتطلبات النظام الأساس��ي للش��ركة. حيث يقوم مستشار الش��ريعة الإسلامية 
بمراجع��ة تطبيق الش��ركة لمبادئ وقواعد الش��ريعة الإسال�مية ويصدر الفتاوى الت��ي تتعلق بالتزام الش��ركة بمبادئ وقواعد الش��ريعة.  كما أن هذه 
المراجعة تحتوي على فحص واختبار المستندات والوثائق المعمول بها في الشركة وذلك للتأكد من أن أنشطة الشركة تتم ممارستها وفقاً لمبادئ 

وقواعد الشريعة الإسلامية.

27. المسئولية الاجتماعية
تلتزم الشركة بمسئوليتها الاجتماعية وذلك من خلال تقديم التبرعات للمؤسسات الخيرية )إيضاح 23(.

28. تمركز الموجودات والمطلوبات
قطاع الصناعة:

إن موجودات الشركة المخصصة للتأجير تتركز في قطاع العقارات. الأرصدة البنكية واستثمارات المرابحة المودعة في المصارف والمؤسسات المالية. 
أما الموجودات الأخرى والمعدات والمطلوبات فإنها مدرجة في قطاعات أخرى. 

القطاع الجغرافي:
إن معظم موجودات ومطلوبات الشركة تتمركز في مملكة البحرين.

29. الموجودات والمطلوبات المالية وإدارة المخاطر
الموجودات والمطلوبات المالية  المتضمنة في بيان المركز المالي تشتمل على النقد وما في حكمه، استثمارات المضاربة، إجارة منتهية بالتمليك، 
تمويل مشاركات، صناديق استثمارات عقارية، والذمم التجارية المدينة وأخرى، تمويل مالي إسلامي، والذمم الدائنة الأخرى.  إن السياسات المحاسبية 

المتعلقة بكل من هذه الموجودات والمطلوبات  قد تم الإفصاح عنها كلًا على حدة في البند الخاص بها.

مخاطر الائتمان  هي مخاطر عجز أحد أطراف الأدوات المالية بالوفاء بالالتزامات المتفق عليها مما يسبب خسائر مالية للطرف الآخر. تم إيداع النقدية 
لدى بنوك محلية تتمتع بتصنيف ائتماني جيد. إن مخاطر الأئتمان للش��ركة تنتج بش��كل أساس��ي من اس��تثمارات المضاربة والذمم المدينة للإيجارات 

الإجارة المستقبلية وتمويل المشاركات. 

إن استثمارات المضاربة يتم إيداعها لدى مؤسسات مالية تتمتع بتصنيف إئتماني جيد وذات سمعة عالية. في حالة إيجارات الإجارة، وتمويل المشاركات، 
فإن الش��ركة لديها سياس��ات مح��ددة بدقة لإداراة مخاطر الإئتمان والتي تضم��ن لها دقة تقدير تلك المخاطر وإثباتها بش��كل صحيح والرقابة عليها 
بصورة منتظمة.  إن حدود الائتمان الأساسية تطبق على الأطراف الأخرى وعلى مستوى المتعهد وجميع هذه المخاطر يتم أيضاً تقييمها لضمان تنوع 

واسع للمخاطر من خلال وضع حدود التمركز على أساس القطاعات الجغرافية والقطاعات الصناعية. 

مخاطر العملات  هي مخاطر تغيير قيمة الأدوات المالية نتيجة للتقلبات في سعر الصرف للعملات الأجنبية.  إن معاملات الشركة بالعملات الأجنبية 
تتم بعملات دول مجلس التعاون الخليجي المقومة بالدينار البحريني. ووفقاً لذلك، تعتقد الإدارة بأن الشركة ليس لديها مخاطر عملات جوهرية.

مخاطر التمركز 
تظهر عندما يكون هناك عدد من الأطراف يمارس��ون نش��اطات اقتصادية متماثلة أو نش��اطات بنفس القطاع الجغرافي أو ذات خصائص اقتصادية 
مماثل��ة والتي تجعل قدرتهم في مواجهة الالتزامات المتعاقد عليها متماثلة متأثرة بالأوضاع الاقتصادية والسياس��ية أو غيرها . وتس��عى الش��ركة 

لإدارة مخاطرها التمركزية من خلال وضع حدود تمركزية على أساس جغرافي أو صناعي أو على أساس تمركز الزبائن.

ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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ايضاحات حول البيانات المالية
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009 )المبالغ  مبينة بالدينار البحريني(
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29. الموجودات والمطلوبات المالية وإدارة المخاطر )تابع( 
مخاطر معدل الربح

الربح تتكون  تتأثر بحساسية بمخاطر معدل  التي  تظهر نتيجة لاختلاف مواعيد إعادة تسعير موجودات ومطلوبات الشركة. إن موجودات الشركة 
أساساً من ذمم مرابحة مدينة والموجودات التي يتم اقتناءها لغرض إيجارها. إن تأثر الشركة بمخاطر معدل الربح يعتبر محدوداً نظراً لطبيعة ذمم 

المرابحة المدينة قصيرة الأجل ومواعيد دفع إيجارات الموجودات المقتناة لغرض إيجارها، والتي بالإمكان إعادة تسعيرها بشكل دوري. 

مخاطر السيولة  هي مخاطر عدم قدرة الشركة  في الحصول على الأموال اللازمة لسداد الالتزامات المصاحبة للأدوات المالية.  قد تنتج مخاطر 
السيولة عن عدم قدرة الشركة على بيع موجوداتها المالية بسرعة وبقيمة مقاربة للقيمة العادلة.

تقوم الشركة بإدارة مخاطر السيولة عن طريق المتابعة اليومية للتحقق من توافر أموال كافية لمقابلة أية التزامات مستقبلية حين استحقاقها.

القيمة العادلة وهي تتمثل في المبلغ الذي يمكن مبادلة أي أصل أو سداد أي التزام بين طرفين على علم بتفاصيل المعاملة المعنية وعلى أسس 
تجارية معروفة لديهم.  إن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للشركة لا تختلف اختلافاً جوهرياً عن قيمتها الدفترية.

30. الزكـــاة
يلتزم المساهمون في الشركة بدفع فريضة الزكاة وذلك من خلال أرباح الأسهم النقدية التي تقوم بتوزيعها الشركة على المساهمين. 

31. الالتزامات
ليس لدى الشركة أية التزامات رأسمالية في 31 ديسمبر 2009.

32. الالتزامات المحتملة
إن الشركة تعتبر طرفاً في قضيتين قانونيتين إذ من غير الممكن توقع النتائج النهائية أو الحكم القضائي على هاتين القضيتين.  لم يقم الأعضاء 

باحتساب أي مخصص لمواجهة المطالبات في هذه القضايا.

33. الأحداث اللاحقة
لقد قمنا بمراجعة الأحداث اللاحقة حيث لم يتبين لنا وجود أية أحداث لها تأثير جوهري على البيانات المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009.

34. أرقــام المقارنــة
تم إعادة تصنيف بعض أرصدة أرقام المقارنة، كلما كان ضرورياً لجعلها تتماشى مع عرض البيانات المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2009.


